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levads

Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija (turpmak — VBTAI), realizéjot Ministru kabineta
2005.gada 29.novembra noteikumu Nr.898 “Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
nolikums” 2.2.punkta noteikto pienakumu istenot barintiesu darba uzraudzibu un metodisko
palidzibu, ir izstradajusi informativu metodisko materialu apkopojumu — rokasgramatu
barintiesam.

VBTAI cer, ka rokasgramata barintiesam sekmés vienotu un kvalitativu barintiesu darbibas
praksi visa Latvija, nodrosinot, ka barintiesas visus [Emumus un darbibas konkrétu lietu ietvars
vértés no bérna vislabako interesu perspektivas.

Rokasgramatas merkis ir sniegt barintiesam metodisku atbalstu bérnu tiesibu aizsardzibas
nodrosinasana, izskaidrojot normativo aktu prasibas un sniedzot ieskatu barintiesas darbiba
dazadu situaciju, kas saistitas ar bérna tiestbu aizsardzibu, risinasana.

VBTAI izstradatas rokasgramatas meérkauditorija ir barintiesas, ka ar1 citas valsts un
pasvaldibas institlcijas, kuram savstarpéji sadarbojoties, janodroSina prioritara bérna tiesibu
un interesu aizsardziba.

Janem véra, ka rokasgramata barintiesam ir planota ka “atvérta tipa” informativais
materials, I1dz ar to metodiskie ieteikumi taja tiks aktualizéti un papildinati, nemot vera gan
izmainas normativajos aktos, gan procesus sabiedriba.

Lai nodroSinatu informacijas parskatamibu, ka ar1 atvieglotu informacijas atlasi,
rokasgramata barintiesam ir sadalita 3.séjumos.

1.séjuma aplukoti barintiesas darbibas pamatjautajumi, t.sk., visparéjs bérna tiesibu
skaidrojums. Saja séjuma atrodami metodiskie ieteikumi barintiesam vardarbibas pret bérniem
novérsanai, metodiskie ieteikumi barintiesam par aizgadibas tiesibu partraukSanu un
partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosSanu, ka ari skaidrojums par barintiesas lomu nodrosinot
bérniem arpusgimenes aprupi gimeniska vidée, u.c..

2.séjuma apkopoti metodiskie ieteikumi, kas skar barintiesas un citu instittciju sadarbibu.
Sie metodiskie skaidrojumi palidzés nodrosginat bérna vislabako intere$u ievérosanu situacijas,
kad bérna tiesibu un tiesisko intereSu aizsardzibas nodrosSinasana iesaistitas vairakas
institucijas.

3.séjums satur metodiskos ieteikumus, kas izveidoti, lai barintiesam sniegtu atbalstu
apliecibu socialo garantiju nodrosSinasanai pieprasisanai, oficialas statistikas veidlapas
"Barintiesas parskats par darbu " aizpildiSanai. Tapat Saja séjuma ieklauti VBTAI ieteikumi
barintiesam paskontroles veikSanai, lai nodrosSinatu normativajiem aktiem un bérnu labakajam
interesém atbilstoSu barintiesas darbibu.
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1. Metodiskie ieteikumi barintiesam un pasvaldibas
socialajiem dienestiem par barintiesas un sociala dienesta
specialistu sadarbibu

1.1. Sadarbiba ka pamats bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas
efektivai darbibai

Labas prakses pieméri Latvijas vairakas pasvaldibas pierada, ka ir iespéjams efektivi
nodrosinat bérnu tiesibu un interesu aizsardzibu, ja vien pastav veiksmiga starpinstitucionala
sadarbiba. Veiksmigas sadarbibas rezultata iespéjams savlaicigi un efektivi nodrosinat bérnu
tiestbu aizsardzibu pasvaldiba, nepielaut ilgstoSus bérnu tiesibu parkapumus un izstradat
efektivus prevencijas pasakumus bérnu labako interesu aizsardzibai.

Lai uzlabotu pasvaldibas institliciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana,
saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.panta treSo dalu ir izdoti Ministru kabineta
2017.gada 12.septembra noteikumi Nr.545 “Noteikumi par institlciju sadarbibu bérnu tiesibu
aizsardziba”. Lai sekmétu efektivu institlciju sadarbibu un veidotu mérkétaku katras
institdcijas ricibu, tadéjadi nodrosinot bérna tiesibu un interesu vislabako aizsardzibu, minéto
noteikumu 4.punkts nosaka, ka sadarbibas grupa ir konsultativa kolegiala institucija, kuru
izveido pasvaldiba, un tas darbibas teritorija ir attieciga novada vai republikas pilsétas
administrativa teritorija.

Savlaiciga un kvalitativa informacijas apmaina visu iesaistito instittciju starpa, ka ari
vienam otra pienakumu apzinasanas un vienota izpratne ir |oti svarigs aspekts, lai darbs ar
bérnu un gimeni tiktu uzsakts savlaicigak un maksimali efektivi. Tadejadi sadarbibas grupu
sanaksmju galvenais uzdevums ir radit platformu, kuras ietvaros starp iesaistitajam
institlcijam notiktu regulara informacijas apmaina gan par sadarbibu kopuma, gan par
individualajiem gadijumiem, ka ar1 savstarpéjas izpratnes veidosana par katras no iesaistito
instithciju darba specifiku. Istenojot sadarbibu, $is kopigais darbs veidos mérkétaku, atbilstosi
vienotai izpratnei saskanotu un koordinétu katras instittcijas ricibu ar bérnu un gimeni. Proti,
sadarbibas grupa darbojas ka konsultativa kolegiala platforma noltka sekmét efektivu
institlciju savstarpéju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba un darbu ar bérnu un gimeni katra
iesaistita instithcija veic un Iemumus pienem savas kompetences ietvaros?.

VBTAI darbinieki, veicot savus tieSos pienakumus gan barintiesu darba uzraudziba un
metodiskaja vadiba, gan parbaudot valsts vai pasvaldibas institlciju, gan nevalstisko
organizaciju, ka ar citu fizisku vai juridisku personu darbibu bérnu tiesibu aizsardzibas joma, ir
konstatéejusi, ka joprojam daudzas pasvaldibas par pamatu, kadéel nenotiek efektiva bérnu
tiesibu aizsardzibas nodrosinasana gimeneé gan arpus tas, ir sadarbibas trakums starp dazadam
institucijam.

1 Ministru kabineta 2017.gada 12.septembra noteikumi Nr.545 “Noteikumi par institliciju sadarbibu bérnu tiesibu
aizsardziba” anotacija, 2.lpp
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lzvértéjot konstatétos bérnu tiesibu parkapumus pasvaldibu un valsts institlciju —
barintiesu, socialo dienestu, bérnu apripes un izglitibas iestazu u.c. darbiba, secinams, ka tos
veicinajusi neefektiva sadarbiba vai pat tas trikums starp dazadam institlcijam, it Tpasi starp
barintiesu un pasvaldibas socialo dienestu/sociala darba specialistu.

Sadarbibas triakumu raksturo:

e novélota informdcijas sniegSana kompetentajam iestadém;

e bltiskas informadcijas nesniegsana, nepilnigas informdcijas sniegsana;

e jestaZu kompetencu neparzinasana;

e pietiekamas uzmanibas neveltisana sanemtajai informdacijai (neizvértésana), novélota
iepazisands ar batisku informaciju;

e normativo aktu nepareiza , interpretdcija” un to piemérosana konkrétos gadijumos;

e jlgstosi nenodrosinata bérnu tiesibu un tiesisko interesu aizsardziba (noteiktu darbibu
neveikSana péc bérnu tiesibu parkapumu konstatdacijas);

e neizstraddts mehanisms, kas nodrosSinatu lietas uzraudzibu un planoto darbibu
turpinasanu, mainoties iestades darbiniekiem;

e personisko attiecibu uzsvérsana iepretim profesionalai un lietiskai saskarsmei u.c.

Ka secinats pétijjuma “Sociala dienesta sadarbibas institlciju un pasvaldibu domju vaditaju
izpratnes par sociala dienesta vietu un lomu sabiedriba mérijumi un iegito rezultatu analize”,
kas veikts ar Eiropas Sociala fonda finansialu atbalstu Labklajibas ministrijas istenota projekta
Nr. 9.2.1.1/15/1/001 “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas” aktivitates 16.6. “Ex-
ante un ex-post izvértéjumi pasvaldibu socialo dienestu darbibas efektivitates novértésanai”
ietvaros, starpprofesionalu komandas un starpinstitucionalas sadarbibas veidoSana
pasvaldibas atskiras.

Minétaja pétijjuma noskaidrotas vairakas butiskas problémas pilnvertigas sadarbibas

nodrosSinasanai:

e Parsvara notiek informacijas nodosana par identificétajiem problemu gadijumiem, bet
mazak attistita_ir _sadarbiba socialo gadijumu risinasanas procesa. Ta rezultata ne
vienmer iesaistito instituciju parstavji zina par sasniegto vai nesasniegto rezultatu, jo
sadarbiba ir apstajusies péc informacijas nodosanas, talako atbildibu uznemoties
vienam no iesaistitajam partneriem. lemesli mekléjami vienotas izpratnes trikuma par
iesaistito instituciju kompetences un prakses robezam.

e Starpinstitucionalo komandu darbibas efektivitate ir atkariga no iesaistito pusu
motivacijas sadarboties, skaidri definéta pienakumu un atbildibas sadalijjuma, ka ari
kopigi pienemto [emumu konsekventas ievérosanas, kas ne vienmeér notiek.

e Savstarpéjie sadarbibas ligumi ir salidzinoSi reta prakse, kaut ari tai ir vairaki pozitivi
aspekti — skaidrs funkciju un pienakumu sadalijums, iesaistito pusu pausta un
apliecinata apnemsanas sadarboties, ka ari sadarbibas péctecibas un institucionalas
atminas nodrosSinasana neatkarigi no instittciju kadru mainibas.

e Liels uzsvars sadarbibas partneru savstarpéjiem kontaktiem, starppersonu attiecibam,
individualo motivaciju sadarboties, attieksmi pret darbu un komunikacijas prasmem.
Tadéjadi pastav risks, kad, neizveidojoties cilvéciskam kontaktam, starpinstittciju
sadarbiba noris nepietiekami vai neefektivi.
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Nemot véra minéto un atkartoti akcentéjot sadarbibas nepiecieSamibu starp institlcijam
bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana, VBTAI ir izstradajusi metodiskos ieteikumus
barintiesas un sociala dienesta starpinstitucionalas sadarbibas uzlaboSanai un nostiprinasanai,
veicinot izpratni par sistematiskas sadarbibas nepiecieSamibu prioritarai bérna tiesibu
aizsardzibai.

1.2. Normativais reguléjums

Barintiesu un socialo dienestu (sociala darba specialistu), ka ar citu specialistu sadarbibu
bérnu tiesibu aizsardzibas joma nosaka Sadi normativie akti:

e Latvijas Republikas Civillikums (teksta — Civillikums);

e Beérnu tiesibu aizsardzibas likums;

e Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums;

e Barintiesu likums;

e Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra noteikumi Nr. 545 “Noteikumi par
institUciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba”;

e Valsts parvaldes iekartas likums;

e Ministru kabineta 2006. gada 19. decembra noteikumi Nr.1037 ,Barintiesas darbibas
noteikumi” (turpmak — Barintiesas darbibas noteikumi);

e Ministru kabineta 2018. gada 26.junija noteikumi Nr.354 , AudZugimenes noteikumi”
(turpmak — Audzugimenes noteikumi”);

e Ministru kabineta 2018.gada 30.oktobra noteikumi Nr.667 ,,Adopcijas kartiba”;

e Ministru kabineta 2018.gada 26.junija noteikumi Nr.355 , Arpusgimenes atbalsta centra
noteikumi”;

e Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra noteikumi Nr.1613  Kartiba, kada
nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kurs cietis no prettiesiskam darbibam”;

e Ministru kabineta 2005.gada 15.novembra noteikumi Nr.857 ,Noteikumi par socialajam
garantijam barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam, kurs ir arpusgimenes
aprupé, ka ari péc arpusgimenes aprupes beigsanas”;

e Ministru kabineta 2017.gada 13.junija noteikumi Nr.338 , Prasibas socialo pakalpojumu
sniedzéjiem”;

e Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila_noteikumi Nr.138 ,Noteikumi par socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu”;

e Ministru kabineta 2014.gada 18.marta noteikumi Nr.142 , Noteikumi par arpusgimenes
aprupes pakalpojumu samaksas kartibu un apmeéru”.

Saskana ar likuma ,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 7. un 8.punktu, pasvaldibu
autonoma funkcija ir nodroSinat iedzivotajiem socialo palidzibu un gadat par aizgadnibu,
aizbildnibu, adopciju un bérnu personisko un mantisko tiesibu un interesu aizsardzibu. Bernu
tiesibu aizsardzibas likuma 66.panta definéti jau konkréti pasvaldibu pienakumi bérnu tiesibu
aizsardzibas jomaZ.

2 Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 66.panta otras dalas 1.,2.punkts
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Pasvaldiba sniedz palidzibu un atbalstu gimeném, kurds ir bérni, garantéjot ikvienam
pasvaldibas teritorija dzivojoSam bérnam pajumti, siltumu, apgérbu un vecumam un veselibas
stavoklim atbilstoSu uzturu, ka ari nodrosina arpusgimenes aprupi tiem bérniem, kuriem uz
laiku vai patstavigi nav savas gimenes vai kurus vinu pasu interesés nedrikst atstat Saja gimené.

Lai istenotu pasvaldibu kompetenci, pasvaldibam ir tiesibas veidot institlicijas un iestades,
ar kuru starpniecibu nodrosSinat likumos noteikto funkciju izpildi, ievérojot pasvaldibas
administrativas teritorijas iedzivotaju, t.sk. bérnu, intereses un tiesibas.

Vérsam uzmanibu, ka gan barintiesa, gan socialais dienests ir pasvaldibas izveidotas
iestades, kuru darbiba bérnu tiesibu aizsardzibas joma galvenokart vérsta uz to jautajumu
risinasanu, kas saistiti ar nepilngadigo bérnu apripes un aizgadibas nodrosinasanu gimeng, gan
arpus tas, ka ar1 pakalpojumu un palidzibas sniegSanu un organizéSanu personam un gimeném
atbilstosi to vajadzibam.

Barintiesas kompetence ir noteikta Barintiesu likuma, pie tam, ka prioritaru barintiesas
darbibas principu izvirzot bérna vai personas ar ierobeZotu ricibspéju tiesibu un tiesisko
intereSu aizsardzibu. Savukart socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanas un
sanemsanas principus, to personu loku, kuram ir tiesibas sanemt Sos pakalpojumus un
palidzibu nosaka Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums.

Minéto funkciju 1stenoSana ir pasvaldibas kompetence un atbildiba, kura istenojama
iestadem savstarpéji sadarbojoties.

Lai novérstu iespéjamas domstarpibas un uzlabotu pasvaldibas iestazu sadarbibu, ieteicams,
ievérojot normativo aktu prasibas un $ajos metodiskajos ieteikumos rekomendétas sadarbibas
vadlinijas labas prakses pieméros, pasvaldibas izstradat vienoSanas dokumentu par
starpinstitucionalas sadarbibas mehanismu pasvaldibas institilicijam, kuras iesaistitas bérnu
tiesibu nodrosinasana, lai efektivi 1Istenotu Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 70.panta pirmaja
dala noteikto, ka visu bérna tiesibu aizsardzibas subjektu pienakums ir jebkura gadijuma sniegt
palidzibu bérnam, kuram ta nepiecieSama.
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1.3. Starpprofesionalu komandas darba galveno pamatprincipu 1ss
kopsavilkums

Galvenie pamatprincipi normativajos aktos, kas nosaka nepiecieSamibu starpinstitucionalai
sadarbibai bérnu tiesibu nodrosinasana:

Bernu tiesibu aizsardzibas likums

Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.panta pirmaja dala noteikto, bérnu tiesibu
aizsardzibu valsti nodroSina $adi subjekti:

1. bérna vecaki (adoptétaji), audZzugimene un aizbildni;

2. izghtibas, kultlras, veselibas aprupes un bérnu aprupes iestades;

3. valsts un pasvaldibu institUcijas;

4. nevalstiskas organizacijas un citas fiziskas vai juridiskas personas, kuru darbiba
saistita ar atbalsta un palidzibas sniegSanu bérniem;

5. darba deveji.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 70.panta pirmaja dala noteikts, ka visu bérna tiesibu
aizsardzibas subjektu pienakums ir jebkura gadijuma sniegt palidzibu bérnam, kuram ta
nepiecieSama.

Vienlaikus 26.panta pirmaja dala noteikts, ka gimene ir dabiska bérna attistibas un augsanas
vide, un katram bérnam ir neatnemamas tiesibas uzaugt gimené. Valsts un pasvaldiba atbalsta
gimeni, it ipasi daudzbérnu gimeni, un sniedz tai palidzibu.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 4.panta treSaja dala noteikts, ka, sniedzot
socialos pakalpojumus, institlcijas nodrosSina starpprofesionalu un starpinstitucionalu
sadarbibu.

Barintiesu likums

Barintiesu likuma 17.panta 4.punkta noteikts, ka barintiesa sadarbojas ar citam barintiesam,
ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcijam, veselibas aprupes un izglitibas
iestadém, socialajiem dienestiem, policijas iestadem, Valsts probacijas dienestu un tiesu
izpilditajiem, lai nodroSinatu bérna vai aizgadniba esosSas personas tiesibu un interesu
aizstavibu.

Beérnu tiesibu aizsardzibas likums

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.panta tresaja dala noteikts, ka bérna tiesibu aizsardziba
Istenojama, sadarbojoties ar gimeni, valsts un pasvaldibu institlcijam, sabiedriskajam
organizacijam un citam fiziskajam un juridiskajam personam.

Vienlaikus uzsverams, ka katra no iesaistitajam institticijam ir kompetenta pienemt léemumu
kada noteikta aspekta:

e Dbarintiesa lemj par nepiecieSamibu partraukt vecakiem aizgadibas tiesibas un par bérna
arpusgimenes aprupi;
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e socialais dienests veic psihosocialu darbu un sniedz finansialu atbalstu gimeném ar
bérniem;

e arstniecibas iestade sniedz bérnam nepiecieSamo medicinisko palidzibu;

e bérnu aprupes iestade, aizbildnis, audZugimene - nodroSina bérna apripi un
audzinasanu bérna arpusgimenes apripes laika;

e izglitibas iestade 1steno izglitibas programmu un veic audzinoSa rakstura pasakumus;

e policija veic izzinas un izmeklésanas darbibas.

Tadéjadi, starpinstitucionala sadarbiba ir nepiecieSama, lai bérnu tiesibu aizsardzibas subjekti —
bérna gimene, izglitibas, kultlras, veselibas apriupes, bérnu apripes iestades, policija, valsts un
pasvaldibas institucijas, nevalstiskas organizacijas un citas fiziskas un juridiskas personas, kuru
darbiba saistita ar palidzibas sniegSanu bérniem, ka ari darba devéji varétu veiksmigi Tstenot
normativajos aktos noteiktas prasibas, nodroSinot bérnu tiesibas (pieméram, bérna drosibu,
aizsardzibu, tiesibas uz izgltibu, tiesibas but pasargatam no fiziskas, garigas un seksualas
ekspluatacijas).

Svarigi!!l

Starpinstitucionala sadarbiba balstas uz dazadu institliciju starpprofesionalu komandas
darbu.

Starpprofesionalu komanda ir dazadu disciplinu profesionalu grupa, kurai ir kopéjs mérkis
- kvalitativa pakalpojuma sniegSana klientam un péc iespéjas labaks problémsituacijas
risinajums. Ar starpinstitucionalas komandas palidzibu var piesaistit nepiecieSamos resursus
klienta problémas risinasana.

Sadarbibas posmi:

¢ Informacijas apmaina — specialisti zina viens otra pienakumus un apmainas ar noderigu
informaciju;

e Starpprofesionalu komandas izveide — komandas veidoSanas iniciators (komandas
vaditajs) piesaista nepiecieSamos specialistus, organizé sanaksmes;

e Merka izvirziSana — komanda, nemot véra klienta (gimenes) vajadzibu un resursu
novertéjumu, izvirza kopigu mérki, sadala uzdevumus un atbildibu (vienotu prasibu un
noteikumu izvirziSana darbam ar klientu — gimeni);

¢ PlanoSana un kontrole — komandas vaditajs uznemas komandas darba planoSanu un
izvirzito uzdevumu izpildes kontroli, ka ari nodrosina specialistu atbalstu nospraustajiem
meérkiem;

e Sadarbiba — komandas ietvaros tiek saskanota pakalpojumu sniegSana (jaatceras, ka
pienemot jebkuru [emumu, kas saistits ar bérna intereSu un tiesibu nodrosSinasanu, ir
jauzklausa ari bérna viedoklis par situaciju);

e Atbildiba — specialisti uznemas vienlidzigu atbildibu par komandas darbu un uzdevumu
realizéSanu atbilstosi savai kompetencei;

e Noveértésana — sadarbibas rezultata novértésana (atgriezeniska saite, |oti batiska ir
nevis citu institciju darba kontrole, bet zinasanas par to, ka ir veicies darba ar izvirzita
mérka sasniegSanu).
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Starpinstitucionalas komandas darba svarigs ir komandas vaditajs, kurs organizé tikSanas
reizes un apkopo informaciju par komandas paveikto izvirzito mérku sasniegsana un darba ar

gimeni.

Atkariba no risinamas problémas, starpinstitucionalas komandas vaditajs var bat ari krizes
centra vai arl bérnu aprupes iestades darbinieks vai citas iestades specialists. Tacu gadijumos,
ja tiek veikts psihosocialais darbs ar gimeni, komandas vaditajam butu jabat sociala darba

specialistam.
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L L Socialais
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Komandas

vaditajs

Policijas Barintiesas Socialais
darbinieks loceklis darbinieks
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1.4. Butiskakie jautajumi, kuros nepiecieSama barintiesas un sociala
dienesta sadarbiba

1.4.1. Sadarbiba, stradajot ar gimeném, kuras netiek pietiekami nodrosinata
bérna attistiba un audzinasana

AtbilstoSi Barintiesu likuma 17.panta 5.punktam viens no barintiesas pienakumiem ir
informét pasvaldibas socialo dienestu par gimeném, kuras netiek pietiekami nodrosSinata
bérna attistiba un audzinasana un kuram nepiecieSama palidziba.

Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 11.panta 1. un 2.punktu
pasvaldibas sociala dienesta uzdevumi ir veikt socialo darbu ar personam, gimeném un
personu grupam, ka ari sniegt socialos pakalpojumus vai organizét to sniegSanu gimeném ar
bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audZzugimeném, aizbildniem, personam,
kuras aprupé kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar
garigas attistibas traucéjumiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams.

Lidz ar to, socialais darbs ar gimeném, kuras bérna attistibai nav nodrosinati labvéligi
apstakli un kuram nepiecieSama palidziba, ir pasSvaldibas sociala dienesta pienakums.

Gadijumos, kad barintiesa, stradajot ar nepilngadiga bérna apripes un audzinasanas
nodrosinasanu gimené (t.sk. aizbildna gimenég, audZugimené) vai, no fiziskajam personam vai
institdcijam, sanemot informaciju, ka gimenei nepiecieSama palidziba, ta informé pasvaldibas
socialo dienestu vai sociala darba specialistu un lGdz veikt socialo darbu ar gimeni, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma sniegt gimenei socialo palidzibu vai socialos pakalpojumus.

Savukart, kad sociala darba specialista riciba (mutiska vai rakstiska) ir nonakusi barintiesas
sniegta informacija par gimeni, kurai nepiecieSama palidziba, tacu nav nepiecieSama tulitéja
bérna skirSana no gimenes, tad sociala darba specialistam:

e mutiski sanemta informacija jafiksé protokol3;

e sanemta informacija péc iespéjas atrak un vispusigak japarbauda;

e janodroSina bérna dzives apstaklu parbaude, nepiecieSamibas gadijuma, pieaicinot
barintiesas vai policijas parstavi;

e jaizverté apdraudéjums bérna drosibai, veselibai un dzivibai;

e jauzklausa bérna viedoklis;

ka ari javeic citas darbibas atbilstosi sociala darbinieka kompetencei.

Visus pret bérnu vérstos vardarbibas veidus vieno $adas pazimes:

e vardarbiba pret bérnu ir pieaugusa cilvéka apzinats spéka vai varas pielietojums
saskarsme ar bérnu, kas ir bistams bérna veselibai vai dzivibai;

e ar vardarbibas upuri — bérnu — ir manipuléts un bérns ir psihologiski ietekméts,
pieméram, likts bérnam pienemt izkroplotu priekSstatu par pasauli: ticét, ka pats
vainigs, ja pieméram, mammai vins ir bijis janoper, ticét, ka vardarbiba ir parasts vai
pienemams veids, kada vecaki izrada rapes un milestibu pret bérnu;

e negativiirietekméts bérna pasvertéjums, pasciena, ka ari bérns iesaistits tadas darbibas
(pieméram, seksualas), ko bérns nesaprot vai kam nevar dot apzinatu piekrisanu.
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Svarigi!
Bérna veselibas un dzivibas apdraudéjums pastav, ja pastav jebkada veida vardarbiba
pret bérnu:

1. emocionala vardarbiba (bérna pascienas aizskarSana vai psihologiska
ietekméSana (draudot vinam, lamajot, pazemojot vinu, bérna klatbitné
vardarbigi izturoties pret vina tuvinieku vai citadi kaitéjot vina emocionalajai
attistibai);

2. fiziska vardarbiba (bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats spéka
pielietojums saskarsmeé ar bérnu vai apzinata bérna paklausana kaitigu faktoru,
tai skaita tabakas diimu, iedarbibai;);

3. seksuala vardarbiba (bérna iesaistiSana seksualas darbibas, ko bérns nesaprot
vai kam nevar dot apzinatu piekrisanu);

4. vecaku nolaidiba jeb pameSana novarta (bérna apriipes un uzraudzibas
pienakumu nepildisana).

Vienlaikus 1pasi aicinam iestades un specialistus apzinaties ari tas problémas, kas saistitas ar
vardarbibu gimené, kad viens vecaks ir vardarbigs pret otru vai citiem pieaugusajiem gimenes
locekliem.

Vérsam uzmanibu, ka situacijas, kuras socialais dienests sanémis informaciju par vardarbibu
starp pieaugusajiem gimenes locekliem gimenés, kuras aug bérni, vardarbiba pret kadu no
vecakiem vai vecaku savstarpéja vardarbiba ir uzskatama par emocionalu vardarbibu ari pret
bérniem. Ja socialais dienests konstatéjis, ka gimené pastav vardarbiba, bet persona, pret kuru
vérsta vardarbiba, nespéj nodrosinat pieteikuma par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu
iesniegSanu tiesa, socialais dienests par minéto situaciju informe barintiesu.

Saskana ar Barintiesu likuma 19.! panta pirmo dalu, ja bérna vecaks vai aizbildnis objektivu
iemeslu dé] nav iesniedzis bérna interesés tiesai pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu, barintiesa bérna intereseés iesniedz So pieteikumu tiesai, ja:

1. pret bérnu ir versta jebkada fiziska, seksuala vai psihologiska vardarbiba, vai
vardarbiga kontrole;

2. sanemtas zinas par iespéjamu pret bérnu vérstu fizisko, seksualo vai psihologisko
vardarbibu vai vardarbigu kontroli;

3. pret personu, kas pastavigi dzivo kopa ar bérnu, ir vérsta jebkada fiziska, seksuala,
psihologiska vai ekonomiska vardarbiba;

4. sanemtas zinas par iespéjamu fizisko, seksualo, psihologisko vai ekonomisko
vardarbibu pret personu, kas pastavigi dzivo kopa ar bérnu.

Jaakcente, ka Tpasi svarigi ir pievérst uzmanibu informacijai, kas socialaja dienesta sanemta
no medikiem par drstniecibas iestadés ievietotiem bérniem vecaku nepietiekamas apripes
un uzraudzibas déj. It 1pasi tas attiecas uz gadijumiem, kad slimnicas tiek ievietoti bérni ar
sadzives apstaklos ieglitam traumam, pieméram, nepilnu gadu veci bérni ar locitavu lGzumiem,
smadzenu satricinajumiem un citiem kermena sasitumiem u.c. Tas var liecinat par iespéjamu
fizisku vardarbibu pret bérnu un sociala darba specialistam stinformacija ir nekavéjosi, ne vélak
ka taja pasa diena japarbauda. Ja sociala darba specialistam, parbaudot minéto informaciju,
rodas pamatotas aizdomas par iespéjamu notikusu fizisku vardarbibu pret bérnu, par to
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nekavéjosi jazino barintiesai un policijai, lai minétas institlcijas varétu veikt nepiecieSamos
pasakumus un darbibas savas kompetences ietvaros, lai prioritari nodrosinatu bérna turpmaku
atrasanos drosa vidé un nepiecieSamibas gadijuma izolétu iespéjamo varmaku.

Papildus vérSam uzmanibu, ka saskana ar Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra
noteikumu Nr.1613 , Kartiba, kdda nepieciesamo palidzibu sniedz bérnam, kurs cietis no
prettiesiskam darbibam” 3.punkta noteikto, ja arstniecibas iestadé sniegta palidziba bérnam,
kuram konstatétas iespéjamas vardarbibas sekas, arstniecibas iestade nekaveéjoties par to zino
policijai un pasvaldibas socialajam dienestam. Ja socialais dienests ir sanémis Sada veida
informaciju no arstniecibas iestades, par minéto situaciju gimené nepiecieSams informét ari
barintiesu.

Ja socialais dienests apdraudéjumu bérna drosibai, veselibai un dzivibai nav konstatéjis,
tomeér, izvértéjot situaciju, secinams, ka gimenei trikst prasmju bérna apripé, audzinasana un
uzraudziba vai ir nepiecieSama cita veida palidziba, pieméram, arstéSanas no atkaribu
izraisoSam vielam vai sociala palidziba, sociala darba specialists atbilstosi savai kompetencei
izstrada individualo rehabilitacijas planu gimenei (gimenei kopuma, un nepiecieSamibas
gadijuma ari katram gimenes loceklim — vecakiem un bérnam atseviski), uzsak darbu ar
konkréto gimeni t.sk. sniedz nepiecieSamo palidzibu un atbalstu bérnam.

Labas sadarbibas ietvaros, socialais dienests informé barintiesu par psihosociala darba
uzsakSanu ar konkréto gimeni, lai novérstu célonus un tos Skérslus, kas kavé vecakus
nodrosinat bérnam drosus dzives apstak|us un labvéligu socialo vidi, kas savukart veicina bérna
pilnvértigu fizisko un intelektualo attistibu.

Ja gimene atzist esosSo krizes situaciju un piekrit sadarboties situacijas uzlabosana, sociala
darba specialists:

e veic pilnigu gimenes situacijas izpéti, izvértéjot pieejamo informaciju no kaiminiem,
tuviniekiem, bérna izglitibas iestades t.sk. pirmsskolas izglitibas iestades, gimenes arsta
un citiem informacijas resursiem;

e veic gimenes vajadzibu, materidlo un personisko (pieméram, motivacija
problémsituacijas risinasana, nepiecieSamas zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija
u.c.) resursu noveértéjumu;

e noskaidro célonus un iemeslus, kas ir par pamatu bérna nepietiekamas aprupes,
attistibas un audzinasanas nodrosinasanai;

e izverté iespéjamos riskus gan no gimenes, gan vides, gan pasa bérna perspektivas,
pieméram, vide - apstakli, kados bérns dzivo var but par apdraudéjumu bérnam,
gimene - vecaki, ka ari citi gimenes locekli (radinieki vai citas personas), kas dzivo ar
bérnu nedalita saimnieciba, kuri lieto alkoholu vai citas atkaribu izraisosas vielas var but
par apdraudéjumu bérnam, bérns — pasa bérna devianta uzvediba var but ka
apdraudéjums un risks. Saja gadijuma jameklé célonis bérna uzvedib3, jo iespéjams, ka
célonis ir vide un gimene, kada bérns aug;

e nosaka nepiecieSsamo palidzibu un atbalsta veidus, pieméram, materialos pabalstus,
psihologa konsultacijas, atbalsta grupas, dienas centra pakalpojumus, ka ari jebkuru citu
pasvaldiba pieejama atbalsta formu un veidu.

Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 12.panta pirmas dalas 3.
punkta noteikto, sociala dienesta pienakums ir sniegt personai psihosocialu vai materialu vai
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psihosocialu un materialu palidzibu, lai sekmétu krizes situacijas parvarésanu un veicinatu
$1s personas ieklausanos sabiedriba.

Tadejadi sadarbiba ar gimeni (personu) tiek:

e sastadits rehabilitacijas jeb gimenes atveseloSanas plans, (kas sastadams visai gimenei
kopuma, Tpasu uzmanibu pievérsot tam, lai tiktu izvértétas ari bérna vajadzibas un
ietverti atbilstoSi pasakumi to apmierinasanai);

e izvirziti istermina un ilgtermina meérki;

o tiek slégts sadarbibas ligums;

e tiek nodrosinata socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSana un nepiecieSamo
resursu piesaiste;

e tiek veikta sadarbibas liguma noteikto uzdevumu izpildes uzraudziba un kontrole.

Svarigi!!!
Socialajam darbiniekam batiski ir ne tikai izvirzit konkrétus uzdevumus situacijas gimené
uzlabosanai, bet ari parliecinaties par to izpildi un periodiski novértét gimenes situaciju,
prioritari no bérnu tiesibu un interesu ievérosanas perspektivas.

Labas prakses ietvaros intervences jeb iejaukSanas posma, kad tiek veiktas darbibas, kas
Vérstas uz izvirzito mérku sasniegSanu gimenes problému risinasana, batu ieteicams organizét
starpinstitucionalas sanaksmes (pieméram, socialais dienests, barintiesa, izgltibas iestade,
medicinas iestade, policija u.c. institlicijas péc nepiecieSamibas), kuras piedalas ari gimenes
locekli.

Starpinstitucionalas sadarbibas merkis ir izvirzit uzdevumus, ko katra no iesaistitajam
institdcijam var veikt konkrétas problémas risinasana vai riska novérsana. Sadarbiba ar citu
institlciju parstavjiem sociala darba specialists nodroSina izvirzito meérku realizaciju,
specialistiem sniedzot konsultacijas un atbalstu konkrétu socialo problému risinasana gimene,
lai uzlabotu bérna apripi un nodrosinatu bérna psihoemocionalo un fizisko labsajutu gimene.

Ja gimene (persona) neatzist esoSo krizes situaciju un gimené pastavosas problémas un
nepiekrit sadarboties, sociala darba specialists iespéju robezas veic dzives apstaklu parbaudes,
apkopo informaciju, kas ir pieejama, ievacot zinas no citiem informacijas avotiem arpus gimenes,
pieméram,

e radiniekiem, draugiem, kaiminiem;

e bérnu pirmsskolas unizglitibas iestadem, sadarbojoties ar skolu socialajiem pedagogiem
(pieméram, par bérnu psihoemocionalo attistibu, uzvedibu, saskarsmi ar vienaudziem
un pedagogiem, sekmém macibas un arpusskolas interesém t.sk. vai vecakiem ir
sadarbiba ar skolu un pedagogiem) u.c.;

e veic citas darbibas atbilstosi kompetencei un rakstiski par to informé barintiesu.

Tadejadi situacijas, kad nav iespéjama sadarbiba ar konkréto gimeni, gan situacijas, kad
sociala darba specialists, vadot socialo gadijumu ar konkréto gimeni, konstaté, ka nav
iespéjams novérst bérna attistibai nelabvéligus apstaklus, vinam paliekot gimene, t.sk.
audzugimené vai aizbildna gimeng, So informaciju rakstveida iesniedz barintiesai, ludzot
izvértét vecaku (aizbildnu, audzugimenes) launpratigu savu tiesibu izmantosanu, nenodrosinot
bérna aprupi un uzraudzibu, un turpmako bérna atrasanos gimené, kas var apdraudét vina
pilnvértigu fizisko un garigo attistibu.
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Tadéjadi atkartoti uzsveram, ka situacijas, kad sociala dienesta riciba nonakusi informdcija,
ka pastav (vai ir pamatotas aizdomas, ka pastav) apdraudéjums bérna drosibai, dzivibai un
veselibai bérnam atrodoties gimené, socidld darba specidlists nekavéjoties, no sakuma
mutiski, tad rakstiski, tacu ne velak ka taja pasa diena informe par to policiju un barintiesu.

Barintiesa, savukart, 1stenojot Barintiesu likuma 16. un 17.panta noteiktas tiesibas un
pienakumus, un, pamatojoties uz So sociala dienesta sniegto informaciju, nekavéjoties izverté
nepieciesamas darbibas bérna tiesibu un interesu nodrosinasanai.

Barintiesa, nemot véra ieguto informaciju, pieméro bérna interesém atbilstosako situdcijas
risinajumu, proti, izvérté nepiecieSamibu sniegt tiesa pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu3, ierosina lietu par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu, nosakot vecakiem
uzdevumus noteikta termina bérnam nelabvéligas situacijas gimené novérsanai?, vai gadijuma,
ja bérna dzives apstaklu parbaudé vai citadi atklajas, ka bérns atrodas veselibai vai dzivibai
bistamos apstaklos, ka aritad, ja bérna turpmaka atrasanas gimené var apdraudét vina veselibu
vai dzivibu, un bérna interesu un tiestbu nodrosSinajumam nepiecieSama tulitéja bérna skirSana
no gimenes, barintiesas priekSsédétajs, barintiesas priekSsédétaja vietnieks vai barintiesas
loceklis vienpersoniski pienem |émumu par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakam,
par bérna iznemsanu no aizbildna gimenes un aizbildna atstadinasanu no aizbildna pienakumu
pildiSanas, vai par bérna iznemSanu no audZugimenes vai pirmsadopcijas apripes
partrauksanu un bérna nogadasanu drosa vide>.

3 Barintiesu likuma 19.'pants

4 Barintiesu likuma 22.pants

5 Barintiesu likuma 23.pants
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Situacijas piemeérs
Socialais dienests sanémis informaciju no izglitibas iestades, ka Alise regulari kavé pirmas

stundas, apgérbs netirs un nepiemérots laika apstakliem, higiénas problematika. Vecaki ar
skolu nesadarbojas, problémas nenovers.

Socialais dienests sazinas ar bérna klases audzinataju, precizé sanemto informaciju

L

Socialais dienests veic gimenes apsekoSanu un parrunas ar gimenes locekliem
Socialais dienests iegiist informaciju no bérna gimenes arsta un citam personam/ iestadem, kas
saistitas ar gimeni — pieméram, vecvecaki, citi radinieki, kaimini, dienas centrs, draudzes diakonijas

@ centrs u.c. @
Konstatéts socialo prasmju trikums, izpratnes Konstatéti batiski bérna tiestbu parkapumi,
trikums par bérna aprupi, nepietiekami vardarbibas riski, pamesana novarta
ienakumi pilnvéertigai bérnu aprapei @
@ Socialais dienests nekavéjoties informe
Socialais darbinieks izstrada gimenei barintiesu (mutiski un ari rakstveida),
rehabilitacijas planu, nosaka istermina un nepiecieSamibas gadijuma policiju
ilgtermina uzdevumus, slédz sadarbibas @
[lgumu, veic psihosocialo darbu ar gimeni.
Barintiesa kompetences ietvaros veic
@ @ bérna dzives apstaklu parbaudi,
Gimene sadarbojas, Gimene nesadarbojas, nf).skald_ro b?rna_wedokll par S_'tL_’aC”u
VEérojama pozitiva nepilda rehabilitacijas plana gl.me_ne, \./elc- parrurla-s.arveca_klem,
dinamika attieciba ieklautos uzdevumus, bérna |egu_st ,Cltu mfor.micuu pz,a.r berr_1u
uz bérna tiesibu un aprupe gimené neuzlabojas 2 U0 L e DR L e
interesu ievérosanu @
gimené Barintiesa veic riska novértésanu
sadarbiba ar socialo dienestu,
ierosina lietu par aizgadibas tiesibu
Barintiesa informé socialo | partraukSanu vecakiem
dienestu par konstatétajiem @ @
riskiem bérna aprupée, vecakiem
noteiktajiem uzdevumiem un Barintiesa informeé vecaku Augstu risku gadijuma
izpildes terminu. par sekam un uzdod vinam barintiesa pienem
Socialais dienests veic socialo sadarbiba ar socialo vienpersonisku lEmumu
darbu ar gimeni, savlaicigi dienestu noteikta termina par aizgadibas tiesibu
informeé barintiesu gadijumos, noverst bérna attistibai partraukSanu vecakiem un
kad vecaki nesadarbojas nelabvéligos apstaklus bérna skirSanu no gimenes

problému novérsana.
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1.4.2. Sadarbiba, veicot barintiesas riska novertésanu gimenei

Barintiesas darbibas noteikumu 73. un 76.punkts paredz, ka riska novértésana veicama
pirms lémuma pienemsanas par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem (iznemot
gadijumus, kad tiek pienemts vienpersonisks IEmums saskana ar Barintiesu likuma 23.pantu),
ka ari pirms partraukto aizgadibas tiestbu atjaunosanas vecakiem un pirms aizbildna
atcelSanas. Savukart, So pasu noteikumu 75.punkts aktualizé barintiesas un sociala dienesta
sadarbibu, paredzot, ka veicot riska novértéSanu, barintiesa var pieaicinat attiecigus
specialistus un institlciju parstavjus vai pieprasit vinu riciba esosu informaciju.

Barintiesu likuma 22.panta pirma prim dala paredz, ka barintiesa, ierosinot lietu par bérna
aizgadibas tiestbu partraukSanu vecakam, veic riska novértésanu (vecaka lidzatkariba,
problémas neatzisana, konstatétie bérnu tiesibu parkapumi u.tml.), informé vecaku par sekam
un uzdod vinam sadarbiba ar socialo dienestu noteikta termina novérst bérna attistibai
nelabveéligos apstak|us. Ja vecaks Saja termina kavéjas novérst bérna attistibai nelabvéligos
apstaklus un bérna paliksana gimené var radit draudus bérna dzivibai un veselibai, barintiesa
lemj par aizgadibas tiestbu partraukSanu vecakam un bérna skirSanu no gimenes.

Labas prakses piemérs butu, ja sociala darba specialists piedalitos starpinstitucionala
sanaksme barintiesa, lai kopigi ar citiem specialistiem veiktu risku izvértésanu un salidzinatu
noverojumus par gimeni.

Turklat likumdevéjs ar Barintiesu likuma 22.panta prim dalu atkartoti ir uzsveris sociala
darba lomu, lai péc iespéjas nodrosinatu bérnam iespéju augt biologiskaja gimene.

Svarigi!!l
Starpinstitucionala tikSanas lauj barintiesai un socialajam dienestam gt vienotu viedokli
par riskiem gimené, nepiecieSsamajam sociala dienesta darbibam gimenes situacijas
uzlabosanj, lai péc iespéjas precizak un savlaicigak konkrétajai gimenei sniegtu
piemeérotakos atbalsta pasakumus.

VBTAI ieskata, dazadu specialistu klatienes tikSanas var nodrosinat daudz vispusigaku un
niansétaku informacijas apmainu, tadéjadi, apzinot péc iesp€jas plasaku gimenes vajadzibu
klastu, daloties ar novérojumiem par situaciju gimeng, kas, pirmkart, batiska, veicot gimenes
(vecaka, bérna) riska novértésanu un otrkart, tiesa veida ir saistita ar efektivu turpmako darbu
ar vecaku, tai skaita izmainu, uzlabojumu un palidzibas planosanu gimenei (vecakam).

Jauzsver, ka starpinstitucionalas tikSanas neatcel barintiesas pienakumu rakstveida informét
socialo dienestu par gimené konstatétajiem riskiem, lai socialais dienests savas kompetences
ietvaros organizétu pasakumus gimenei, planotu nepiecieSamo resursu piesaisti un
pakalpojumu nodrosinasanu, lai konstatétie riski varétu tikt noveérsti.

Riska noverteésanu barintiesa veic, saskana ar Barintiesas darbibas noteikumu 74.punktu,
aizpildot attiecigas anketas un nemot véra noteiktus kritérijus saskana ar Barintiesas
darbibas noteikumu 1.un 2.pielikumu.

Riska novertéjuma anketa atspogulotajai informacijai jabut dokumentaram pamatojumam,
ko apliecina ieprieks iegltas zinas un kas ir fiksétas sarunu protokolos, dzives apstaklu
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parbaudes aktos, protokolos par sanemto informaciju, parskatos, ka ari jebkuros citos
dokumentos, kas pievienoti konkrétajai barintiesas lietai.

Ipasi jaakcenté, ka partraukto aizgadibas tiesibu atjauno$anas mérkis ir ne tikai formali
atjaunot vecaku tiesibas, bet parliecinaties par bérna intereSu un tiesibu nodroSinajumu
gimené - pirmkart, vai vecaki spés ilgstosi un kvalitativi nodroSinat bérnam Civillikuma
177.panta noteikto apripi un otrkart, vai pastav iespéjamiba, ka atkartoti var rasties kads no
aizgadibas tiesibu partraukSanas iemesliem.

Tadejadi atbilstosi gan Civillikuma 203.pantam, gan Barintiesu likuma 22.panta tresajai
dalai, gan Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 42.panta pirmajai dalai nav pielaujams atjaunot
partrauktas aizgadibas tiesibas, kamér nav padrbauditi iepriekSminétie apstakli, izvértéti
iespéjamie riski un nav pilniga skaidriba par bérna drosibu un personisko interesu
nodroSindjumu gimené.

Vérsam uzmanibu, ka svarigi ir apzinaties riska faktoru izvértésanas nozimigumu, barintiesas
sadarbibas nepiecieSamibu ar socialo dienestu un informacijas apmainu ar citiem specialistiem,
lai barintiesai butu iespéjams apkopot péc iespéjams plasaku un vispusigaku informaciju,
izvértét patiesos lietas apstaklus un pienemt bérna vislabakajam interesém atbilstoSu lemumu.
It Tpasi svarigi tas ir situacijas, kad bérna pilnvértigas apripes nodrosinasana iesaistito
institdciju un specialistu viedokli un skatijums uz konkréto gadijumu ir atskirigs.

1.4.3. Sadarbiba, nodrosinot palidzibu bérnam, kurs cietis no prettiesiskam
darbibam

Barintiesu un socialo darbinieku sadarbiba ir priekSnosacijums tam, lai istenotu aktualos
vardarbiba cietuso bérnu socialas rehabilitacijas pasakumus.

Sanemot zinas par iespéjamu vardarbibu pret bérnu, gadijumos, kad nepiecieSama
nekavéjosa iejauksanas, barintiesas pienakums ir nekavéjoties un péc iesp€jas vispusigak
parbaudit So informaciju, izvertéjot pieejamo informaciju no gimenes, kaiminiem, tuviniekiem,
bérna izglitibas iestades t.sk. pirmsskolas izglitibas iestades, gimenes arsta un citiem
informacijas avotiem.

Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 20.panta pirmaja dala noteikto iesniegumi
un sudzibas, kas saistitas ar bérna tiesibu aizsardzibu, izskataGmas nekavejoties.

Par iespéjamo vardarbibas faktu pret bérnu, barintiesa nekavéjoties, sakotnéji mutiski, bet
ne vélak ka taja pasa diena rakstiski zino policijai. Sakotnéja informacijas sniegSana mutiski,
nepiecieSama, lai policijas darbinieki neatliekami varétu sakt rikoties savas kompetences
ietvaros un neitralizét iespéjamo varmaku, lai partrauktu fizisku bérna iespaidosanu, pasargatu
bérnu no atkartotiem uzbrukumiem un stabilizétu situaciju gimene.

Savukart barintiesai Sados gadijumos primari janodrosina bérna dzives apstaklu parbaude,
nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot policijas vai sociala dienesta parstavi. Ja dzives apstakju
parbaudes laika, izvértéjot apdraudéjuma pakapi bérna drosibai, veselibai un dzivibai, ka ari
uzklausot bérna viedokli, tiek konstatéts reals apdraudéjums, vardarbiba pret bérnu vai ir
pamatotas aizdomas par vardarbibu pret bérnu, bérnam janodrosSina drosa vide, barintiesai
pienemot vienpersonisku IEmumu par:

e bérna aizgadibas tiesibu partrauksanu vecakiem;
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e Dbérna iznemsSanu no aizbildna gimenes un aizbildna atstadinasanu no pienakumu
pildisanas;
e bérnaiznemsanu no audzugimenes saskana ar Barintiesu likuma 23.pantu.

Svarigi!!!

Barintiesa pirms vienpersoniska Iemuma pienemsanas par bérna skirSanu no gimenes
primari izverte iespéjas noveérst dzivibas un veselibas apdraudéjumu bérnam, paliekot
gimengé, un, ja to nav iespéjams noveérst ar lidzekliem (pagaidu aizsardziba pret
vardarbibu, bérna nodosana citas personas, ar kuru bérnam ir emocionala saikne,
islaiciga aprupeé drosos apstaklos u.tml.), kuri mazak ierobezo bérna tiesibas uzaugt
gimengé, ta lemj par bérna skirSanu no gimenes.

Pamatojoties uz Barintiesu likuma 23.panta otraja dala noteikto, barintiesas priekSsédétajs,
barintiesas priekSsédétaja vietnieks vai barintiesas loceklis nogada bérnu audZugimené,
ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institucija, slimnica vai citos drosos
apstaklos (Pieméram, krizes centra, ja ir tada iesp€ja, bérnu var nogadat ar1 pie vecvecakiem
vai citiem radiniekiem.

Vérsam barintiesu uzmanibu, ka saskana ar Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila noteikumu
Nr.138 , Noteikumi par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu” 15. punkta
noteikto, arkartas gadijuma, ja nav iespéjams nodrosinat barena vai bez vecaku gadibas
palikusa bérna apripi pie aizbildna vai audZugimené, bérnu var nekavéjoties ievietot
ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlicija, pamatojoties uz barintiesas
priekSsedétaja, barintiesas priekSsedétaja vietnieka vai barintiesas locekla vienpersonisku
lemumu vai policijas akta par to, ka bérns atrodas apstaklos, kas apdraud vai turpmak var
apdraudeét vina veselibu vai dzivibu.

Tadéjadi vienpersoniskaja lémuma (attiecigi par aizgadibas tiesibu partraukSanu vai bérna
iznemsSanu no aizbildna gimenes un aizbildna atstadinasanu no pienakumu pildisanas vai bérna
iznemsanu no audZugimenes) vai pavadvéstulé bérnu apripes iestadei janorada, ka bérnu
nepiecieSams ievietot ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas instittcija.
Informacija nepiecieSama, lai varétu pienemt |émumu par valsts finanséta pakalpojuma
pieskirSsanu socialas aprupes institlcijas bérniem bareniem vai bez vecaku gadibas palikusiem
bérniem.

Vienlaikus vélamies atgadinat, ka Sada atzime vienpersoniskaja Iemuma nenozime, ka
barintiesai atbilstosi Barintiesu likuma noteiktajam prasibam 15 dienu laika nebatu japienem
kolegials lemums par bérna ievietoSanu bérnu aprupes iestadé, ja nav iespéjams piemérot citu
arpusgimenes aprupes formu. Turklat barintiesai javeic visas nepiecieSamas darbibas, lai péc
iespéjas atrak rastu bérnam iespé&ju arpusgimenes aprupi nodrosinat gimeniska vidé — pie
aizbildna vai audzugimeneé.

Vérsam uzmanibu, ka barintiesai, pienemot vienpersonisku lEmumu par bérna skirSanu no
vecakiem, aizbildna vai audZzugimenes, un apzinot iespéju nogadat bérnu drosos apstak|os,
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telefoniski jasazinas ar tuvakajiem Arpusgimenes atbalsta centriem (turpmak — Atbalsta
centrs) par iespéju nogadat bérnu krizes audzugimene.

Svarigi!!!

Atbalsta centrs jebkura diennakts laika (24/7) barintiesai vai policijai sniedz informaciju
par krizes audZzugimeném, kuras nekavéjoties var uznemt bérnu sava aprupe.
Attiecigajam Atbalsta centra darbiniekam jabut pieejamai aktualakajai informacijai par
pieejamajam krizes audZzugimeném. Minétais nozimé, ka Atbalsta centram janodrosina
telefoniski sasniedzams Atbalsta centra darbinieks jebkura diena un diennakts laika. Tas
nepiecieSams, lai nodrosinatu bérnu tilitéju ievietosanu krizes audZugimené un
nepielautu bérnu ievietoSanu bérnu apriipes iestadés, pirms audZzugimenes vai
aizbildna sameklésanas.

Sanemot informaciju par nepiecieSamibu bérnam atrast krizes audZzugimeni, Atbalsta centra
darbinieks sazinas ar krizes audzugimeném un noskaidro, kuras no tam ir gatavas tulitéji
uznemt bérnu sava apriapé. Péc informacijas noskaidrosanas, Atbalsta centra specialists
sazinas ar barintiesu vai policiju un dod konkrétas norades — vards, uzvards, adrese u.c.
kontaktinformacija, kura krizes audZzugimené bérns ievietojams.

Papildus informacija par sadarbibu ar Atbalsta centriem un bérnu ievietoSanu krizes
audzugimenés skatama metodiskajos ieteikumos “Metodiskais materials barintiesam par
sadarbibu_ar Arpusgimenes apripes atbalsta centriem audZugimenu un specializéto
audzugimenu joma.”

Saskana ar Barintiesu likuma 24.panta pirmaja dala noteikto, barintiesa ne vélak ka 15
dienu laika péc vienpersoniska Iemuma pienemsanas sasauc sédi, lai kolegiali lemtu par:

e partraukto aizgadibas tiesibu atjaunoSanu bérna vecakiem;

e bérna atgrieSanos aizbildna gimené vai aizbildna atcelSanu, vai atlaiSanu no pienakumu
pildisanas;

e bérna atgrieSanos audZzugimeneé vai uzturésanas izbeigsanu taja.

Barintiesu likuma 24.panta otraja dala noteikts, ka, ja nav iespéjams bérna vecakiem
atjaunot partrauktas aizgadibas tiesibas, ka ari nav iespéjama bérna atgrieSanas aizbildna
gimené vai audzugimené, barintiesa lemj par arpusgimenes apriipes nodrosinasanu bérnam
cita gimene vai ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institucija.

Svarigi!!!

Pakalpojums ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institucija
akceptéjams galéjas nepiecieSamibas gadijuma, kad barintiesas regularas un
planveidigas darbibas, mekleéjot bérna vajadzibam atbilstoSu audZzugimeni vai aizbildni,
nav devusas gaidito rezultatu.

Gadijumos, kad barintiesa pienem Iémumu par arpusgimenes apripes veidu (pieméram,
ievietoSanu ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institdcija), ta minéto lemumu
kopa ar sagatavoto rakstveida parskatu par barintiesas ieguto informaciju attieciba uz iespéju
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nodrosinat bérnam arpusgimenes aprupi pie aizbildna vai audZzugimené nodod pasvaldibas
socialajam dienestam darbam. Informacija par arpusgimenes aprupes nodrosinasanu skatama
metodiskajos ieteikumos “Barintiesas loma nodrosSinot bérniem arpusgimenes aprupi
gimeniska vidé” (Rokasgramatas 1. séjuma).

Savukart socialais dienests, pamatojoties uz barintiesas pienemto |émumu un iesniegto
barintiesas parskatu, piemeklé bérnam vislabako institucionalo apriapi un slédz ar konkréto
iestadi ligumu. Péc liguma noslégsSanas socialais dienests rakstveida informé barintiesu, ka ar1
aktualo informaciju ievada NPAIS sistéma.

No minéeta izriet, ka barintiesa savos lemumos neietver konkrétu ilgstoSas socialas aprupes
un socialas rehabilitacijas institlcijas nosaukumu, jo atbilstosas institlicijas piemekléSana un
llguma slégsana ir sociala dienesta kompetence.

Minétas darbibas un starpinstitucionala sadarbiba konkréta bérna vislabako interesu
nodrosinasana ir attiecinama art gadijumos, kas paredzéti Barintiesu likuma 37. panta.

Vérsam uzmanibu, ka laika, kameér barenis vai bez vecaku gadibas palikusais bérns atrodas
ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institlcija, pasvaldibas socialais dienests
ne retak ka reizi tris ménesos, ja bérns ir vecuma ldz tris gadiem un ne retak ka reizi seSos
ménesos, ja bérns ir vecuma no tris lidz 18 gadiem, sniedz informaciju ilgstosas socialas
aprupes un socialas rehabilitacijas institucijai un barintiesai par veikto socialo darbu, lai
sekmeétu bérna atgrieSanos gimene.

Savukart, ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institicija ne retak ka reizi tris
ménesos par bérnu vecuma lidz tris gadiem un ne retak ka reizi seSos ménesos par bérnu
vecuma no tris lidz 18 gadiem informé pasvaldibas socialo dienestu un barintiesu par vecaku,
bralu, masu, vecvecaku, ka ari citu personu, ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita
saimnieciba, saskarsmi ar bérnu un sadarbibu ar ilgstosas socialas aprlpes un socialas
rehabilitacijas instituciju un bérna fizisko un psihosocialo attistibu.

Apkopojot sanemto informaciju un pamatojoties uz Ministru kabineta 2006.gada
19.decembra noteikumu Nr.1037 ,Barintiesu darbibas noteikumi” 81.3 un 81.* punktu,
barintiesa aktualizé informaciju par iespéju bérnam augt gimeniska vide — pie aizbildna vai
audzugimene.

VBTAI akcente, ka bérnu tiesibu un intereSu nodrosSinasana ir iespé&jama vienigi
starpinstitucionalas sadarbibas ietvaros, Tpasi tas attiecinams uz sadarbibu starp barintiesu un
pasvaldibas socialo dienestu. Lidz ar to, gadijumos, kad ir nepiecieSama bérna parvietosana no
vienas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcijas un citu, barintiesai ir jabut
informeétai par konkréto situaciju, tomér barintiesa atsevisku IEmumu nepienem.

Papildus sniedzam informaciju par socialaja dienesta iesniedzamiem dokumentiem,
gadijumos, kad barintiesa pienémusi [emumu par bérna, kurs ir jaunaks par diviem gadiem
ievietoSanu bérnu aprupes iestadé, lai nodrosSinatu valsts finansétu socialas aprupes
pakalpojumu atbilstosi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9.! panta pirmas
dalas 5. un 6.punkta noteiktajam. Sados gadijumos socidlaja dienestd bérna likumiskais
parstavis iesniedz sekojosus dokumentus:

e Dbérna likumiska parstavja (apripes institlcijas vaditaja) iesniegums;
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e beérna statusu apliecinoSi dokumenti vai barintiesas Iemums par aizgadibas tiesibu
partraukSanu bérna vecakiem un barintiesas |lémums par bérna ievietoSanu bérnu
apripes iestade;

e arsta atzinums par bérna visparéjo veselibas stavokli un medicinisko kontrindikaciju
(plausu tuberkuloze aktiva stadija, akutas infekcijas slimibas, seksuali transmisivas
slimibas) neesamibu;

e dzimsSanas apliecibas kopija;

e u.c. dokumenti, péc nepiecieSamibas, atbilstoSi Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila
noteikumu Nr.138 , Noteikumi par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsanu” noteiktajam.

Pasvaldibas socialais dienests lémumu pienem, izvértéjot iesniegtos dokumentus un
nepieciedama sociald pakalpojuma veidu. So lémumu un iesniegtos dokumentus socialais
dienests nosuta Socialas integracijas valsts agenturai.

Vienlaikus ar bérna nogadasanu drosa vidé barintiesa risina jautajumu par nepiecieSamas
palidzibas sniegSanu bérnam.

Saskana ar Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra noteikumu Nr.1613 ,Kartiba, kada
nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kurS cietis no prettiesiskam darbibam” 4.punkta
noteikto, ja barintiesai radusas aizdomas, ka bérns cietis no vecaku vardarbibas, ta informé
pasvaldibas socialo dienestu un péc tam, kad bérns sanémis nepiecieSamo arstésanu un
medicinisko rehabilitaciju, nosita bérnu pie psihologa vai sociala darbinieka, kurs izvérté un
nosaka, vai bérnam nepiecieSama sociala rehabilitacija.

Barintiesu darba praksé ir konstatétas situacijas, ka barintiesas riciba nonak novélota
informacija, ka bérns iespéjams iepriek$éja laika perioda, pieméram, pirms vairakiem
menesiem, pusgada vai gada, ir cietis no fiziskas vai emocionalas vardarbibas vai citam
prettiesiskam, cietsirdigam vai bérna cienu aizskarosam darbibam, bet nav sanémis
nepiecieSamo atbalstu un palidzibu. Ari Sados novélotos, ka ar1 aktualos gadijumos, ja
barintiesa konstate, ka bérns ir kluvis par prettiesiskas darbibas upuri un nav ievietots iestade,
kas nodrosina socialo rehabilitaciju vardarbibas upuriem vai sanémis psihologa konsultacijas
dzivesvieta, barintiesa rakstiski informe socialo dienestu vai psihologu ar llgumu izvértét un
noteikt vai bérnam nepiecieSama sociala rehabilitacija atbilstosi Ministru kabineta 2009.gada
22.decembra noteikumos Nr.1613 ,Kartiba, kada nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kurs
cietis no prettiesiskam darbibam” paredzétajam.

Savukart socialais darbinieks vai psihologs sniedz atzinumu, vai bérnam ir psihologiskas
traumas pazimes péc parciestas vardarbibas un vai un kadi bérnam ir nepiecieSami socialas
rehabilitacijas pasakumi un palidziba, lai bérns atgutu fizisko un psihisko veselibu, ka ari norada
vélamo risinajumu:

e socialas rehabilitacijas pakalpojumus jasanem bérna dzivesvieta;

e socialas rehabilitacijas pakalpojumus jasanem iestadé (bérnu apripes iestad€, socialas

korekcijas izglitibas iestade, ieslodzijuma vieta);

e socialas rehabilitacijas pakalpojumus jasanem socialas rehabilitacijas institucija;

e bérnam nepiecieSams socialas rehabilitacijas kurss lidz 30 dienam vai komplekss

socialas rehabilitacijas kurss lidz 60 dienam;
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e nepiecieSams, lai kopa ar bérnu socialas rehabilitacijas institlcija uzturétos kads vina
gimenes loceklis vai persona, kas bérnu aprupé saskana ar Ministru kabineta 2009.gada
22.decembra noteikumu Nr.1613 , Kartiba, kada nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam,
kurs cietis no prettiesiskam darbitbam” 6.5.apakspunkta noteikto kartibu.

Ja barintiesa pienémusi vienpersonisku Iémumu, tad piecpadsmit dienu laika kops$
vienpersoniska Iemuma pienemsanas (tacu pirms barintiesas kolegiala [Emuma pienemsanas)
barintiesa ieteicams rikot starpinstitucionalu tikSanos.

Labas prakses gadijuma, tas varétu but ari vairakas tikSanas (pieméram, barintiesas, sociala
dienesta, krizes centra, policijas darbinieki, péc nepiecieSamibas var pieaicinat citus
specialistus — psihologu, socialo pedagogu u.c.), kuru laika tiktu apkopota visa iespéjama
informacija, ko ieguvusas lieta iesaistitas institlicijas un specialisti. TikSanas ir batiska, lai visas
iesaistitas institlcijas varétu diskutét un kopigi novértét situaciju, tadejadi nodrosSinot
konkréetas gimenes problémsituacijas objektivu risinajumu. Pie tam vienlaikus barintiesai pirms
lemuma pienemsanas (nepiecieSamibas gadijuma) par bérna arpusgimenes aprupi, sadarbiba
ar sociala darba specialistu $ada tikSanas laika jau batu bijusi iespéja izvértét bérnam
atbilstosako arpusgimenes apripes veidu t.sk. izvértét iespéjamo aizbildna kandidatu
atbilstibu aizbildna pienakumu pildiSanai, meklét iespéju ievietot bérnu audzugimeng, un, ja
tas nav iesp€jams, bérnu aprupes iestade.

Svarigi!!!
Barintiesai risinot jautajumus par bérna aprupi un aizgadibu, t.sk. arpusgimenes aprupi
pie aizbildna vai audzugimené vai bérnu apriipes iestadée, janoskaidro ari bérna
viedoklis.

Saskana ar Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumi Nr.1037 ,Barintiesu
darbibas noteikumi” 78.punkta noteikto, lemjot par arpusgimenes apriupi bérnam, barintiesa
izskaidro bérnam iespéjamos arpusgimenes aprupes veidus un noskaidro bérna viedokli par
vinam piemeérotako arpusgimenes apripes veidu, ja bérns spéj formulét savu viedokli.
Turklat, pamatojoties uz Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 20.panta otraja dala noteikto,
bérnam tiek dota iespéja tikt uzklausitam jebkadas ar vinu saistitas iztiesasanas vai
administrativas proceduras vai nu tieSi, vai ar sava likumiga parstavja vai attiecigas
institlcijas starpniecibu.

Vérsam uzmanibu, ka bérna viedoklis ir jauzklausa neatkarigi no bérna vecuma, turklat
barintiesai ir japiedava bérnam paust viedokli, nevis pasivi jagaida iniciativa no bérna puses.
Bérna viedokla respektésana, t.sk. tiesvedibas procesa ir atkariga no 2 kritériju summas: bérna
vecuma un brieduma pakapes. Ne minimalas vecuma robezas, ne ari pazimes, kas |lautu
secinat, vai bérns ir pietiekosSi nobriedis tada viedokla pausanai, kas butu véra nemams, nav
noteiktas un ir relativas. Tadél, jaizverté katra konkréta situacija individuali, noskaidrojot, vai
bérns ir spejigs formulét savus uzskatus un bérna uzskatiem japiesSkir pienaciga nozime
atbilstosi vina vecumam un briedumam. Tas nozimg, ka bérns ir jauzklausa, pat agrina vecuma,
bet informacijai pieSkirama nozime ir batiski atkariga no bérna individualas attistibas pakapes
un Tpatnibam.
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Lai arT bérna, kurs ir sasniedzis 5 gadu vecumu, sniegta informacija un viedoklis, visticamak
nevarétu kalpot par vienigo vai galveno pamatojumu attieciga barintiesas IEmuma pienemsanai,
pieméram, par aizgadibas tiesibu partrauksanu vai atjaunosSanu vecakiem, tomér tas varétu dot
vispusigaku informaciju par vecaku (katra atseviski) rGpém par bérnu.

Labs prakses piemérs butu, ja bérna viedoklis tiktu noskaidrots, modelgjot iespéjamo situaciju,
pieméram, par vina atrasanos konkréta gimené — pie aizbildna vai audZzugimené:

e kadas varéetu veidoties attiecibas ar aizbildna vai audzugimenes biologiskajiem bérniem
un citiem gimenes locekliem, radiniekiem;

e kada varetu but bérna emocionala attieksme uz nepiecieSamibu apmeklét citu skolu,
iesaistities jauna kolektiva (pirmsskolas izglitibas iestadé, skola), veidot jaunas attiecibas
ar vienaudziem;

e nepiecieSamiba piedalities majas darbos gimeng, akceptéjot aizbildna vai audzugimenes
prasibas attieciba uz kartibu majas, pienakumiem u.t.t.

e kadavarétu but bérna reakcija uz nepiecieSamibu paklauties aizbildna vai audZzugimenes
audzinasanas prasitbam, kontrolei un uzraudzibai u.t.t.

Atkartoti vérSam barintiesas uzmanibu, ka bérna viedokli nepiecieSams noskaidrot, runajot ar
bérnu vienatné bez vecaku vai aizbildna, vai audzuvecaku klatbutnes, turklat sarunai janotiek
bérnam ierasta vidé vai cita droSa vidé un nevis barintiesas telpas. Saskana ar Barintiesas
darbibas noteikumu 42.punkta noteikto, barintiesa nepilngadigas personas viedokli var noskaidrot
tikai tad, ja ST persona pati izteikusi vélmi ierasties barintiesa un Sis viedoklis noformé&jams
rakstveida.

1.4.4. Sadarbiba, izstradajot atbalsta un palidzibas programmu gimenei, no
kuras skirts bérns

Péc tam, kad pienemts Iemums par bérna arpusgimenes apripi, barintiesa nekavéjoties par to
informé bérna vecaku dzivesvietas socialo dienestu un lidz sniegt nepiecieSamo palidzibu bérna
vecakiem, ka to nosaka Barintiesu likuma 39.panta pirma dala.

Savukart, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 44.panta pirma dala aktualizé pasvaldibas instittciju
sadarbibas pasakumu nepiecieSamibu darbam ar vecakiem bérna arpusgimenes aprupes laika,
sniedzot izglitojosu, socialu un citu palidzibu bérna vecakiem, lai sekmétu bérna atgrieSanos
gimene.

Sajos gadijumos padvaldibas socialais dienests kopa ar citam pasvaldibas institiicijam, bérna
vecakiem un bérna tiesibu aizsardzibas iestadém izstrada atbalsta un palidzibas programmu, ka
to nosaka Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 27.panta piekta dala. Saskana ar Ministru kabineta
2017.gada 13.jinija noteikumiem Nr.338 ,Prasibas socialo pakalpojumu sniedz&éjiem” minéta
atbalsta un palidzibas programma ir lidzvértiga socialas rehabilitacijas planam, kas atbilstosi
minétajai tiestbu normai jaizstrada socialaja dienesta un japievieno klienta lietai.

Svarigilll
Individuala sociala rehabilitacijas plana meérkis ir panakt bérna un gimenes stavokla
uzlabosanos, 1stenojot mérktiecigus pasakumus, lai bérns varéetu atgriezties vecaku
aprupé un nakotné gimene tiktu nodrosinata bérna attistibai un augSanai labveéliga vide.
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Rehabilitacijas planu savas kompetences ietvaros izstrada sociala darba specialists
sadarbiba ar citiem bérnu tiesibu aizsardziba iesaistitiem specialistiem, pamatojoties uz
ieprieks pienemtajiem barintiesas lemumiem un sniegto situacijas aprakstu, ka ari jebkuras
kompetentas institlcijas (pieméram, policija, izglitibas iestade) vai specialista (pieméram,
socialais pedagogs, gimenes arsts, psihologs u.c.) sniegto informaciju par gimenes problémam,
nemot véra, ka 1pasa uzmaniba javérs uz to célonu un iemeslu mazinasanu un likvidésanu, kas
bija par pamatu bérna aizgadibas tiesibu partrauksanai vecakam.

Svarigi akcentét, ka socialas rehabilitacijas plans javeido ta, lai gimene, t.sk. bérns, sanemtu
atbilstosu specialistu (pieméram, socialais darbinieks, psihologs, narkologs, jurists u.c.)
atbalstu to socialo un psihologisko problému risinasana, kurus ta atrisinat saviem spékiem un
resursiem nespeéj.

Labas prakses ietvaros, lai nodroSinatu maksimali efektivu informacijas apmainu un sniegtu
nepiecieSamo palidzibu un atbalstu bérnam, par gimenes rehabilitacijas plana ietvertajiem
pasakumiem bérnam, jainformé ari ta bérnu apripes iestade, aizbildnu gimene vai
audZugimene, kuras aprupé bérns atrodas.

Vienlaikus vélamies akcentét ari vecaku lidzdarbibas nepiecieSamibu un vinu iesaistiSanu
savu gimenes problému sekmiga risinasana atbilstosi izstradata socialas rehabilitacijas plana
apjomam.

Gadijumos, kad barintiesa ir lémusi par nepiecieSamibu bérna arpusgimenes aprupi
nodrosinat, ievietojot bérnu ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas instittcija vai
audzugimeng, tiek piemérots tiesiskais reguléjums par arpusgimenes aprupes pakalpojumu
samaksu.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 30.panta pirma dala paredz vecaku pienakumu samaksat
par arpusgimenes aprupes pakalpojumiem. AtbilstoSi Ministru kabineta 2014.gada 18.marta
noteikumu Nr.142 ,Noteikumi par arpusgimenes aprupes pakalpojumu samaksas kartibu un
apméru” 3., 4. un 5.punkta noteiktajam samaksu par bérnam sniegto pakalpojumu attieciga
valsts institiicija (ja bérns ievietots valsts finanséta bérnu apripes iestadé) vai pasvaldiba (ja
bérns ievietots pasvaldibas finanséta bérnu apripes iestadé vai audZzugimené) pieprasa no
abiem vecakiem, ievérojot Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 30.panta tresas un ceturtas dalas
nosacijumus. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 30.panta tresaja dala noteikts, ka no samaksas
par bérna arpusgimenes apriipes pakalpojumiem bérna vecaks tiek atbrivots taja skaita, ja
pasvaldibas socialais dienests ir sniedzis motivetu atzinumu par vecaka iesaistiSanos savu
problému risinasana.

Lidz ar to, lai lemtu par bérna vecaku atbrivoSanu no pakalpojuma samaksas, valsts
institUcijai un pasvaldibai ir tiesibas pieprasit un sanemt informaciju par vecaku lidzdarbibu
savu problému risinasana. Tadeéjadi iepriekS minéta tiestbu norma piemérojama tikai tados
gadijumos, kad, izvértéjot veikto socialo darbu ar gimeni saskana ar atbalsta programma vai
socialas rehabilitacijas plana noteiktajiem uzdevumiem un sasniedzamajiem mérkiem, socialais
darba specialists sniedz atzinumu, ka vecaku iesaistiSanas problému risinasana ir atbilstosa
vinu spéjam, prasmém un resursiem un vecaku riciba pildot lidzdarbibas pienakumus ir aktiva,
motivéta un pamatota vélmé atjaunot partrauktas bérnu aizgadibas tiesibas, ka ari sniedz citu
informaciju, kas butiska [Emuma pienemsanai par iespéjamu vecaku atbrivosanu no maksas
par bérna arpusgimenes aprupes pakalpojumu nodrosinasanu.
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Svarigi!!!
Socialais darbs ar gimeni $1 sociala rehabilitacijas plana ietvaros turpinams ari tad, kad
bérnu partrauktas aizgadibas tiesibas vecakiem ir atjaunotas.

Turpinot iesakto socialo darbu ar gimeni, sniedzot attiecigu specialistu atbalstu, tiktu
mazinats risks, ka kadu iemeslu dél bérns atkartoti nesanem pietiekamu vecaku apripi un
audzinasanu, ka ar1 tiktu veikti nepiecieSamie pasakumi, lai bérns sanemtu atbilstosu uzturu,
apgérbu un vinam tiktu nodroSinati tadi dzives apstakli un labvéliga sociala vide, kas
nodrosinatu vina pilnveértigu fizisko, intelektualo un psihoemocionalo attistibu.
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1.5. Sadarbiba, vértéjot iesp€jas bérnam atgriezties gimeneée

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.panta pirmaja dala noteikts, ka tiesiskajas attiecibas,
kas skar bérnu, bérna intereses ir prioritaras. Savukart minéta panta otraja dala noteikts, ka
visam darbibam attieciba uz bérnu neatkarigi no ta, vai tas veic valsts vai pasvaldibu
institlcijas, sabiedriskas organizacijas vai citas fiziskas vai juridiskas personas, ka ari tiesas
un citas tiesibaizsardzibas iestades, prioritari ir janodrosina bérna tiesibas un intereses. Jo
Tpasi tas attiecas uz barintiesu, kas ir pasvaldibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas iestade,
ka art uz socialo dienestu, kas nodrosina gimeném ar bérniem kvalitativu socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas sniegSanu.

Barintiesu likuma 22.panta piekta dala nosaka darbibas, kadas ir javeic barintiesai,
sagatavojot lietu par partraukto bérna aizgadibas tiesibu atjaunosanu vai prasibas iesniegSanu
tiesa aizgadibas tiestbu atnemsanai vecakam.

Proti, barintiesai Saja gadijuma ir pienakums noskaidrot, vai ir zudusi iemesli, kuru dél
vecakam tika partrauktas bérna aizgadibas tiesibas, un pieprasit vecaka dzivesvietas
socialajam dienestam atzinumu par iespéjam bérnam atgriezties vecaka aizgadiba saskana
ar Barintiesu likuma 22.panta piektas dalas 2.punktu.

Tas nozimé, ka barintiesai [émums par partraukto aizgadibas tiesitbu atjaunosanu ir
japamato ar faktisko apstak|u izvertéjumu, nemot véra to, vai apstakli, kas pastavéja aizgadibas
tiestbu partrauksanas laika, vairs nepastav, un vai nav nakusi klat jauni apstakli, kas tomeér
nepielauj partraukto aizgadibas tiestbu atjaunoSanu vecakam.

Tadéjadi barintiesas pienakums ir objektivi izvértét barintiesas lietvediba esoso informaciju
un pieprasit zinas, kas nepiecieSamas, lai pienemtu pamatotu |lémumu t.sk. pieprasit no
audzugimenes, aizbildna vai ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institucijas
informaciju par bérna un vecaka saskarsmi, garigo un materialo atbalstu bérna audzinasana
arpusgimenes aprupes laika.

Savukart sociala dienesta uzdevums Sajos gadijumos ir sniegt barintiesai, péc tas rakstiska
pieprasijuma, motivétu sléedzienu savas kompetences ietvaros par situaciju konkrétaja gimenée
un viedokli par iespeju vecakiem atjaunot partrauktas aizgadibas tiesibas.

Jauzsver, ka atzinuma meérkis ir informét barintiesu par sociala dienesta viedokli jautajuma,
par ko ir prasits atzinums, tadéjadi atzinums ir sagatavojams ta, lai barintiesa, iepazistoties ar
to, gutu skaidru un motivetu sociala dienesta viedokli izskatamaija lieta.

Nemot véra minéto, sociala darba specialistam, pamatojot savu viedokli, javadas no ta, vai
ieprieks pastavéjusie bérna aprupes Skérsli (pieméram, vecaku parmeériga alkohola lietoSana
vai citas atkaribas problémas, aizdomas par iespéjamo vecaku vardarbibu pret bérnu u.c.) ir
zudusi. Papildus noradot, vai ir vérojamas butiskas pozitivas izmainas gimené, kas ir
nepiecieSamas, lai bérns varétu atgriezties vecaku apripé:

e vai vecaki ir motivéti uznemties bérna aprupi un audzinasanu,

e spéjigi nodrosinat labvéligus apstak|us bérna attistibai,

e vai vecaki ir mainijusi savu dzivesveidu (pieméram, arstéSanas procesa mazinatas

atkaribas problémas, samekléts algots darbs u.c.),
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e vaivecakiieguvusijaunas prasmes (pieméram, bérnu audzinasana) un socialas iemanas
(piemeéram, sanemtas psihologa konsultacijas, ieglta prasme risinat konfliktsituacijas,
noversti vardarbigas uzvedibas céloni u.t.t.),

e vai vecaki ir ieintereséti savstarpéjo attiecibu ar bérnu atjaunosana vai uzlabosana
(piemeéram, kopigi apmekl€jusi psihologa konsultacijas u.t.t.),

e vai vecaki arpusgimenes aprupes laika iespéju robezas ir centusies veidot vai uzlabot
saskarsmi ar bérnu, ka arT bérnu atbalstit materiali, u.t.t.

So informaciju sociala darba specialists apkopo, izdarot kopsavilkumu par pasakumiem un
veiktajam darbibam izstradatas atbalsta un palidzibas programmas ietvaros stradajot ar
vecakiem. Cita starpa pievérSot uzmanibu tadiem apstakliem, ka, pieméram, vai vecaki:

e aktivi iesaistijusies savas problémas risinasana;

e sniegusi zinas par sevi un pildijusi lidzdarbibas pienakumus;

e aktivi darbojusies, lai palielinatu iespéju veikt algotu darbu un ienakumus;

e izmantojusi iespéjas sanemt psihologa un citu specialistu konsultacijas, vai art socialas
rehabilitacijas pakalpojumus, ja kadam no vecakiem ir atkaribas problémas (alkohola,
narkotikam, azartspélém);

e izmantojusi sanemto socialo palidzibu atbilstoSi paredzétajiem mérkiem.

Svarigi!!l
Sociala dienesta atzinums pamatojams uz konkrétiem un sociala dienesta lieta esoSiem

dokumentiem, kas apliecina atzinuma pausto. Atzinums nevar saturét sociala darbinieka
viedokli, kuram nav dokumentara pamatojuma.

Saskana ar Barintiesu likuma 16.panta noteikto, barintiesai ir tiesibas pieprasit un sanemt
péc iespé€jas pilnigaku informaciju un zinas, lai izlemtu sava kompetencé esosus jautajumus.

Tadejadi uz barintiesas sedi, izskatot jautajumu par partraukto aizgadibas tiesibu
atjaunosSanu, pieaicinami specialisti (pieméram, sociala darba specialists, socialais pedagogs,
psihologs, u.c.), lai atbilstoSi kompetencei dotu atzinumu lieta, ka to paredz Barintiesas
darbibas noteikumu 44.punkts. Likumsakarigi tam butu jabUt sociala darba specialistam, kurs
izstradajis atbalsta un palidzibas programmu vecakiem, koordingjis tas darbibu un var sniegt
informaciju, kas nepiecieSama ar partraukto aizgadibas tiesibu atjaunoSanu saistito jautajumu
izlemsSana. Janem véra, ka sociala darba specialista piedaliSanas tiesas sedé nenozimeé to, ka
barintiesa var nepieprasit rakstisku atzinumu konkrétaja apripes atjaunosanas lieta.

NepiecieSamibas gadijuma uz barintiesas sédi var tikt pieaicinats ari bérnu apripes iestades
parstavis, aizbildnis, audZzugimene, kas var sniegt papildus butisku informaciju izskatamaja
lieta.

Atkartoti jauzsver, ka atjaunojot partrauktas aizgadibas tiesibas, barintiesai ir ne tikai
formali japarbauda, vai vairs nepastav Civillikuma 203.panta pirmaja dala minétie apstakli, bet
ari péc butibas, veicot atkartotu risku novértéSanu gimenei, japarliecinas, vai nepastav
partraukto aizgadibas tiesitbu atjaunosanas riski.
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1.6. Sadarbiba, veicinot bérna atgrieSanos biologiskaja gimenée

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 4.panta tresa, ceturta un piekta dala norada
uz starpprofesionalo atbildibu un akcenté to sistematiskumu lidz bridim, kad vecakiem var
atjaunot partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas un bérns var atgriezties vecaku aprupé.

Vienlaikus Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 44.pants paredz, ka bérna arpusgimenes aprupes
laika pasvaldibas iestadém javeic darbs ar bérna vecakiem. Proti, $aja laika pasvaldiba (sociala
darba specialists, socialais pedagogs, bérnu apripes iestades parstavis u.c. specialisti) sniedz
izglitojoSu, socialu un citu palidzibu bérna vecakiem, lai raditu apstaklus bérna apripes
atjaunoSanai gimené.

Svarigi ir atceréties, ka minétais attiecas ari uz gadijumiem, kad bérna arpusgimenes aprupe tiek
nodrosinata pie aizbildna vai bérns tiek ievietots audZzugimene.

Savukart, tapat ka bérnu apripes iestadei, ari audzugimenei un aizbildnim ir pienakums
informét vecakus par bérna attistibu un veicinat gimenes saiSu atjaunosanos, ka ari nodrosinat
bérnam iespéju tikties ar vecakiem un radiniekiem, iznemot gadijumus, kad, pamatojoties uz
Barintiesu likuma 39.panta treSaja dala noteikto, bérna interesés barintiesa ir lémusi par
aizliegumu vecakiem (ari citiem tuviem radiniekiem) satikties ar arpusgimenes apriipé esosu
bérnu, ja satikSanas kaité bérna veselibai un attistibai vai rada draudus aizbildnim,
audzugimenei, bérnu aprupes iestades darbiniekiem vai citiem bérniem.

Tadéjadi 1pasi gribam akcentét un vérst uzmanibu uz nepiecieSamibu nodrosinat barintiesu un
audzugimenu, aizbildnu, ka ari bérnu apripes iestazu vaditaju sadarbibu.

levérojot AudZzugimenes noteikumu 71.punkta noteikto, barintiesa informé audzugimenes un
specializétas audZzugimenes par jautajumiem, kas saistiti ar bérna izglitibu, par saskarsmes
kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem), masam (pusmasam) un citiem radiniekiem vai
bérnam tuvam personam, ka ari citiem butiskiem jautajumiem, kas skar bérna intereses.
Barintiesa visos gadijumos noskaidro bérna viedokli, ja bérns ir spéjigs to formulét, nemot véra
vina vecumu un brieduma pakapi.

VérSam uzmanibu, ka minétie jautajumi butu risinami (pienemot attiecigu |émumu) jau
ievietojot bérnu audiugimene, tadeéjadi pasargajot bérnu un audZugimeni no iespéjamam
problémsituacijam. Barintiesu darba praksé ir konstatéti atseviski gadijumi, kad informacijas
apmainas starp audzugimeni un barintiesu un sadarbibas trikuma dél, tiek pielauti butiski bérnu
tiestbu parkapumi, pieméram, vardarbigam vecakam netiek savlaicigi liegta iespéja satikties ar
audzugimeneé ievietotu bérnu, $ada gadijuma atkartoti radot draudus bérna droSibai, dzivibai un
attistibai. Savukart citos gadijumos barintiesa nav vérsusi pietiekamu uzmanibu faktam, kad
audzugimene vai aizbildnis bez svariga iemesla liedz bérna un vecaku vai citu radinieku saskarsmi.

Bérnu apripes iestades vaditajs, audZzugimene vai aizbildnis var atlaut bérnam uzturéties pie
vecakiem, kuriem partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas, ja barintiesa pienémusi par to
lemumu, pamatojoties uz Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 33.panta ceturto dalu, ja barintiesai ir
pamats uzskatit, ka faktiska situacija gimeneé ir mainijusies un viesoSanas biologiskaja gimeneé ir
bérna interesés, un vecaki, bérnam islaicigi uzturoties gimeng, spés nodrosinat pilnvértigu bérna
apripi, audzinasanu un uzraudzibu un veicinas gimenes atkalapvienoSanos.

Jauzsver, ka gadijumos, kad bérnam tiek lauts uzturéties pie vecakiem, bet vél nav pamata
atjaunot partrauktas aizgadibas tiesibas, barintiesai, pienemot |Emumu bérna interesés ilgaku vai
Isaku laiku viesoties biologiskaja gimené, tikpat rlpigi un péc tiem pasiem kritérijiem jaizvérté
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gimenes situacija kopuma, ka lemjot par partraukto aizgadibas tiesibu atjaunoSanu vecakam.
Pieméram:

e janoskaidro aizbildna, audZzugimenes vai bérna aprupes iestades viedoklis par bérna un
vecaku saskarsmi;

e nepiecieSamibas gadijuma japieprasa papildus informacija no policijas, izglitibas,
pirmsskolas izglitibas iestades vai veselibas iestades;

e jaludz socialo dienestu sniegt informaciju ari par vecaku dzives apstakliem un iespéjam
finansiali nodrosSinat pilnvértigu bérna apripi (pieméram, izzina par pieskirto
maznodrosSinatas gimenes (personas) statusu) u.c.

Lai nodroSinatu bérna intereSu aizsardzibu, tikpat svarigi ir, lai sociala dienesta parstavja
viedoklis tiktu uzklausits ar1 barintiesas sédé, kura tiek lemts jautajums par atlaujas doSanu
bérnam uzturéties biologiskaja gimene.

Atkartoti uzsveram, ka, ari risinot bérna un vecaku saskarsmes jautajumus barintiesas
pienakums ir noskaidrot bérna viedokli un ievérot bérna intereses. Saskana ar Barintiesas darbibas
noteikumu 84.punktu pirms lemuma pienemsanas par arpusgimenes aprupes veida mainu, ka ari
pirms bérna atgrieSanas vecaku apripé, barintiesa izskaidro bérnam veicamas darbibas un
noskaidro bérna viedokli, ja bérns spéj formulét savu viedokli.

Batiski akcentét, ka atlauja bérnam uzturéties pie vecakiem, kuriem ir partrauktas bérna
aizgadibas tiesibas, primari javerté no bérna, nevis vecaku, interesSu perspektivas.

Svarigi!!l
Ja barintiesa pienémusi Iemumu par atlauju arpusgimenes apriipé esoSam bérnam
uztureties pie vecakiem, sadarbiba ar socialo dienestu javienojas par gimenes apstaklu
parbaudi gimenég, laika, kad tur uzturas bérns.

Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.pantu visam bérnu tiesibu aizsardzibas
nodrosinasana iesaistitajam institicijam un specialistiem bérna arpusgimenes apripes laika ir
janodrosina sadarbiba, lai veiktu nepiecieSamos pasdkumus bérna un vecaku atkalapvienosanas
nodrosinasand. Vecaku un bérnu attiecibu sarezgijumu un to radito seku parvarésana ir ilgstoss
un sarezgits process, kura vecakiem un bérnam ir nepiecieSams atbalsts. Ka viens no Sadiem
pasakumiem var blt sociala darba specialista organizétas psihologa konsultacijas visai gimenei ar
meérki sekmét gimenes atkalapvienoSanos.

Nereti praksé ir sastopami gadijumi, kad arpusgimenes apripes laika starp biologiskajiem
vecakiem un institlcijas vaditaju, aizbildni vai audZugimeni rodas konfliktsituacijas, kas var bat par
pamatotu Skérsli bérna un vecaku attiecibu atjaunosanai vai uzlabosanai, tados gadijumos var tikt
piedavats mediacijas pakalpojums. Mediacija ir alternativs stridu izSkirSanas veids, kura mérkis ir
abam konfliktéjoSam pusém pienemamas vienosanas panaksana.
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1.7. Palidzibas sniegSana bérnam péc arpusgimenes aprupes izbeigsanas

Palidzibas sniegSanu bérnam péc arpusgimenes apripes izbeigSanas, sasniedzot
pilngadibu, nosaka Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 43.pants, kas paredz, ka izbeidzoties
aizbildnibai, beidzoties bérna aprupei audzugimené vai bérnu aprupes iestadé, pasvaldiba
atbilstosi likumam “Par palidzibu dzivokla jautajumu risinasana” nodrosina bareni vai bérnu,
kurs bija atstats bez vecaku gadibas, ar dzivojamo platibu un saskana ar Ministru kabineta
noteiktajam socialajam garantijam sniedz citu palidzibu ari péc 18 gadu vecuma sasniegSanas.

Svarigi!!l
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 67.panta ceturtaja dala noteikts, ka laika, kameér

bérns atrodas arpusgimenes apripé, vina dzivesvieta saglabajas tas pasvaldibas
administrativaja teritorija, kura pienémusi Iemumu par arpusgimenes apripi.

Saskana ar Ministru kabineta 2005.gada 15.novembra noteikumiem Nr.857 ,Noteikumi par
socialajam garantijam barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam, kurs ir
arpusgimenes aprupé, ka ari _péc arpusgimenes aprupes beigSanas” atbalstu pilngadibu
sasniegusam bérnam izglitibas iegliSana un patstavigas dzives uzsak$ana, ka art palidzibu
dzivokla jautajuma risinasana nodroSina ta pasvaldiba, kuras barintiesa Iémusi par bérna
arpusgimenes aprupi.

Barintiesas pienakums ir sadarbiba ar arpusgimenes aprupes pakalpojumu sniedzéju (bérnu
apripes iestadi, aizbildni, audZugimeni) seSus ménesus pirms bérna pilngadibas sasniegSanas
rakstiski informét arpusgimenes apriipé esoSo bérnu par tiesibam sanemt un pasvaldibas
socialo dienestu par nepiecieSamibu sniegt socialas garantijas bérnam péc arpusgimenes
aprupes beigSanas, sasniedzot pilngadibu, t.sk. par palidzibu dzivokla jautajumu risinasana,
braukSanas maksas atvieglojumiem, ka ari atbalstu izglitibas iegtiSana un patstavigas dzives
uzsaksana.

Labas prakses ietvaros butu ieteicams barintiesai un pasvaldibas socialajam dienestam,
pieaicinot arpusgimenes aprupé esoso bérnu kopa ar ta likumisko parstavi - bérnu apripes
iestades vaditaju, aizbildni, ka art audZzugimenes parstavi, rikot starpinstitucionalu tikSanos,
lai parrunatu minétos jautajumus, kas skar socialo garantiju sanemsanas iespéjas, izvértejot
bérnam nepiecieSamo atbalstu un realas vajadzibas tuvakas nakotnes perspektiva.
Pieméram, Sadas tikSanas laika ir iespéjams noskaidrot ari pasa bérna viedokli par laiku, kad,
pilngadibu sasniedzot, bérnam pasam vajadzés sevi apgadat. Vienlaikus jau ieprieks planot
iespéjamo pasvaldibas pabalstu apmeéru, kas bltu samérojams ar bérna uzturésanas
izdevumiem un realajam vajadzibam, patstavigu dzivi uzsakot.

Pasvaldibas pienakums ir jebkura gadijuma gadat par bérna labklajibas minimala imena
nodrosinasanu péc bérna arpusgimenes aprupes izbeigSanas, sasniedzot pilngadibu, neatkarigi
no ta, kuras pasvaldibas teritorija $aja laika ir bérna faktiska dzivesvieta. Minétajos noteikumos
nav ietverta norma, kas nosaka, ka, lai sanemtu valsts noteiktas socialas garantijas, péc
pilngadibas sasniegSsanas bérnam jaatgriezas uz patstavigu dzivi tas pasvaldibas teritorija, kura
bijusi bérna dzivesvieta lidz vina nodosanai arpusgimenes aprupé.

Rokasgramatas nodalas 33 Satura raditajs



https://likumi.lv/doc.php?id=49096#p43
https://likumi.lv/doc.php?id=121592
https://likumi.lv/doc.php?id=121592
https://likumi.lv/doc.php?id=121592
https://likumi.lv/doc.php?id=49096#p67

Svarigi!!!

Arpusgimenes apripé eso3a bérna faktiska uzturésanas un dzivo$ana vai macisanas
citas pasvaldibas administrativaja teritorija nevar tikt uzskatita par skeérsli socialo
garantiju sanemsanai un neatbrivo to pasvaldibu, kuras barintiesa pienémusi Iemumu
par arpusgimenes aprupi no pienakuma nodrosinat arpusgimenes apripé esosu bérnu
ar socialajam garantijam péc pilngadibas sasniegSanas.

Vienlaikus veélamies akcentét pasvaldibas pienakumu sniegt ari cita veida palidzibu un
atbalstu pilngadibu sasniegusam bérnam patstavigas dzives uzsaksanai. Minétie noteikumi
nosaka, ka pasvaldiba:

e péc arpusgimenes aprupes beigsanas pilngadibu sasniegusajam bérnam pieskir
vienreizéju pabalstu sadzives priekSmetu un miksta inventara iegadei. Minéta pabalsta
apmeérs nedrikst bat mazaks par 249,71 euro. Ta ir puse no summas, kas nepiecieSsama,
lai aprikotu majokli ar nepiecieSamo sadzives priekSmetu un miksta inventara
minimumu patstavigas dzives uzsakSanai. Pabalstu atlauts izsniegt ari sadzives
priekSmetu un miksta inventara veida.

e pilngadibu sasniegusajam bérnam izmaksa naudas lidzeklus pastavigas dzives
uzsaksanai, kuru apmérs nav mazaks par divu sociala nodrosinajuma pabalsta apméru
(Sobrid 128,06 euro);

e izmaksa pabalstu ikménesa izdevumiem, kas nav mazaks par valsts sociala
nodrosinajuma pabalsta apméru (Sobrid 64,03 euro), ja pilngadibu sasniegusais bérns
turpina macibas visparéjas vai profesionalas izglitibas iestadé, koledza vai augstskola un
sekmigi apgust izglitibas un studiju programmu

e sniedz psihosocialo un materialo atbalstu, veic nepiecieSamos pasakumus pilngadibu
sashiegusa bérna integrésanai sabiedriba.

Papildus informacija par socialajam garantijam bérnam péc arpusgimenes aprupes
beigsanas, sasniedzot pilngadibu, pieejama Labklajibas ministrijas majas lapa, sadala “Nozares
politika - Bérni un gimene - Noderiga informacija” ievietotajas Vadlinijas par socialajam
garantijam bareniem un bez vecaku gadibas palikusajiem bérniem péc pilngadibas
sasniegSanas un atbalstu audZzugimeném, daudzbérnu gimeném, aizbildniem un aizgadniem.
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2. Metodiskais materials barintiesam par sadarbibu ar
Arpusgimenes aprupes atbalsta centriem audZugimenu un
specializéto audzugimenu joma

2.1. Batiskakais likumdosana

Lai bez vecaku gadibas palikusajiem bérniem primari nodrosSinatu aprupi gimeniska vide —
pie aizbildna vai audZzugimené, un tikai tad, ja tas nav iespéjams, aprupe tiek nodrosinata
apripes institlcija, veiktas virkne darbibas, lai attistitu audZzugimenu tiklu Latvija un uzlabotu
ta darbibu. Tostarp ar 2018.gada 1.juliju spéka stajusies jauni Ministru kabineta noteikumi:

1. 2018.gada 26.junija_noteikumi Nr.354 “AudZugimenes noteikumi” (turpmak -
AudZugimenes noteikumi). Ar minéto noteikumu stasanos spéka, spéku zaudeéjusi
dzSingjie 2006. gada 19. decembra Ministru kabineta noteikumi Nr.1036
“AudZugimenes noteikumi”, kuri lidz Sim noteica karttbu audzZugimenu jautajumos;

2. 2018.gada 26.junija_noteikumi Nr.355 “Arpusgimenes apripes atbalsta centra
noteikumi” (turpmak — Atbalsta centra noteikumi).

AtbilstosSi Ministru kabineta noteikumos ietvertajam, galvenas izmainas, kas saistitas ar
bérnu arpusgimenes aprupes nodrosinasanu un atbalsta pakalpojumu nodrosinasanu
audzugimeném ir:

1. izveidots jauns arpusgimenes apriupes modelis — specializétas audzZugimenes,
tadéjadi radot iespéju aizvien vairak bérniem, kam nepiecieSama arpusgimenes
apripe, to nodroSinat gimeniski pietuvinata vide, paredzot, ka minétas
audzugimenes bus specializéjusas aprupei bérniem, kuriem nepiecieSami ipasi
apstakli;

2. veiktas izmainas procesa, ka laulatie (personas) iegust audZzugimenes statusu;

3. jauns pakalpojuma sniedzéjs - Arpusgimenes apripes atbalsta centrs (turpmak -
Atbalsta centrs), kuram delegétas atseviskas funkcijas, kas lidz Sim bija VBTAI vai
barintiesu® kompetencé attieciba uz procesu, kas saistits ar jauno audzugimenu
statusa ieglSanu, ka ari noteikti citi pienakumi pakalpojumu sniegSana
audzugimeném. Tostarp Atbalsta centriem noteikti pienakumi, kas saistiti ar
specializéto audzugimenu macibu nodrosinasanu, atbalsta sniegSanu tam, ka ari
athdzibas aprékinasanu un izmaksu. Tapat Atbalsta centriem delegéta virkne darbibu,
pieméram, nosutit laulatos (personu) pie psihologa, atzinuma sniegSanai par
atbilstibu izveléta statusa veikSanai utt., un sazina ar audzugimeném, kas lidz Sim
bijusi nepastarpinata barintiesu kompetence.

6 Lidz Atbalsta centru izveidei audZugimenu macibas nodro$indja VBTAI, savukart psihologisko izpéti nodro$inaja attieciga
barintiesa vai nu personas pasas izvéléjas pakalpojuma sniedzéju péc saviem ieskatiem. No 2018. gada 1. jalija So funkciju
Isteno$ana tiek uzticéta Atbalsta Centriem.
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Noradams, ka ar Labklajibas ministrijas lemumu Atbalsta centra statusu var pieskirt tikai
komersantam’, biedribai® vai nodibinajumam?®. Tadéjadi vieni no cieSakajiem sadarbibas
partneriem arpusgimenes aprupes joma barintiesam turpmak bls nevalstiskas organizacijas,
kuram ka primarais uzdevums delegéts nodrosinat pasakumu kopumu, kas veicina bez vecaku
gadibas palikusu bérnu labklajibu, drosibu, patstavibu, ka artaudzugimenu, jo 1pasi specializéto
audzugimenu, un adoptétaju, aizbildnu un viesgimenu skaita pieaugumu.®

AtbilstosSi Audzugimenes noteikumos noteiktajam, tiek izSkirtas divu veidu specializétas
audZugimenes.

AudZugimene bérnam ar invaliditati,
kuram izsniegts atzinums par 1pasas
kopsSanas nepiecieSamibu sakara ar

smagiem funkcionaliem traucéjumiem
(turpmak - audzugimene bérnam ar
smagiem funkcionaliem traucéjumiem)

Krizes audZugimene

AudZugimene, kurai ir vismaz 3 gadu
pieredze audZugimené ievietoto bérnu
aprupe.

AudZugimene jebkura diennakts laika
(24/7) gatava uznem bérnu, kas skirts no
gimenes, aizbildna vai audzugimenes.!

AudZugimene, kura vismaz vienam
laulatajam (personai) ir vismaz 12 ménesus
ilga personiga vai profesionala pieredze
darba ar bérniem ar smagiem
funkcionaliem traucejumiem.

Krizes audZugimene ir paredzéta ka bérnu arpusgimenes aprupe istermina, jo tas mérkis ir
sniegt profesionalu palidzibu un atbalstu bérniem, kuri Skirti no gimenes, aizbildna vai
audzugimenes. Krizes audzugimenes pamatmerkis un uzdevums ir nodrosinat gimenisku vidi
un sniegt apriapi bérnam (bérniem), kuru no gimenes Skirusi policija vai barintiesa ar
vienpersonisku lEmumu.

Nemot vera, ka krizes audzugimené bérnu ievietos tajos gadijumos, kad to no gimenes,
aizbildna, audzugimenes Skirusi policija vai barintiesa, barintiesu darbibas joma un
pienemtajos Iémumos attieciba uz bérna nogadasanu droSos apstaklos un arpusgimenes
apripes nodrosinasanu, paliek nemainiga lidzSin€jai praksei'?.

7 Komercregistra ierakstita fiziska persona (individualais komersants) vai komercsabiedriba (personalsabiedriba un
kapitalsabiedriba).

8 Brivpratiga personu apvieniba, kas nodibinata, lai sasniegtu statitos noteikto mérki, kam nav pelnas gii$anas rakstura.
Biedriba iegust juridiskas personas statusu ar bridi, kad ta ierakstita biedribu un nodibinajumu registra.

° Nodibinajumes, ari fonds, ir mantas kopums, kurs nodalits dibinatdja noteikta mérka sasnieganai, kam nav pelnas gianas
rakstura. Nodibinajums iegist juridiskas personas statusu ar bridi, kad tas ierakstits biedribu un nodibinajumu registra.

10 26.06.2018. MK noteikumu Nr. 355 ,Arpusgimenes apriipes atbalsta centra noteikumi” 2.punkts

11 26.06.2018. MK noteikumu Nr. 354 , Aud?ugimenes noteikumi” 9.1.apak$punkts

12 Atbilstos$i Barintiesu likuma 23.panta otra dala noteiktajam, ja pienemts vienpersoniskais Iemums, barintiesas parstavis,
kurs pienémis minéto Iéemumu, bérnu nogada drosos apstaklos, t.sk. audZzugimené. Atbilstosi 24.panta pirmajai un otrajai
dalai, barintiesa ne vélak ka 15 dienu laika péc vienpersoniska [Emuma pienemsanas sasauc sédi, lai lemtu par partraukto
aizgadibas tiesibu atjaunosanu vai atgrieSanu aizbildna, audzugimenes apripé. Ja nav iespéjams bérna vecakiem atjaunot
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Krizes audZugimene nodroSina bérnu uznemsanu sava aprupé jebkura diennakts laika
neatkarigi no bérna vecuma un dzimuma, vienlaikus, ta sniedz informaciju Atbalsta centram
par vélamo bérnu vecumu, dzimumu, vienlaicigi ievietojamo bérnu skaitu, atbilstosi savas
gimenes individualajai situacijai.’® Tadé| Atbalsta centra darbinieks, sanemot informaciju par
krizes audZzugimenes nepiecieSamibu, var rast bérnam piemeérotako audzugimeni. Vienlaikus
audzugimene bez pamatota iemesla nevar atteikties uznemt aprupé bérnu, neatkarigi no vina
dzimuma un vecuma.

Svarigi!!!
Specializétas audzugimenes statusu nevar iegit abas specializacijas vienlaicigi. Klistot
par specializéto audZugimeni, tiek saglabats audZugimenes statuss.

Par bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem, kuriem nepiecieSama palidziba,
aprupe un uzraudziba 24 stundas diennakti, 7 dienas nedel3, tiek uzskatiti bérni, kuriemir:

e smagi psihiskie traucéjumi (dzila lidz vidéji smaga gariga atpaliciba, autisms ar
uzvedibas traucéjumiem);

e neirologiskas slimibas (epilepsija ar biezam krampju Iekmém, bérnu cerebrala trieka
ar smagiem mobilitates, pasapripes traucéjumiem);

e genetiskas slimibas, taja skaita retas slimibas, kas raksturojas ar smagiem psihiskiem
un fiziskiem traucejumiem;

e zaudeta redzes funkcija;

e kirurgiskas slimibas, kam ir smags neatgriezenisks defekts, izteikti fiziskas
(mobilitates) funkciju ierobezojumi;

e onkologiskas un hematologiskas slimibas uz laiku, kad bérns atrodas stacionara un
sanem Kimijterapiju un staru terapiju;

e terapeitiskas slimibas (hroniska sirds — mazspéja IV-Ill, terminala nieru mazspé€ja,
mukoviscidoze, cukura diabéts Iidz skolas vecumam, paliativas aprupes bérni ar
parenteralo (zondes) barosanu, stomas, skabekla atkariba). 1

Svarigi!!!

Ja specializéta audzugimene vélas mainit specializaciju, barintiesa var lemt par
specializetas audzugimenes statusa pieskirSanu cita specializacija, nepiemeérojot
Audzugimenes noteikumu prasibas, ja Atbalsta centrs ir atzinis, ka specializéta
audzugimene spés veikt pienakumus attiecigaja specializacija.

Proti, minétais noteikums attiecinams uz macibu programmas apguvi un pielietojams
atbilstosi AudZugimenes noteikumu 102.punkta noteikta reguléjuma analogijai — ja
audzugimene ieprieks sekmigi apguvusi zinasanas atbilstosi AudZzugimenes noteikumu
4.pielikuma minétajam macibu programmas saturam attiecigaja specializacija, nav
piemérojams minéto noteikumu 35.punkts.

partrauktas aizgadibas tiesibas, ka ari nav iespéjama bérna atgriesanas aizbildna gimené vai audzugimené, barintiesa lemj
par arpusgimenes apripes nodrosinasanu bérnam cita gimené. Tadéjadi secinams, ka Iemums par arpusgimenes apripes
nodrosinasanu bérnam pienemams tikai péc barintiesas kolegiala lemuma aizgadibas lieta.

13 Ministru kabineta noteikumu projektu “AudZugimenes noteikumi” un “Arpusgimenes apriipes atbalsta centra noteikumi”
sakotnéjas ietekmes novértéjuma zinojums (anotacija). (turpmak - Anotacija) 3.lpp

14 Anotacija 5lpp.
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2.2. Audzugimenes un specializétas audzugimenes statusa
pieskirSana
2.2.1. Lemums par laulato (personas) piemérotibu audzugimenes pienakumu
veikSanai

AtbilstoSi Atbalsta centra noteikumiem un Audzugimenes noteikumiem, mainita kartiba
audzZugimenes statusa ieglSanas procesa, taja iesaistitas institucijas, to pienakumu apjoms un
sadarbiba Saja procesa.

Lai laulatos (personu) atzitu par piemérotiem audzugimenes pienakumu veikSanai, laulatie
(persona) deklarétas dzivesvietas barintiesd® uzrada personu apliecino$u dokumentu, k3 ari
iesniedz Sadus dokumentus:

1. iesniegumu (AudZugimenes noteikumu 1.pielikums)*®;
2. psihiatra atzinumu par personas psihiskas veselibas stavokli'’;
3. narkologa atzinumu®® par personas atkaribu no narkotiskam un psihotropam vai

citam atkaribu izraiso$am vielam?®.

Péc minéto dokumentu sanemsanas, barintiesai:

1. javerte laulato (personas) motivacija k|Gt par audZzugimeni, gimenes locek|u savstarpéjas
attiecibas, zinadanas un prasmes bérna apripé?°. Minétais process Tstenojams lidzigi ka
ltdzSinéja prakse, veicot parrunas ne tikai ar potencialajiem audZzuvecakiem, bet ar visam
nedalita majsaimnieciba dzivojosam personam, ka arl péc nepiecieSamibas iegustot
papildus informaciju, pieméram, no bérnu izglitibas iestadem u.c.;

2. janoskaidro gimenes materialais stavoklis (t.sk. gimenes ienakumi, kreditsaistibas
u.tml.);

3. japarbauda laulato (personas) dzives apstakli, par ko jasastada dzives apstaklu
parbaudes akts;

4. jaiegust informacija no Sodu registra??.

15 Aud?ugimenes noteikumu 25.punkts Lémumu par audZugimenes statusu pienem barintiesa, kuras darbibas teritorija
deklaréta laulato (personas) dzivesvieta. Ja laulato dzivesvieta deklaréta dazadu pasvaldibu administrativajas teritorijas,
Iémumu par audZzugimenes statusu pienem tas pasvaldibas barintiesa, kuras darbibas teritorija ir deklaréta viena no laulato
dzivesvietam un laulatie faktiski dzivo.

16 |esniegumam jabat noformétam atbilstosi AudZugimenes noteikumu 1.pielikumam

17 Anotacija 6.lpp. Psihiatram sava atzinuma batu janordda vai personai ir vidéji, méreni, smagi vai loti smagi izteikti
psihiskie traucéjumi, ka ari janorada informacija par specidlo (psihiatrisko) kontrindikaciju esitbu, proti, vai personai ir
terapeitiski rezistenti psihotiski traucéjumi, kuru dél persona ir bistama apkartéjiem vai sev (augsts agresijas vai
autoagresijas risks); antisociala, emocionali labila, paranoida personiba, organiski personibas un uzvedibas traucéjumi,
persona ar augstu agresivas (vardarbiga, destruktiva) uzvedibas risku, patologisku tieksmju izbrivésanos; augstu
pasnavibas risku; psihoaktivu vielu atkariba ar aktivu lietoSanu;

18 Anotacija 6.lpp. Narkologs sava atzinuma norada, vai personai ir atkaribas, ka ari vai persona ir arstéjusies no atkaribu
izraisoso vielu lietosanas.

19 AudZugimenes noteikumu 15.punkts

20 AudZugimenes noteikumu 16.punkts

21 AudZugimenes noteikumul6.3.-16.4.apak$punkts.
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Svarigi!!!
Lémuma pienemsanai par laulato (personas) piemérotibu audzugimenes pienakumu
veiksanai, atbilstosi speka esoSajam normativajam reguléjumam barintiesai vairs nav
nepiecieSams:

- iegut gimenes arsta atzinumu par laulato (personas) veselibas stavokli;

- nosutit laulatos (personu) pie psihologa, kurs sniedz atzinumu par laulato (personas)
piemérotibu audzugimenes pienakumu veiksanai.

Barintiesai izvértéjums laulato (personas) piemérotibai audZugimenes pienakumu veiksanai
javeic ménesa laika péc laulato (personas) iesnieguma sanemsanas, un ar [Emumu barintiesas
sédé jalemj vai laulatie (persona) ir pieméroti audzugimenes pienakumu veikSanai?®?.

Ja barintiesa pienémusi lémumu, ar kuru atzist, ka laulatie (persona) ir pieméroti
audzugimenes pienakumu veikSanai, tai ir pienakums informét toposo audZugimeni par
pienakumu noslégt vienoSanos ar Atbalsta centru par atbalsta sanemsanu un iespéju veikt
brivpratigo darbu bérnu aprapes iestadé?3.

Vienlaikus noradams, ka barintiesas kompetencé nav ieteikt noslégt vienoSanos ar konkrétu
Atbalsta centru, bet gan par pienakumu uzsakt sadarbibu ar Atbalsta centru ka tadu, atstajot
konkréta Atbalsta centra izvéli pasas gimenes zina.

Tostarp barintiesai jasniedz informacija par iespéju laulatajiem (personai) veikt brivpratigo
darbu bérnu aprupes iestade. Veicot brivpratigo darbu bérnu apripes iestade, laulatajiem
(personai) tiek dota iespéja realajas dzives situacijas iepazit bérnus un veidot ar tiem
savstarpéji atbalstosas attiecibas, tadéjadi laujot apzinaties, vai laulatie (persona) ir gatavi k|Gt
par audzugimeni, ka ar1 iegustot praktisko pieredzi (brivpratigais darbs, kas veikts ne mazak ka
16 stundas), kas secigi var tikt uzskatita ka pieredze darba ar arpusgimenes apripé esosu bérnu
aprupi, paredzot, ka nav nepiecieSams veikt macibu programmas prakses dalu atbilstosi
AudZzugimenes noteikumu 4.pielikuma noteiktajam. Ar plasu un detalizétu informaciju par
brivpratiga darba veikSanu bérnu apripes iestadeés, kritérijiem brivpratiga darba veiksanai u.c.
batisku informaciju iespéjams iepazities ministrijas majas lapa, sadala "Aicinam klut par
brivpratiga darba veicéjiem valsts socialas aprupes centros".

AudZugimenes lietai japievieno apliecinajums, ka barintiesa informeéjusi audzugimeni. Lidz
ar to, iesakams, informaciju par nepiecieSamibu slégt vienoSanos ar Atbalsta centru ieklaut
pavadvestulé, nosttot Iemuma norakstu topoSajai audZugimenei, vai noformét sarunu
protokolu ar potencialo audZzugimeni, kuru paraksta ari laulatie (persona). Barintiesa
sagatavotaja materiala vai saruna var noradit informaciju, ka zinas par visiem izveidotajiem
Atbalsta centriem pieejama Labklajibas ministrijas majas lapa, sadala “Aktualais adoptétajiem,
aizbildniem, audZzugimenem” — Atbalsta centru karte.

22 AudZugimenes noteikumu 17.punkts

23 AudZugimenes noteikumu 18.punkts
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Laulatie (persona) péc barintiesas |émuma pienemsanas par piemérotibu audZzugimenes
pienakumu veikSanai izvélas Atbalsta centru, ar kuru turpinat savu sadarbibu, un noslédz
vienosanos ar tas izveéléto Atbalsta centru par atbalsta sniegSanu, kas tostarp ietver:

1. psihologa konsultaciju nodrosinasanu izpétes veikSanai un atzinuma sniegSanai par
laulato (personas) piemérotibu audZugimenes statusa iegtsanai,

2. macibu nodroSinasanu un prakses organizéSanu atbilstoSi macibu programmas
saturam audZugimeném, kas paredz vismaz 50 akadémisko stundu macibu
programmu un ne mazak ka 16 stundu prakses veikSanu (iznemot tas gimenes, kuram
ir iepriek$éja pieredze arpusgimenes apripé esosSu bérnu apripé un audzinasana).
Macibu programma izstradata, ievérojot Audzugimenes noteikumu 2.pielikuma
noteikto macibu programmu. Péc sekmigas macibu programmas apgusanas laulatie
(persona) sanems apliecibu;

3. psihosocialo atbalstu macibu un izvértésanas laika;

4. laulato (personas) raksturojuma sagatavosanu.

Par noslégto vienoSanos Atbalsta centrs 3 darbdienu laika informés barintiesu, kura |émusi
par laulato (personas) piemérotibu audzugimenes statusa iegtsanai?*. No Atbalsta centra
sanemto informaciju barintiesai nepiecieSams pievienot lietvediba esosajai audzugimenes
lietai.

No ieprieks minéta izriet, ka turpmak barintiesai nepiecieSamo psihologa atzinumu lietas
par audZugimenes statusa pieskirSanu iesniegs audZugimenes izvélétais Atbalsta centrs.
Vérsam uzmanibu, ka Atbalsta centra psihologiem jabit ar atbilstosu izglitibu un darba pieredzi
darba ar gimeném un bérniem, ka ari sniegtie atzinumi jasagatavo atbilstosi Psihologu likuma
un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.?panta prasibam. Vienlaikus gadijum3, ja, izvertéjot
laulato (personas) piemérotibu, barintiesai kada jautajuma ir radusas bazas vai nepiecieSamiba
péc psihologa vértéjuma par konkrétiem iespéjamiem riskiem potencialas audzugimenes
darbiba, barintiesa laulato (personas) izvéléta Atbalsta centra psihologam pirms atzinuma
sniegSanas var lugt izvertét barintiesas noraditos aspektus.

2.2.2. Audzugimenes statusa pieskirSana

Péc tam, kad Atbalsta centrs noslédzis vienosanos ar laulatajiem (personu) par atbalsta
sniegSanu un sniedzis noteiktos pakalpojumus (macibu programma; psihologa izvértéjums un
atzinuma sagatavosSana; gimenes raksturojums un informacija par macibu programmas
apguvi), Atbalsta centrs barintiesa iesniedz:

a) psihologa atzinumu par laulata (personas) piemérotibu audZzugimenes statusa iegtsanai,
kur$ sagatavots atbilstosi Psihologu likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.%panta
prasibam.

Atzinuma psihologam objektivi un vispusigi jaizvérté laulato (personas) resursi, ka arl
iespéjamie riski audZzugimenes pienakumu pildisanai.

24 Atbalsta centra noteikumu 13.punkts
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Vienlaikus var but situacijas, kad barintiesa lidz psihologam, sagatavojot atzinumu par
laulato (personas) piemérotibu audZugimenes vai specializétas audZzugimenes pienakumu
pildisanai, nemt véra un izvertét kadus noteiktus aspektus, par ko barintiesai radusas bazas.
Tada gadijuma psihologa atzinumam jasatur ari informacija attieciba uz barintiesas uzdotajiem
jautajumiem.

b) laulato (personas) raksturojumu un informaciju par macibu programmas apguvi?’

Atbalsta centra sniegtajai informacijai par laulato (personas) raksturojumu un macibu
programmas apguvi, batiski sniegt objektivus un argumentétus novérojumus, atgriezenisko
saiti attieciba par laulato (personas), kas gatavojas ieglt audZugimenes statusu un uznemt sava
gimené bérnu, gimenes sistémas ka tadas un zinasanu un kompetencu novértésanas
objektivitati.

Lai panaktu, ka visas barintiesas Latvija sanem saturiski lidzvertigu gan kvalitates, gan
informacijas apjoma un detalizacijas pakapes zina saturoSu materialu no Atbalsta centriem,
Atbalsta centram raksturojums izveidojams, pamatojoties uz ministrijas izstradato metodisko
materialu (Vadlinijas raksturojuma sagatavoSanai un Raksturojuma un kompetencu
novértésanas veidlapa, pieejama ministrijas majas lapa, sadala Nozares politika = Bérni un
gimene - Noderiga informacija = Informacija atbalsta centriem un barintiesam.

Nemot véra, ka Atbalsta centra kompetencé ir noteikta liela loma laulato (personas)
audZugimenes statusa iegliSanas procesa, to sniegta informacija un dokumenti par gimeni
ietvers buatisku pamatu barintiesas |[émumam par audZugimenes statusa pieskirSanu vai
atteikumu pieskirt statusu.

Barintiesa, nemot véra Atbalsta centra sagatavoto psihologa atzinumu par laulato
(personas) piemérotibu audZzugimenes statusa iegiSanai, laulato (personas) raksturojumu un
informaciju par macibu programmas apguvi, ménesa laika péc macibu programmas beigam
veic parrunas ar laulatajiem (personu), lai konstatétu laulato (personas) gribu un gatavibu iegit
audZugimenes statusu, un pienem [émumu par audZugimenes statusa pieskirSanu.2®

Lemuma norakstu barintiesa 10 darbdienu laika izsniedz audZzugimenei un:
e attiecigo informaciju ievada AudZugimenu informacijas sistéema?’,
e informé par to Atbalsta centru.?® Informacija Atbalsta centram sniedzama rakstveida

(tostarp, ta var bit ka izraksts no lemuma) un atzime par tas sniegSanu pievienojama
audzugimenes lietai.

2> Atbalsta centru noteikumu 12.4 un 12.5. punkts

26 AudZugimenes noteikumu 22.punkts

27 Atbilstosi 22.11.2017. grozijumiem Barintiesu likuma (25.1 pants), informaciju par audZugimené ievietotajiem bérniem
un audzugimeném barintiesas registré Audzugimenu informacijas sistéma, kas ir valsts informacijas sistémas "Integréta
iekslietu informacijas sistéema" sastavdala.

28 AudZugimenes noteikumu 24.punkts
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Barintiesas darbibas, lai pienemtu Ilemumu par laulato (personas) piemérotibu
audzugimenes pienakumu pildiSanai

Normativo aktu reguléjums, kas
stajas speka 01.07.2018.

Normativo aktu reguléjums hdz
30.06.2018.

Barintiesa 1. lesniegums 1. lesniegums

iesniedzamie 2. Psihiatra un narkologa izzina 2. Psihiatra un narkologa izzina

dokumenti 3. Gimenes arsta atzinums par
laulato (personas) veselibas
stavokli

Barintiesas 1. Izvérté laulato (personas) 1. Izvérté laulato (personas)

darbibas pirms motivaciju klat par audzugimeni | motivaciju klit par audzZugimeni

lemuma par 2. lzverté gimenes locek|u 2. lzverte gimenes locek|u

laulato savstarpejas attiecibas savstarpejas attiecibas

(personas) 3. Izverteé laulato (personas) 3. Izvérteé laulato (personas) spéjas

atziSanu par
piemeérotiem
audZugimenes

zinaSanas un prasmes bérna
aprupe
4. Noskaidro gimenes materialo

pienacigi aprupét bérnu;
4. Noskaidro gimenes materialo
stavokli

pienakumu stavokli 5. Sastada dzives apstakju
veiksanai 5. Parbauda laulato (personas) parbaudes aktu
dzives apstaklus un sastada 6. Pieprasa informaciju par Sodu
dzives apstaklu parbaudes aktu registra ieklautajam zinam par
6. Pieprasa informaciju no Sodu laulatajiem (personu)
registra 7. Nosuta laulatos (personu) pie
psihologa, kurs sniedz atzinumu
par laulato (personas) piemérotibu
audzugimenes pienakumu
veikSanai
Barintiesas Meéenesa laika péc iesnieguma Menesa laika péc iesnieguma
lemuma sanemsanas lemj par laulato sanemsanas lemj par laulato
pienemsana (personas) piemérotibu (personas) piemérotibu

audzugimenes pienakumu
veikSanai

audzugimenes pienakumu
veikSanai

Turpmaka riciba,
ja barintiesa
pienémusi
lemumu, ar kuru
laulatie
(persona) atziti
par piemérotiem
audzugimenes
pienakumu
pildisanai

Informé audzugimeni par
pienakumu noslégt vienoSanos ar
Atbalsta centru par atbalsta
sanemsanu un iespéju veikt
brivpratigo darbu bérnu apripes
iestadé (Atbalsta centrs informé
barintiesu par vienosanas
noslégsanu)

Atbalsta centrs:
1. NodrosSina macibu
programmas apguvi

Laulatie (persona) apglst macibu
kursu atbilstoSi audZzugimenes
macibu programmai.

(Macibas nodrosinaja VBTAI, tas
Istenoja iepirkuma procesa
izvirzitais pretendents)
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Normativo aktu reguléjums, kas
stajas speka 01.07.2018.

Normativo aktu reguléjums hdz
30.06.2018.

2. Nodrosina psihologa
konsultacijas atzinuma
sanemsanai un iesniedz atzinumu
barintiesa

3. lesniedz barintiesa laulato
(personas) raksturojumu un
informaciju par macibu
programmas apguvi.

Darbibas pirms
lemuma par
audZugimenes
statusa
pieskirSanu

Atbalsta centrs iesniedz
barintiesa:

1. Psihologa atzinumu par laulata
(personas) piemérotibu
audzugimenes statusa iegliSanai;
2. Laulato (personas)
raksturojumu un informaciju par
macibu programmas apguvi

Meénesa laika péc Atbalsta centra
dokumentu iesniegSanas
barintiesa veic parrunas ar
laulatajiem (personu), lai
konstatétu laulato (personas)
gribu un gatavibu iegut
audzZugimenes statusu, un
pienem lemumu par
audzZugimenes statusa
pieskirsanu.

Ménesa laika péc macibu kursa
beigam veic parrunas ar
laulatajiem (personu), lai
konstatétu laulato (personas) gribu
un gatavibu ieglt audzugimenes
statusu, un pienem lemumu par
audzugimenes statusu

Barintiesas
darbibas péec
lemuma par
audzugimenes
statusa
pieskirSanas

Lémuma norakstu barintiesa:

1. Desmit darbdienu laika
izsniedz audzugimenei

2. Attiecigo informaciju ievada
AudZugimenu informacijas
sistema

3. Informé par to Atbalsta centru

Lémuma norakstu barintiesa:
1. Tris darbdienu laika izsniedz
audzugimenei

2. Nosuta VBTAI
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2.2.3. Lemums par audzugimenes piemeérotibu specializétas audzugimenes
pienakumu veiksanai

Lai audZugimeni atzitu par piemérotu specializétas audzugimenes pienakumu veikSanai,
audzugimene deklarétas dzivesvietas barintiesa?® uzrada personu apliecinoSu dokumentu un
iesniedz:

1. lesniegumu (AudZugimenu noteikumu 3.pielikums)39;
2. pieredzi apliecinoSus dokumentus atbilstosi izvélétajai specializacijai.3!

Ja audZugimene vélas specializéties par krizes audZugimeni, ta iesniedz apliecinajumu par
vismaz 3 gadu pieredzi bérnu apripé audzZugimeng;

Ja audZugimene vélas specializétie par audzugimeni bérnam ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem, ta iesniedz apliecinajumu, ka vienam no laulatajiem (personai) ir vismaz 12
meénesus ilga personiga vai profesionala pieredze darba ar bérniem ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem. Pieméram, darba ligums un amata apraksts, kur ietverti profesionalie
pienakumi nepastarpinata darba ar bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem aprapé,
uzraudziba; lémums par invaliditates noteikSanu biologiskam bérnam ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem; izzina par brivpratiga darba veikSanu bérnu apripes iestadé u.c.

Barintiesa, péc iepriek§ minéto dokumentu sanemsanas izvérté tos, ka ari sadarbiba ar
audzugimenes Atbalsta centru atbilstosi izvélétajai specializacijai verte:

1. audZugimenes motivaciju un sadzives apstaklu piemérotibu atbilstosi audZzugimenes
izvélétajai specializacijai. Ipasa vériba parrunas ar audZugimeni javelta tam, vai
audzugimene ir izpratusi izvélétas specializacijas mérki un izvirzitas prasibas
(pieméram, krizes audZugimenes gadijuma bat sasniedzamai jebkura diennakts laika,
izprot apstaklus, kas saistiti gan ar bérna piedzivoto traumu gimeng, gan ar skirSanu
no gimenes ka tadu un piemitoSas kompetences drosas vides organizéSana Sados
gadijumos. Vai audZzugimene, kura vélas aprupét bérnu ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem izprot bérnu ar smagu funkcionalo traucéjumu aprupes aspektus, ka
ari apzinas piesaistamos resursus u.tml.)

2. iespé€jas nodrosinat vides, mobilitates un rehabilitacijas pakalpojumu pieejamibu. It
Ipasi nozimigi tas ir attieciba uz audzugimeném, kuras specializésies darbam bérniem
ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem. Barintiesai japarliecinas, ka audZzugimene
ir objektivi un realitatei atbilstosi izveértéjusi nok|isanas iespéjas pie specialistiem,
iespéjas rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanai. Vériba japievérs audzugimenes
dzivesvietai — cik lielas ir faktiskas iesp€jas pielagot majokli, pieméram, bérnam ar
smagiem mobilitates ierobezojumiem.

3. audZugimenes noradito pieredzi. lzvértéjums sevi ietver vispusigu Vvértéjumu
audzugimenes iepriekséjai darbibai, taja skaita apzinot gan audZzugimenes resursus,
gan riskus. Gadijuma, ja audzugimene vél nav noslégusi vienoSanos ne ar vienu

2% AudZugimenes noteikumu 42.punkts “Lémumu par specializétds audZzugimenes statusu pienem barintiesa, kuras darbibas
teritorija deklaréta audZzugimenes dzivesvieta.”

30 |esniegumam jabat noformétam atbilsto$i AudZugimenes noteikumu 3. pielikumam

31 AudZugimenes noteikumu 31.punkts
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Atbalsta centru vai sadarbiba ir pavisam nesena, barintiesa var ligt sniegt informaciju
par lidzSinéjo audzugimenes darbibu barintiesam, ar kuru lémumiem bérni bijusi
ievietoti konkrétaja audzugimené (gadijumos, ja statusu pieskirusi barintiesa pati nav
parraudzijusi audZzugimeneé ievietoto bérnu tiesibu un intereSu nodrosinasanu).

4. zinadanas un prasmes bérna apripé. Seit Tpada vériba pievérsama zinaanam un
prasmém, kas bus T1paSi nepiecieSamas, veicot konkrétas specializacijas
audZugimenes pienakumus.3?

Ménesa laika no iesnieguma sanemsanas, barintiesa lemj par audZzugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes pienakumu veik3anai attiecigaja specializacija.33

Specializétas audZugimenes statusu nevar iegut abas specializacijas vienlaicigi.3*

Barintiesas sadarbiba ar Atbalsta centru audZzugimenes piemérotibas izvértésana:

AtbilstoSi Atbalsta centra noteikumu reguléjumam, lai audZugimenes turpmak sanemtu
nepiecieSamo atbalstu pilnvértigas darbibas nodrosinasanai, planots, ka visam audZugimeném
bls noslégtas vienoSanas ar sevis izvéléto Atbalsta centru. Nemot véra, ka Atbalsta centra
pamatpienakumos ietverts izstradat audZzugimenes atbalsta planu, Atbalsta centrs vértéjams
ka nozimigs informacijas sniedzéjs gadijumos, kad audZzugimene vélésies kiUt par specializéto
audzugimeni.

Sadarbiba starp barintiesu un Atbalsta centru audZugimenes piemérotibas specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai izvértésana var notikt:

1. legustot dokumentaru informaciju (pieméram, par audzugimenes sadarbibu ar
Atbalsta centra specialistiem, atbalsta plana ieklautas aktivitates un to izpilde, kadi
pakalpojumi sanemti u.tml.) no Atbalsta centra vai vairakiem Atbalsta centriem (ja
audzugimene savas darbibas laika tos ir mainijusi), ar kuriem audzugimene
sadarbojusies pedéjo 3 gadu laika;

2. Veidojot starpinstitucionalas un starpprofesionalas tikSanas reizes, kuras organizée
barintiesa. Atbalsta centru var parstavet vairaki specialisti, vai kads no tiem, kurs
visprecizak var raksturot audzugimenes situaciju, resursus un iespéjamos riskus
klGsanai par specializéto audzugimeni;

3. Barintiesa var vertét nepiecieSamibu uzaicinat Atbalsta centra specialistu uz
barintiesas sédi viedokla sniegSanai, kura tiks lemts par audzZugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes pienakumu pildisanai;

4. Atbalsta centra specialisti var piedalities barintiesu organizéta audzugimenes vai
specializétas audzugimenes dzives apstaklu parbaudés. Vienlaikus noradams, ka
Atbalsta centra meérkis un uzdevums nav veikt audZugimenes vai specializétas
audzugimenes kontroli vai uzraudziSanu dzivesvietas apsekojuma laika, bet gan péc
iesp€jas apzinat atbalsta sniegSanas nepiecieSamibu gimenei vai bérnam un veikt
darbibas tas organizéSanai. Tadéjadi, primarais un galvenais Atbalsta centra

32pAudZugimenes noteikumu 32.punkts

33AudZugimenes noteikumu 33.punkts

34Anotacija, 3 Ipp.
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specialistu mérkis apsekojuma laika saistams ar resursu / riska faktoru apzinasanu
secigi - nepiecieSama atbalsta sniegSanu. Ja Atbalsta centra specialisti sadarbiba ar
barintiesas parstavjiem dodas audZugimenes vai specializétas audZugimenes
dzivesvietas apsekojuma, dzives apstaklu parbaudes akta noradams, ka Atbalsta
centra specialisti piedalijusies apsekojuma, nevis to veikusi.

Ja audZugimenei ar Atbalsta centru jau ir bijusi noslégta vienoSanas par atbalsta sniegSanu,
tad psihologa atzinuma sniegSana par audZzugimenes piemérotibu specializétas audzZugimenes
statusa ieglsanai attiecigaja specializacija, audzugimenes raksturojuma sagatavosana, macibu
un psihosociala atbalsta nodrosSinasanas sniegSana ir izrietoSa no iepriekS noslégtas
vieno$anas.

Ja barintiesa pienémusi lEmumu ar kuru atzist audZugimeni par piemérotu specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai izvélétaja specializacija un audZugimene noslégusi
vienoSanos ar Atbalsta centru par atbalsta sniegSanu, Atbalsta centrs audZugimenei sniegs
sekojoSus pakalpojumus:

1. psihologa konsultaciju nodrosinasanu izpétes veikSanai un atzinuma sniegSanai par
audzugimenes piemérotibu specializétas audzugimenes statusa iegisanai;

2. macibu nodrosinasanu, atbilstoSi macibu programmai konkrétaja specializacija, kuras
apjoms ir 24 akadémiskas stundas un kura ir izstradata, ieverojot Audzugimenes
noteikumu 4.pielikuma noteikto macibu programmu. Péc sekmigas macibu
programmas apgus$anas audzugimene sanems apliecibu.%;

3. psihosocialo atbalstu macibu un izvértésanas laika;

4. audZugimenes raksturojuma un informacijas par macibu programmas apguvi
sagatavosSanu un iesniegSanu barintiesa.

35 AudZugimenes noteikumu 35.punkts
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2.2.4. Specializétas audzugimenes statusa pieskirsana

Atbalsta centrs iesniedz barintiesa:
1. psihologa atzinumu par audZzugimenes piemérotibu specializétas audzugimenes statusa
iegUsanai attiecigaja specializacija, kas sagatavots atbilstosi Psihologu likuma un Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 5.%panta prasibam.

Atzinuma psihologam objektivi un vispusigi javerté audzugimenes resursi, ka art iespéjamie riski
specializétas audzugimenes pienakumu pildisSanai.

Vienlaikus var bat situacijas, kad barintiesa ludz psihologam, sagatavojot atzinumu par
audzugimenes piemérotibu specializétas audzugimenes pienakumu pildisanai, nemt véra un
izvertet kadus noteiktus aspektus, par ko barintiesai radusas bazas. Tada gadijuma psihologa
atzinumam jasatur ari informacija attieciba uz barintiesas uzdotajiem jautajumiem.

2. audZugimenes raksturojumu un informaciju par macibu programmas apguvi.*®

Atbalsta centra sniegtajai informacijai par audZzugimenes raksturojumu un macibu programmas
apguvi, butiski sniegt objektivus un argumentétus novérojumus, atgriezenisko saiti attieciba par
audzugimenes, kura gatavojas iegut specializétas audzugimenes statusu, gimenes sistémas ka
tadas un zina$anu un kompetenéu novértésanas objektivitati. Ipass akcents liekams uz atbilstibu
izveéletajai specializacijai, 1pasi veribu pieversot gimenes resursiem un risku jomam, kompetencém,
sniedzot rekomendacijas turpmakai attistibai un statusa pieskirSanai. Lai panaktu, ka visas
barintiesas Latvija sanem saturiski lidzvertigu gan kvalitates, gan informacijas apjoma un
detalizacijas pakapes zina saturoSu materialu no Atbalsta centriem, informacija par potencialas
specializétas audzZugimenes raksturojumu Atbalsta centram izveidojams, pamatojoties uz
Labklajibas ministrijas izstradato metodisko materialu (Vadlinijas raksturojuma sagatavosanai un
Raksturojuma un kompetencu novértésanas veidlapu paraugi pieejami ministrijas majas lapa,
sadala Nozares politika— Bérni un gimene ->Noderiga informacija-»Atbalsta centri un barintiesas).

Barintiesa, piesaistot Atbalsta centru, ménesa laika péc macibu programmas beigam veic
parrunas ar audzugimeni, lai konstatétu audzugimenes gribu un gatavibu ieglt specializétas
audZugimenes statusu attiecigaja specializacija, un pienem |émumu par specializétas
audZugimenes statusu. Lmuma tiek noradita attieciga specializacija.?’

Lemuma norakstu barintiesa 10 darbdienu laika izsniedz specializétajai audZzugimenei, attiecigo
informaciju ievada AudZugimenu informacijas sistéma, ka ari informé Atbalsta centru.3®
Informacija Atbalsta centram sniedzama rakstveida, un atzime par tas sniegSanu pievienojama
audzugimenes lieta.

Péc statusa iegliSanas specializéta audzugimene slédz ligumu ar izveéléto Atbalsta centru par
athdzibas izmaksu par specializétas audzugimenes pienakumu pildiSanu un vienreizéjas
majokla iekartosanas kompensacijas izmaksu.3°

36 Atbalsta centra noteikumu 12.5. apak$punkts

37 AudZugimenes noteikumu 37 un 38.punkts

38 AudZugimenes noteikumu 39.punkts

3% AudZugimenes noteikumu 40.punkts
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Audzugimenes atziSana par piemérotu specializétas audzugimenes pienakumu veikSanai

Krizes audZugimene

AudZugimene bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucéjumiem

Barintiesa
iesniedzamie
dokumenti

1. lesniegums

2. Apliecinajums vismaz 3
gadu pieredzei audZzugimené
ievietota bérna aprupé

1. lesniegums

2. Apliecinajums, ka vienam no
laulatajiem (personai) ir vismaz
12 ménesus ilga personiga vai
profesionala pieredze darba ar
bérniem ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem

Barintiesa sadarbiba
ar Atbalsta centru
pirms lemuma par
audZugimenes
piemérotibu
specializétas
audZugimenes
pienakumu veikSanai
verte

1. AudZugimenes motivaciju
un sadzives apstak|u
piemérotibu atbilstosi
audzugimenes izvélétajai
specializacijai

2. lespéjas nodrosinat vides,
mobilitates un rehabilitacijas;
pakalpojumu pieejamibu;

3. AudZugimenes noradito
pieredzi

4. Zinasanas un prasmes bérna
aprupe

1. AudZugimenes motivaciju un
sadzives apstak|u piemeérotibu
atbilstosi audzugimenes
izvéletajai specializacijai

2. lespéjas nodrosinat vides,
mobilitates un rehabilitacijas
pakalpojumu pieejamibu

3. AudZugimenes noradito
pieredzi

4. Zinasanas un prasmes bérna
aprupe

Barintiesas lemuma
pienemsana

Barintiesa ménesa laika no
iesnieguma sanemsanas lemj
par audZzugimenes
piemérotibu krizes
audzugimenes pienakumu
veikSanai

Barintiesa ménesa laika no
iesnieguma sanemsanas lemj par
audzugimenes piemérotibu
audzugimenes bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucéjumiem pienakumu
veikSanai

Turpmaka riciba, ja
barintiesa pienémusi
lemumu, ar kuru
audzZugimene atzita
par piemérotu
specializétas
audzugimenes
pienakumu pildiSanai

AudZugimene noslédz
vienosanos ar Atbalsta centru;
Atbalsta centrs:

1. NodrosSina macibu
programmas apguvi

2. NodroSina psihologa
konsultacijas atzinuma par
audzZugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes
pienakumu pildisanai
sanemsanai un iesniedz
atzinumu barintiesa

3. lesniedz barintiesa
audzugimenes raksturojumu

AudzZugimene noslédz
vienosSanos ar Atbalsta centru;
Atbalsta centrs:

1. Nodrosina macibu
programmas apguvi

2. Nodrosina psihologa
konsultacijas atzinuma par
audzugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes
pienakumu pildisanai
sanemsanai un iesniedz
atzinumu barintiesa

3. lesniedz barintiesa
audzugimenes raksturojumu un
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Krizes audZugimene

AudZugimene bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucéjumiem

un informaciju par macibu
programmas apguvi

informaciju par macibu
programmas apguvi

Barintiesas darbibas
pirms [émuma par
specializétas
audZugimenes
statusa pieskirSanu

Atbalsta centrs iesniedz
barintiesa:

1. Psihologa atzinumu par
audzugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes
statusa iegusanai

2. AudZugimenes
raksturojumu un informaciju
par macibu programmas
apguvi

Meénesa laika sadarbiba ar
Atbalsta centru veic parrunas
ar audZzugimeni, lai konstatétu
audzugimenes gribu un
gatavibu iegut specializetas
audzugimenes statusu, un
pienem lémumu par krizes
audzugimenes statusa
pieskirsanu

Atbalsta centrs iesniedz
barintiesa:

1. Psihologa atzinumu par
audzugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes
statusa iegusanai

2. AudZugimenes raksturojumu
un informaciju par macibu
programmas apguvi

Meénesa laika sadarbiba ar
Atbalsta centru veic parrunas ar
audzugimeni, lai konstatétu
audzugimenes gribu un gatavibu
ieglt specializetas
audzugimenes statusu, un
pienem lemumu par
audzugimenes bérnam ar
smagiem funkcionaliem
trauceéjumiem statusa
pieskirSanu

Barintiesas darbibas
péc lemuma par
specializéetas
audzugimenes
statusa pieskirSanas

Leémuma norakstu barintiesa:
1. 10 darbdienu laika izsniedz
audzugimenei

2. Attiecigo informaciju ievada
AudZugimenu informacijas
sistema

3. Informé par to Atbalsta
centru

Lemuma norakstu barintiesa:

1. 10 darbdienu laika izsniedz
audzugimenei

2. Attiecigo informaciju ievada
AudzZugimenu informacijas
sistema

3. Informé par to Atbalsta centru
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2.3. Barintiesas sadarbiba ar Atbalsta centriem informacijas
apmaina

2.3.1. Sadarbiba, ievietojot bérnu audZzugimené vai specializétaja
audzZugimeneé

2.3.1.1. Sadarbiba bérnam atbilsto$akas audzugimenes apzinasanas procesa

Barintiesa, ievietojot bérnu audZzugimené vai specializétaja audZzugimené, noskaidro bérna
viedokli, ja bérns ir spéjigs to formulét, nemot véra vina vecumu un brieduma pakapi, un ievéro
bérna intereses, ka art sadarbiba ar Atbalsta centru izvérté, vai audZzugimene spés nodrosinat
pienacigus dzives apstaklus un apripi bérnam?°,

Tas nozimé, ka barintiesai un Atbalsta centram, apmainoties ar to riciba esoSo informaciju
par audZugimeni, objektivi janovérté konkrétas audZzugimenes piemérotiba ievietojamajam
bérnam. Proti - audZugimenes izpratne par bérna vecumam, briedumam, pieredzétajiem
traumatiskajiem notikumiem atbilstoSu apripi un audzinasanu. Tapat janovérté audzugimenes
iespéjas nodrosinat konkrétajam bérnam atbilstosu veselibas apripi un izglitibu. VEra nemams
vecums un viedoklis par vél viena bérna ienaksanu. Barintiesa var vértét nepiecieSamibu
uzaicinat Atbalsta centra, ar kuru audZugimenei noslégta vienoSanas, specialistu uz barintiesas
sédi par bérna ievietoSanu audzugimené, viedokla sniegSanai par audZzugimenes piemérotibu
konkréta bérna apripésanai.

2.3.1.2. Sadarbiba, ievietojot bérnu audZugimeneé vai specializétaja audZzugimené
bérnam ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem

Kad audzugimene vai specializéta audzZzugimene bérnam ar smagiem funkcionaliem
traucejumiem tiek uzrunata bérna uznemsanai gimene, tai ir tiesibas iegit pamatinformaciju
par uznemamo beérnu, lai objektivi izvértétu savas iesp€jas sniegt konkrétajam bérnam aprupi
un audzinasanu.

Barintiesa pirms bérna ievietoSanas audZzugimené vai specializétaja audzugimené bérnam
ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem sniedz tai un Atbalsta centram rakstisku informaciju
par:

1. bérna emocionalo stavokli;

2. saskarsmes kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem), masam (pusmasam),
radiniekiem vai bérnam tuvam personam un citiem apstakliem, kas janem veéra, lai
audZugimene varétu bérnu aprapét.*

Barintiesai nepiecieSams parliecinaties, vai audZugimene, vai specializéta audzugimene
bérnam ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem ir iepazinusies un izpratusi tai sniegto
informaciju, objektivi novértéjusi savas sp€jas konkréta bérna aprupé.

40 AudZugimenes noteikumu 52.punkts

41 AudZugimenes noteikumu 58.punkts
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Ja audZugimene vai specializéta audiugimene bérnam ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem, iepazistoties ar barintiesas sniegto rakstisko informacijas par bérnu, izsaka
gatavibu bérnu uznemt sava gimené, tai ir pienakums 10 dienu laika péc informacijas
sanemsanas personigi iepazities ar bérnu un pienemt |émumu par bérna nemsanu apripé un
uzraudziba.

Pirms Iémuma pienemsSanas barintiesai nepiecieSams parliecinaties, ka noritéjusi bérna
personiska iepaziSanas ar potencialajiem audzZuvecakiem.

Par bérna ievietoSanu audZugimené vai specializétaja audZugimené, barintiesai vienas
darbdienas laika jainformé gimenes Atbalsta centrs.*? Informacija var tikt nodota telefoniski,
par to noforméjot parskatu par sarunu un pievienojot to audzZugimenes lietai. Péc |Emuma
noformésanas ta izrakstu nosuta Atbalsta centram.

2.3.1.3. Sadarbiba, ievietojot bérnu krizes audzugimené

Pienemot vienpersonisku Iémumu par bérna SkirSanu no vecakiem, aizbildna vai
audZugimenes, barintiesas vai policijas darbinieki, apzinot iespéju nogadat bérnu drosos
apstaklos, telefoniski sazinas ar tuvakajiem Atbalsta centriem par iespéju nogadat bérnu krizes
audzZugimene.

Atbalsta centrs jebkura diennakts laika (24/7) barintiesai vai policijai sniedz informaciju
par krizes audZzugimeneém, kuras nekavéjoties var uznemt bérnu sava apripé?®. Attiecigajam
Atbalsta centra darbiniekam jabut pieejamai aktualakajai informacijai par pieejamajam krizes
audzugimeném. Minétais nozimé, ka Atbalsta centram janodrosSina telefoniski sasniedzams
Atbalsta centra darbinieks jebkura diena un diennakts laika. Tas nepiecieSams, lai nodrosinatu
bérnu talitéju ievietoSanu krizes audzugimené un nepielautu bérnu ievietoSanu bérnu apripes
iestadés, pirms audzugimenes vai aizbildna sameklésanas.

Sanemot informaciju par nepiecieSamibu bérnam atrast krizes audzugimeni, Atbalsta centra
darbinieks sazinas ar krizes audzugimeném un noskaidro, kuras no tam ir gatavas tulitéji
uznemt bérnu sava aprupé. Péc informacijas noskaidrosanas, Atbalsta centra specialists
sazinas ar barintiesu vai policiju un dod konkrétas norades — vards, uzvards, adrese u.c.
kontaktinformacija, kura krizes audZzugimené bérns ievietojams.**

Situacijas, kad bérns tiek ievietots krizes audzugimené, barintiesa vai policija informé krizes
audzZugimeni un Atbalsta centru par apstakliem, kados bérns atradies, un sniedz citu svarigu
informaciju, kas janem veéra, lai krizes audzugimene varétu uzsakt bérna aprapi.* Primari ta
bls mutvardos sniegta informacija.

Savukart péc bérna ievietoSanas krizes audZzugimené, barintiesai piecu darbdienu laika
jasniedz krizes audZzugimenei un Atbalsta centram rakstiska informacija par bérna emocionalo
stavokli, par saskarsmes kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem), masam (pusmasam),

42 AudZugimenes noteikumu 55.punkts

43 Atbalsta centra noteikumu 12.17.punkts

44 Anotacija Slpp.

45 AudZugimenes noteikumu 62.punkts
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radiniekiem vai bérnam tuvam personam un citiem apstakliem, kas janem véra, lai
audzugimene varétu bérnu aprupét.

Bérna ievietosana krizes audzugimené

Atbalsta centra operators sanem ligumu no barintiesas vai policijas par nepiecieSamibu
ievietot bérnu krizes audzugimenée

2

Atbalsta centra operatora riciba 24/7 ir aktualaka informacija par pieejamajam krizes
audzugimeném

2

Atbalsta centra operators sazinas ar krizes audZzugimeném un noskaidro, kura talitéji var
uznemt bérnu

2

Atbalsta centra operators sazinas ar barintiesu vai Valsts policiju un sniedz informaciju
(talrunis, adrese, vards, uzvards) par krizes audZzugimeni, kura var ievietot bérnu

2.3.1.4. Sadarbiba, izvértéjot audzugimené apripéjamo bérnu skaitu

Audzugimeneé vai krizes audZugimené vienlaikus drikst ievietot ne vairak par trim bérniem,
iznemot gadijumu, ja audZugimené ievieto bralus (pusbralus) un masas (pusmasas). Kopé€jais
bérnu skaits, kas ir audZzugimenes ikdienas aprapé, nedrikst bit lielaks par seSiem (tai skaita
aizbildniba esosie, adoptétie vai savi bérni), iznemot gadijumu, ja audZzugimené vienlaikus
ievieto sesus vai vairak bralus (pusbralus) un masas (pusmasas).*®

Savukart kopéjais bérnu skaits ikdienas aprupé audzugimené bérnam ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem nedrikst bt lielaks par diviem (tai skaita aizbildniba esosie,
adoptétie vai savi bérni). Barintiesa sadarbiba ar Atbalsta centru, izvértéjot konkrétas
audzugimenes dzives apstaklus un iespéjas, var lemt par lielaku kopéjo bérnu skaitu Saja
audzugimeneg, ja tas ir bérna interesés.*’

Tatad situacijas, kad audzugimene bérnam ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem ir
izteikusi velmi uznemt aprupé bérnu, bet tas apripé esoso bérnu skaits parsniedz divus,
barintiesai konkrétas gimenes situacija javerté kopa ar Atbalsta centra darbiniekiem. Atbalsta
centram var but buatiska informacija par gimenes realo situaciju, nepiecieSamajiem
pakalpojumiem un iespéjam sanemt vajadzigo atbalstu, lai objektivi izvértétu tas iespé€jas
aprupét vairak par diviem bérniem.

46AudZugimenes noteikumu 53.punkts

47AudZugimenes noteikumu 54.punkts
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2.3.2. Sadarbiba, nodrosinot bérna saskarsmes tiesibas

Beérnam, kas nodots aizbildniba vai audZzugimené vai ievietots bérnu aprupes iestade, ir
tiestbas uzturét personiskas attiecibas un tieSus kontaktus ar vecakiem, ka arm ar braliem,
masam, vecvecakiem un personam, ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba,
iznemot gadijumus, kad tas:

1. kaité bérna veselibai, attistibai un drosibai;
2. rada draudus aizbildniem, audZzugimeném, bérnu aprupes iestazu darbiniekiem vai
citiem bérniem.*®

AudZugimené vai specializéta audzugimené ievietota bérna un vina vecaku, bralu un masu,
ka ari citu gimenes locek|u un tuvu cilvéku attiecibas un kontakti uzturami cie$a sadarbiba starp
barintiesu, audZugimeni vai specializéto audzZugimeni un Atbalsta centru.

AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam, barintiesa ir ta institlcija, kura seko, lai
audzugimene (specializéta audzugimene) veicinatu bérna un vecaka saskarsmi.*® Tostarp,
barintiesai pienemams |[émums par no gimenes skirta bérna saskarsmes ierobeZosanu, ja tas
kaité bérnam (tostarp, ne tikai lemt par aizliegumu saskarsmes istenosanai, bet noteikt tas
IstenoSanu tresas personas klatbitné; noteikt kartibu kada saskarsme 1stenojama ar véstulu,
videozvanu starpniecibu utt.).>°

levérojot, ka barintiesa parstav audzugimené vai specializéta audZugimeneé ievietota bérna
personiskas un mantiskas intereses un tiesibas, audzugimenei vai specializétajai audZugimenei
bérna saskarsmes tiesibas ar biologiskajiem vecakiem jasaskano ar barintiesu, kas lemusi par
bérna ievietosanu audzZugimené vai specializétaja audzugimené. Noradams, ka barintiesas
kompetencé bitu palidzét vienoties un noteikt saskarsmes istenoSanas kartibu ka tadu,
ieverojot katra bérna vajadzibas un intereses, it 1pasSi bérna arpusgimenes aprupes
nodrosSinasanas sakumposma. Visbiezak vienoSanas par saskarsmes istenosanas kartibas
noteikSanu panakama tikSanas (saruna) laika, kura piedalas gan bérna biologiska gimene, gan
Atbalsta centra specialisti, gan audZzugimenes vai specializétas audzZugimenes parstavis, lai
visam iesaistitajam pusém butu vienota informacija un izpratne par saskarsmes kartibas
nodrosSinasanu. Organizéjot bérna saskarsmi ar tuviniekiem, audzZugimenei un specializétajai
audzugimenei, ka arT Atbalsta centram janem véra barintiesas sniegta informacija par
saskarsmes kartibu, iespéjamajiem ierobezojumiem u.c. informacija.

levérojot minéto, Atbalsta centra pienakums ir organizét audZzugimené vai specializétaja
audzugimené ievietota bérna saskarsmi ar vecakiem, braliem (pusbraliem), masam
(pusmasam), radiniekiem vai bérnam tuvam personam.>! Proti, ievérojot, ka audzugimenei nav
obligats pienakums nodrosinat bérna ar vina gimenes tikSanos sava dzivesvieta, jau sakotnéji
vienojoties par saskarsmes kartibas istenoSanu var paredzét, ka ta nodroSinama Atbalsta
centra (vismaz sakotnéji) telpas, ka art vienoties par specialista atbalstu, gan veicinot dialogu
starp audzZugimeni un bérna tuviniekiem, gan nodrosinot klatbatni konkrétas tikSanas reizés,

48 Bérnu tiesibu aizsardzibas likums 33.pants

49 Barintiesu likuma 39.panta otra dala

50 Civillikuma 182.panta piekta dala; Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 33.panta pirma dala
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ja tas ir nepiecieSams. Noradams, ka specialisti var profesionali novértét situacijas gadijumos,
ja bérna saskarsme ar vecakiem vai citiem tuviem cilvekiem butu ierobeZojama un
nepiecieSamibas gadijuma informét barintiesu par nepiecieSamibu pienemt IEmumu par
saskarsmes ierobezosanu. Vienlaikus noradams, ka ievérojot bérna labakas intereses,
gadijumos, ja nepastav apdraudosi apstakli un visas iesaistitas puses piekrit, bérna un vina
izcelsmes gimenes parstavju tikSanas organizéjama bérnam drosos un ierastos apstaklos —
audzugimenes dzivesvieta.

Bez iepriekSminéta pienakuma saskarsmes veicinasana un iesaisté tas nodrosSinasana,
audzugimenei vai specializétajai audZzugimenei jainformé bérna vecaki par bérna attistibu un
veicinat gimenes saiSu atjaunosanos.’?> Vérsama uzmaniba, ka pat gadijuma, ja barintiesa
|[émusi par bérna saskarsmes ar vecakiem ierobezoSanu, minétais apstaklis neatce| pienakumu
audzugimenei vai specializétajai audzugimenei informét bérna vecakus par bérna attistibu.

Vienlaikus jauzsver, ka barintiesai ir pienakums ieglt informaciju no audzZugimenes vai
specializétas audzugimenes, ka ari no Atbalsta centra par vecaku saskarsmi ar bérnu. leguta
informacija vértéjama gan aizgadibas lietas konteksta, lemjot par iespéju atjaunot partrauktas
aizgadibas tiesibas, gan lémuma pienemsana par personisku attiecibu un tieSu kontaktu
uzturésanas tiesibu ierobezosanu.

2.3.3. Sadarbiba, ja audzugimené vai specializétaja audzugimené mainijusies
batiski apstakli

AtbilstosSi spéka esoSajam normativajam reguléjumam, mainijusies informacijas aprites
kartiba starp audZugimeni un barintiesam par bdatiskiem jautajumiem attieciba uz
audZugimeném un tajas ievietotiem bérniem, no 2018.gada 1.julija batiska informacijas
apmaina notiek ciesa sasaisté ar Atbalsta centriem.

Gadijumos, kad audzugimene vai specializéta audzugimene pamatotu iemeslu dé| nevar
uznemt bérnu, ta informé Atbalsta centru un norada datumu, ar kuru audzugimene vai
specializéta audzugimene ir gatava veikt savus pienakumus. Atbalsta centrs sanemto
informaciju nekavéjoties nodod barintiesai, kura to ievada AudZiugimenu informacijas
sistema.>3

Ja audZzugimene bez pamatota iemesla 12 ménesu laika péc tam, kad stajies spéka [emums
par audzZugimenes statusa pieskirsanu, atsakas uznemt bérnu, barintiesa, sadarbiba ar
Atbalsta centru, atkartoti lemj par laulato (personas) piemérotibu audZzugimenes pienakumu
veikSanai. Savukart, ja specializéta audzugimene 12 ménesu laika péc tam, kad stajies speka
[emums par specializétas audziugimenes statusa pieskirSanu, atsakas uznemt bérnu,
barintiesa, noskaidrojot Atbalsta centra viedokli, lemj par audZugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes pienakumu veiksanai. >*

Minéta sadarbiba primari sevi ieklauj dokumentalu informacijas apmainu — Atbalsta centrs
sniedz informaciju par audzugimenes vai specializétas audzZugimenes atbalsta planu un

52 Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 44.pants

53 AudZugimenes noteikumu 26.punkts

54 AudZugimenu noteikumu 27. un 45. punkts
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attiecigas gimenes iesaisti plana aktivitasu izpilde, novérojumus attieciba uz konkrétas gimenes
zinaSanam un prasmém bérnu aprupé, Atbalsta centra sniegto pakalpojumu izklastu. Tapat
barintiesa var aicinat Atbalsta centra (vai vairaku Atbalsta centru, ja audZugimene ir mainijusi
Atbalsta centrus) specialistus uz starpprofesionalu vai starpinstitucionalu tikSanos. Barintiesa
var vertét nepiecieSamibu uzaicinat Atbalsta centra specialistu uz barintiesas sédi viedokla
sniegSanai, kura atkartoti tiks lemts par audZzugimenes piemeérotibu audzugimenes pienakumu
pildisanai.

AudZugimene vai specializéta audZzugimene nekavéjoties, bet ne vélak ka triju dienu laika
informeé Atbalsta centru par skéersliem, kas butiski ietekmé laulato (personu) spéju turpmak
veikt audZugimenes pienakumus, jo 1pasi par:

1. laulibas SkirSanu vai stasanos lauliba, ja audZugimenes statuss pieskirts personai;

spéka stajusos tiesas spriedumu, ar kuru otram laulatajam ierobeZota ricibspéja;

spéka stajusos tiesas spriedumu par pazudusa otra laulata izsludinasanu par mirusu;

otra laulata navi;

otra laulata izsludinasanu meklésana;

otra laulata ilgstoSu prombdatni, kas ilgaka par gadu un nav saistita ar brivibas

atnemsanu vai atrasanos apcietinajuma;

7. otra laulata sodiSanu par noziedzigu nodarijumu ar brivibas atnemsanu vai atrasanos
apcietinajuma;

8. citu svarigu informaciju®®.

ounhkwnN

Tatad, ja saskana ar ieprieks spéka esoSo normativo reguléjumu, audZzugimene informaciju
sniedza barintiesai, tad tagad informacija sniedzama Atbalsta centram, ar kuru audzugimene ir
noslégusi vienosanos par atbalsta pasakumu sanemsanu.

Atbalsta centra pienakums®® ir vienas darbdienas laika sniegt barintiesai informaciju par
apstakliem, kas var butiski ietekmeét audzugimenes vai specializétas audzugimenes darbibu vai
ievietota bérna aprupi. Sanemta informacija no Atbalsta centra pievienojama attiecigajai
audzugimenes lietai un uzsakamas darbibas kompetences ietvaros.

Barintiesa ménesa laika péc informacijas sanemsanas no Atbalsta centra, izvérté to un
sadarbiba ar Atbalsta centru parbauda audZugimenes dzives apstaklus un sastada dzives
apstaklu parbaudes aktu, ka art:

1. izverté laulato (personas) motivaciju bat par audZugimeni, gimenes loceklu
savstarpéjas attiecibas, zinasanas un prasmes bérna aprupé;

2. noskaidro laulato (personas) materialo stavokli;

3. noskaidro laulato (personas) viedokli par spéju turpmak veikt audZugimenes
pienakumus;

4. nosuta laulatos (personu) pie Atbalsta centra nodrosinata psihologa atzinuma
sanemsanai par sp€éju turpmak veikt audzugimenes pienakumus;

5. ja nepiecieSams, iegist citu bitisku informaciju.>’

55 AudZugimenes noteikumu 28. un 46.punkts

56 Atbalsta centra noteikumu 12.15. apak$punkts

57 AudZugimenes noteikumu 29.punkts
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Svarigi!!!

Atbalsta centra mérkis un uzdevums nav veikt audzugimenes vai specializétas
audzugimenes kontroli vai uzraudzisSanu dzivesvietas apsekojuma laika, bet gan péc
iespéjas apzinat nepiecieSama atbalsta sniegSanas nepiecieSamibu un tas sniegSanu.
Tadeéjadi, primarais un galvenais Atbalsta centra darbinieku mérkis apsekojuma laika

saistams ar resursu / riska faktoru apzinasanu secigi - nepiecieSama atbalsta
organizésanu un sniegSanu. Ja Atbalsta centra specialisti dodas audZzugimenes
apsekojuma sadarbiba ar barintiesas parstavjiem, dzives apstaklu parbaudes akta
noradams, ka Atbalsta centra specialisti piedalijusies apsekojuma, nevis to veikusi.

Noradams, ka barintiesai vértéjams katrs individuals gadijums vai dzives apstaklu parbaude
piesaistami Atbalsta centra specialisti. leteicams doties kop€ji uz audiugimenes vai
specializétas audZugimenes dzivesvietu, gadijumos, kad audZugimenes vai specializétas
audzugimenes audzuvecaks piedzivojis krizes situaciju, pieméram, otra laulata (cita gimenes
locekla) navi; bezvésts prombutni utt.. Tadéjadi, barintiesas aicinatas izvertét katru gadijumu
péc bltibas un ja barintiesa dodas audZzugimenes apsekojuma sadarbiba ar Atbalsta centra
specialistiem, dzives apstaklu parbaudes akta noradams, ka minétie specialisti piedalijusies
apsekojuma, nevis to veikusi.

Izvertejuma butiska nozime ir Atbalsta centra specialistu viedoklim par izmainu ietekmi uz
audzugimenes vai specializétas audzugimenes turpmaku pienakumu pildisanu, atbilstosi
gimenes atbalsta plana ieklautajam aktivitatém un audZugimenes sadarbibai ar Atbalsta centru
problémsituaciju risinasana. Pamatojoties uz So izvértéjumu, barintiesa 10 darbdienu laika lemj
par audZugimenes statusu.>®

Lidzigi ir situacijas, kad:

1. bérnu bez barintiesas piekriSanas aizvedusi vina vecaki vai radinieki;

bérns ir cietis nelaimes gadijuma;

bérnam strauji pasliktinajusies veseliba;

bérns ir izdarijis noziedzigu nodarijumu;

bérns ir aizbédzis;

izveidojusies konfliktsituacija starp bérnu un audiugimeni vai specializéto
audzugimeni;

bérns ir miris;

tas riciba ir nonakusi cita informacija, kas var batiski ietekmét bérna turpmako
aprupi.

ounkwnN

0 N

Aridzan minétajas situacijas audzZugimenei vai specializétajai audzugimenei nekavéjoties
jainformé Atbalsta centrs.>® Sanemot attiecigo informaciju, Atbalsta centram jasniedz
specialistu atbalsts audZzugimenei situacijas risinasana un primara bérna tiesibu aizsardzibas
nodrosinasana, ka ar1 nekaveéjoties jainformé barintiesa, kura lémusi par bérna ievietoSanu
audzugimené vai specialaja audzugimene, ka ari audzZugimenes deklarétas dzivesvietas

58 AudZugimenes noteikumu 30. un 47.punkts

59 AudZugimenes noteikumu 70.punkts
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barintiesa. Barintiesai sanemta informacija japievieno attiecigajai audzugimenes lietai un
jarikojas kompetences ietvaros bérna tiesibu un interesu aizsardzibas nodrosinasana.

Informacijas aprite starp audzugimeni, Atbalsta centru un barintiesu

AudZugimenei vai specializétajai audZzugimenei mainijusies butiski apstak]i vai radusies
pamatoti iemesli, kuru dé| uz laiku nevar uznemt bérnu.
AudZugimenei vai specializétajai audzugimenei ir batiska informacija, kas skar ievietota
bérna tiesibu un interesu aizsardzibu.

-

AudZugimene vai specializéta audZugimene nekavéjoties informé Atbalsta centru.

Atbalsta centrs

@ @

Sniedz specialistu atbalstu Nekavéjoties informé audzugimenes
audzugimenei vai specializétajai dzivesvietas barintiesu vai barintiesu,
audzugimenei situacijas risinasana un kura |lémusi par bérna ievietoSanu
primara bérna tiesibu aizsardzibas audzugimené vai specializétaja
nodrosinasana audzugimeneé
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2.3.4. Sadarbiba, veicot ikgadéjo audzugimenes vai specializétas
audzugimenes izvertéjumu

Saskana ar Audzugimenes noteikumu 3.punktu, barintiesa, kuras darbibas teritorija
deklaréta audZugimenes vai specializétas audZugimenes dzivesvieta, ne retak ka reizi gada
sadarbiba ar Atbalsta centru izvérté gimenes loceklu savstarpéjas attiecibas, zinasanas un
prasmes bérna apripé un parbauda dzives apstaklus, lai parliecinatos, vai tie nav mainijusies,
liedzot iespéju turpmak veikt audZzugimenes vai specializétas audZzugimenes pienakumus.

Savukart atbilstosi AudZugimenes noteikumu 4.punkta noteiktajam, barintiesa, kas
pienémusi |Emumu par bérna ievietoSanu audZugimené vai specializétaja audzugimené, vai
audZugimenes vai specializétas audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesa (pamatojoties
uz sadarbibas ligumu) ne retak ka reizi gada sadarbiba ar Atbalsta centru parbauda dzives
apstaklus un izverté audzugimené vai specializétaja audZzugimené ievietota bérna apripi un
vina tiesibu ievérosanu.

Tostarp, Atbalsta centrs sadarbojas ar barintiesu informacijas sniegSana visos gadijumos,
kad barintiesai ir nepiecieSams atkartoti lemt par laulato (personas) piemérotibu
audzugimenes pienakumu veiksanai.

Tadéjadi Atbalsta centru lidzdalibai gan audZugimenes, specializétas audzugimenes spéju
turpinat pildit pienakumus, gan bérna apripes un vina tiesibu ievéroSanas izvértésana atvéeléta
nozimiga loma. Vienlaikus noradams, ka Atbalsta centra darbiba nav versta uz to, lai dublétu
barintiesu darbibu. Proti, Atbalsta centra darbinieku meérkis un uzdevums nav veikt
audzZugimenes vai specializétas audZugimenes kontroli vai uzraudziSanu dzivesvietas
apsekojuma laika, bet gan, ja nepiecieSams piedalities taja, atbalsta sniegSanas
nepiecieSamibas apzinasanai gimenei un bérnam aspekta.

Sadarbiba starp barintiesu un Atbalsta centru audzugimenes vai specializétas audzugimenes
izvértéSana var notikt:

1. legustot dokumentaru informaciju no Atbalsta centra (pieméram, par audzugimenes
sadarbibu ar Atbalsta centra specialistiem; atbalsta plana ieklautajam aktivitatém un
to izpildi; norades uz nepiecieSamo atbalstu un informacija par audzugimenes
apmeklétajam macibu programmam u.tml.);

2. Veidojot starpinstitucionalas un starpprofesionalas tikSanas reizes, kuras organizé
barintiesa. Atbalsta centru var parstavet vairaki specialisti, vai kads no tiem, kurs
visprecizak var raksturot audzugimenes situaciju, resursus un iespéjamos riskus,
audzZugimeneé vai specializétaja audZzugimeneé ievietoto bérnu aprupi un audzinasanu.

3. Atbalsta centra iesaiste dzives apstaklu parbaudé ir vértéjama no katras konkrétas
situacijas, t.sk. nemot véra audzugimenes vai specializétas audzugimenes viedokli par
Atbalsta centra specialistu klatbutni dzivesvietas apsekoSana. Gadijuma, ja
dzivesvietas apsekosana piedalas Atbalsta centra specialists, dzives apstaklu
parbaudes akta vins parakstas ka apsekosana piedalijusies, nevis apsekosanu veikusi
persona.

Tostarp barintiesai nepiecieSamibas gadijuma, ir tiesibas iegut informaciju kompetencée
ietilpstoSo jautajumu izskatiSanai no Atbalsta centra, ar kuru audzugimenei vai specializétajai
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audZugimenei ir noslégta vienosanas®. Atbalsta centram péc barintiesas pieprasijuma jasniedz
informacija par audZugimeni vai specializéto audzugimeni, tai skaita par bérnu, ka ari par
sniegtajiem pakalpojumiem®?,

Barintiesas sniegta informacija Atbalsta centram

Procesa stadija

Kada informacija sniedzama

Informacijas sniegSanas
termins

Barintiesas [emums
par audZugimenes
statusa pieskirSanu

Informacija Atbalsta centram
sniedzama rakstveida (t.sk. tas
[emuma izraksts) un atzime par tas
sniegSanu pievienojama
audzugimenes lieta

10 darbdienu laika®?

Pirms bérna
ievietoSanas
audzugimeneé vai
specializetaja
audzugimené bérnam
ar smagiem
funkcionaliem
traucéjumiem

Rakstiska informacija par bérna
emocionalo stavokli, par saskarsmes
kartibu ar bérna vecakiem, braliem
(pusbraliem), masam (pusmasam),
radiniekiem vai bérnam tuvam
personam un citiem apstakliem, kas
janem veéra, lai audzZugimene varétu
bérnu aprapét®

Kad barintiesa un
audzugimene vienojusies
par bérna iespéjamo
ievietoSanu audzugimeneé
vai specializétaja
audzugimené bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucéjumiem

levietojot bérnu
krizes audZugimené

Par apstakliem, kados bérns
atradies, citu svarigu informaciju,
kas janem vera, lai krizes
audzugimene varétu uzsakt bérna
aprupi.

Informacija sniedzama mutvardos

Diena, kad bérns ievietots
krizes audZugimené®

Péc béerna
ievietosanas krizes
audzugimene

Rakstiska informacija par bérna
emocionalo stavokli, par saskarsmes
kartibu ar bérna vecakiem, braliem
(pusbraliem), masam (pusmasam),
radiniekiem vai bérnam tuvam
personam un citiem apstakliem, kas
janem vera, lai audZzugimene varétu
bérnu aprupét

5 darbdienu laika péc
bérna ievietosanas krizes
audZugimené®

80 B3rintiesu likuma 16.panta pirmais apak3punkts — barintiesai ir tiesibas pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un
pasvaldibu iestadém, komercsabiedribam un organizacijam zinas, kas nepiecieSamas, lai izvértétu bérna vai aizgadniba
esosas personas tiesibu ievérosanas likumibu vai izlemtu barintiesas kompetencé esosos jautajumu

61 Atbalsta centra noteikumu 12.12.punkts

62 AudZugimenes noteikumi 24.punkts

63 AudZugimenes noteikumu 58.punkts

64 AudZugimenes noteikumu 62.punkts

65 AudZugimenes noteikumu 62.punkts
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Procesa stadija Kada informacija sniedzama Informacijas sniegSanas
termins
Par bérna ievietoSanu | Mutvardos (pieméram, telefoniski) Vienas darbdienas laik3®®
audzugimeneé vai Informacija sniedzama rakstveida un
specializétaja atzime par tas sniegSanu 10 darbdienu laika®’
audzugimeneé pievienojama audzZugimenes lieta
Par bérna Mutvardos (pieméram, telefoniski). | Nekavéjoties ®®
uzturésanas Informacija (t.sk. tas [emuma
audzugimeneé vai izraksts) Atbalsta centram pécak var
specializetaja tikt sniegta rakstveida.
audzugimeneé
izbeigsanu

66 AudZugimenes noteikumu 55.punkts

67 AudZugimenes noteikumu 57.punkts

68 AudZugimenes noteikumu 65.punkts
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Atbalsta centra sniegta informacija barintiesam

Procesa stadija

Informacijas nodosanas veids

Informacijas
sniegSanas termins

vienosanos ar
audzugimeni,
specializéto

Noslédzot
potencialo
audzugimeni
audzugimeni

vai

Rakstveida, papira vai
elektroniska dokumenta forma,
atbilstosSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu
noformésanu

Triju darbdienu

laika®®

Noslédzot ligumu ar specializéto
audzugimeni  par  atlidzibas
izmaksu par specializetas
audzugimenes pienakumu
pildisanu un vienreizéjas
kompensacijas izmaksu  par
majokla iekartosanu

Rakstveida, papira vai
elektroniska dokumenta forma,
atbilstoSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu
noformésanu

Triju darbdienu

laika’®

Barintiesas
informacijas

pieprasijums
sniegSanai  par
audZugimeni vai specializéto
audzugimeni, tai skaita par
bérnu, ka ari par sniegtajiem
pakalpojumiem”!

Rakstveida, papira vai
elektroniska dokumenta forma,
atbilstoSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu
noformésanu

Barintiesas
noraditaja termina

Atbalsta centrs sanéemis
informaciju par apstakliem, kas
var batiski ietekmét
audzugimenes vai specializetas
audzugimenes  darbibu  vai
ievietota bérna aprapi’?

Mutvardos, péc informacijas
sniegSanas to noforméjot
rakstveida un nosutot rakstveida
informaciju barintiesai

Vienas darbdienas

laika’3

Ja audZugimene vai specializéta
audzugimene pamatotu iemeslu
dél nevar uznemt bérnu, un par
to ir informeéjusi Atbalsta
centru’4

Mutvardos, péc informacijas
sniegSanas to noforméjot
rakstveida un nosutot rakstveida
informaciju barintiesai

Nekavéjoties’

69 Atbalsta centra noteikumu 13.punkts

70 Atbalsta centra noteikumu 14.punkts

71 Atbalsta centra noteikumu 12.2 punkts

72 AudZugimenes noteikumu 28. un 46.punkts, 70. punkts

73 Atbalsta centra noteikumi 12.15. apak$punkts

74 AudZugimenes noteikumu 26. un 43. punkts

7> AudZugimenes noteikumu 26. un 43. punkts
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2.4. Barintiesu un Atbalsta centra sadarbiba

Pirms barintiesas Iemuma par piemérotibu specializétas audzugimenes pienakumu
veiksanai

Barintiesa sadarbiba ar Atbalsta centru (turpmak - Centrs)’® ménesa laika izvérte
(motivaciju, sadzives apstaklus, vides, mobilitates un rehabilitacijas pakalpojumu
pieejamibu, pieredzi, prasmes un zinasanas bérnu aprupé) audZzugimenes piemérotibu
specializétas audZzugimenes pienakumu veikSanai attiecigaja specializacija.

Barintiesa pienémusi Iemumu par laulato (personas) atziSanu par piemérotiem
audZugimenes pienakumu veiksanai, audZugimenes atziSanu par piemérotu specializétas
audzugimenes pienakumu veiksanai

1. Barintiesa informé laulatos (personu), kuri atziti par piemérotiem audzZugimenes
pienakumu veikSanai, vai audZugimeni, kura atzita par piemérotu specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai, par pienakumu noslégt vienoSanos ar Centru par
atbalsta sanems3anu.

2. Centrs informé barintiesu par noslégto vienosanos un iesniedz barintiesa:

- psihologa atzinumu par laulato (personas) piemérotibu audzugimenes statusa iegtiSanai vai
audzugimenes piemérotibu specializétas audzZugimenes statusa ieglisanai;

- laulato (personas) / audZugimenes raksturojumu un informaciju par macibu programmas
apguvi audZugimenes statusa/ specializétas audzugimenes statusa iegisanai.

3. Barintiesa ménesa laika péc macibu programmas beigam (Centra sniegtas informacijas)
lemj par audZugimenes vai specializétas audzugimenes statusu.

Barintiesa informé laulatos (personu), kuri atziti par piemérotiem audZzugimenes pienakumu
veik$anai, vai audZugimeni, kura atzita par piemérotu specializétas audZzugimenes pienakumu
veiksanai, par pienakumu noslégt vienosanos ar Centru par atbalsta sanemsanu.

Centrs informé barintiesu par noslégto vienosanos un:

L -

lesniedz barintiesa psihologa atzinumu par lesniedz barintiesa laulato (personas) /
laulato (personas) piemérotibu audzugimenes raksturojumu un informaciju
audzugimenes statusa iegsanai vai par macibu programmas apguvi
audzugimenes piemérotibu specializétas audZugimenes statusa/ specializétas
audzZugimenes statusa iegusanai audzugimenes statusa iegtsanai.

- 2

Barintiesa ménesa laika péc macibu programmas beigam (Centra sniegtas informacijas) lemj
par audzugimenes vai specializétas audzugimenes statusu.

76 Centrs (péc audzugimenes izvéles), ar kuru noslégta Centra un gimenes vieno$anas par atbalsta sanem3anu
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Gimene jau ieguvusi audzugimenes statusu vai specializétas audzugimenes statusu

1. Centrs informé Barintiesu par liguma noslégSanu ar specializéto audZzugimeni attieciba uz
athdzibas un vienreizéjas majokla iekartosanas kompensacijas izmaksu.

2. Centrs nekavéjoties informé barintiesu par apstakliem, kadél audzugimene vai specializéta
audzugimene:

- nevar uznemt bérnu gimene;

- par skersliem, kas butiski ietekmeé spéju turpmak veikt audzugimenes pienakumus;

- par apstakliem, kas var butiski ietekmét bérna turpmako aprupi audzugimené.

3. Centrs jebkura diennakts laika sniedz informaciju barintiesai vai policijai, par krizes
audzugimeném, kuras nekavéjoties var uznemt bérnu sava aprupég;

4. Centrs péc barintiesas pieprasijuma sniedz tai informaciju par audzugimeni vai specializéto
audZugimeni, tai skaita par bérnu, ka ari par sniegtajiem pakalpojumiem (t.sk. barintiesa
sadarbiba ar Centru parbauda audZugimené vai specializéta audzugimené ievietota bérna dzives
apstaklus, apripi un vina tiesibu ievérosanu);

5. Centrs nodroSina psihologa konsultacijas un atbalsta grupas adoptétajiem, aizbildniem,
viesgimeném, ka ari péc barintiesas pieprasijuma sniedz atzinumu;

6. Centrs nodroSina sadarbibu ar barintiesam, socialajiem dienestiem, atbalsta centriem un
citam iestadém atbalsta sniegSana audZzugimeném un specializétam audzugimeném, tai skaita
gimené ievietotajam bérnam.

\ Informé barintiesu par liguma ar specializéto audzugimeni attieciba uz athdzibas
un vienreizéjas majokla iekartoSanas kompensacijas izmaksu noslégsanu

Nekavéjoties informé barintiesu par apstakliem, kadél audziugimene vai
specializéta audzugimene:

- nevar uznemt gimeneé bérnu;

- par skersliem, kas bdatiski ietekmeé spéju turpmak veikt audzugimenes
pienakumus;

- par apstakliem, kas var batiski ietekmét bérna turpmako apripi audZzugimené.

Nekavéjoties informé barintiesu par sanemto informaciju, ja audZugimene vai
specializéta audZzugimene pamatotu iemeslu dé|] nevar uznemt bérnu un datumu,
péc kura audZugimene vai specializéta audZiugimene ir gatava veikt savus
pienakumus.

Jebkura diennakts laika sniedz informaciju barintiesai vai policijai, par krizes
audzugimeném, kuras nekavéjoties var uznemt bérnu sava aprupé

Péc barintiesas pieprasijuma sniedz tai informaciju par audiugimeni vai
specializéto audzugimeni, tai skaita par bérnu, ka arl par sniegtajiem
pakalpojumiem (t.sk. barintiesa sadarbiba ar Centru parbauda audzugimené vai
specializeta audzugimeneé ievietota bérna dzives apstaklus, aprupi un vina tiesibu
ievérosanu).

»w XX -4 2 m 0O

Nodrosina psihologa konsultacijas un atbalsta grupas adoptétajiem, aizbildniem,
viesgimeném, ka ari péc barintiesas pieprasijuma sniedz atzinumu

NodroSina sadarbibu ar barintiesam, socialajiem dienestiem, atbalsta centriem un
/ citam iestadem atbalsta sniegSana audZugimeném un specializétam

audZugimeném, tai skaita gimeneé ievietotajam bérnam.
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3. Metodiskie ieteikumi par audZugimenu pilnvarosanu

VBTAI 2020.gada 28.maija uzklausija Labklajibas ministrijas, Latvijas Republikas Tiesibsarga
(turpmak — Tiesibsargs), Latvijas Barintiesu darbinieku asociacijas viedoklus jautajuma par
barintiesu izsniegtajam pilnvaram audzZugimenés ievietoto bérnu personisko un mantisko
interesu aizsardzibai. VBTAI un citas institlcijas ir sanémusas ari dazadu institQciju, it Tpasi
banku, viedoklus, ka bieZzi nav skaidrs barintiesu izdoto pilnvaru juridiskais statuss un
pamatotiba.

Lai nodroSinatu vienotu barintiesu darbibu un darbibas atbilstibu normativo aktu prasibam,
VBTAI ir izstradajusi metodiskos ieteikumus audZugimenu pilnvaroSanas jautajuma.

Barintiesu likuma 17.panta 10.punkta noteikts barintiesas pienakums parstavet
audzugimené ievietota bérna personiskas un mantiskas intereses un tiesibas. Savukart no
Ministru kabineta 2018.gada 26.junija_noteikumu Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi”
(turpmak — Noteikumi) 5. pielikuma izriet, ka liguma, ko noslédz pasvaldiba un viens no
laulatajiem (persona), kas ieguvis audzugimenes statusu (turpmak — Ligums), audZugimene
apnemas bérnam nodrosSinat atbilstoSus sadzives apstaklus; socialo un veselibas apripi;
audzinasanu un izglitibu; iespéju tikties ar vecakiem un radiniekiem saskana ar barintiesas
noradijumiem; personisko interesu aizsardzibu. Tadéjadi no Liguma nosacijumiem neizriet
audzugimenes pienakums parstavét taja ievietota bérna atseviskas personiskas un mantiskas
intereses un tiesibas.

Noteikumu 75. punkta noteikts, ka barintiesa, izvértéjot bérna intereses un audzugimenes
vai specializétas audZugimenes prasmes un zinasanas, var uzdot audZugimenei vai
specializétajai audZzugimenei (turpmak — audZugimene) parstavét bérna atseviskas personiskas
un mantiskas intereses un tiesibas. Pilnvarojums neatbrivo barintiesu no noteiktas atbildibas
par bérna interesu un tiesibu aizstavibu.

Barintiesu likuma 46. panta noteikti barintiesas priekSsédétaja pienakumi, bet sa likuma
47. panta — barintiesas priekSseédetaja uzdevumi. Neviena no iepriekS minétajam vai citam
barintiesas darbibu reguléjosam tiesibu normam nav noteikts tiess barintiesas priekSsédétaja
pienakums vai uzdevums pilnvarot audZzugimeni vai barintiesas locekli parstavét audzugimeneée
ievietota bérna atseviskas personiskas un mantiskas tiesitbas un intereses.

Atbilstosi Barintiesu likuma 48. panta pirmaja dala noteiktajam, barintiesa lietas izskata un
lemumus pienem kolegiali barintiesas sedé. Tadejadi barintiesai tiesibu akta dotas pilnvaras ka
kolegialai atvasinatai valsts parvaldes institlcijai, un savas tiesibas ta var izmantot atbilstosi
pilnvarojuma jégai un mérkim?”’, t.i., pienemot kolegialu [emumu.

Lidz ar to, lai pilnvarotu audzugimeni vai barintiesas locekli parstavét audzugimene
ievietota bérna atseviskas tiesibas un intereses, nepiecieSams kolegials barintiesas lemums.
Tadejadi ar attiecigu lemumu barintiesa dalu savu ka kolegialas institiicijas pilnvaru nodod
attiecigi audzugimenei vai barintiesas loceklim. Tikai tads pilnvarojums, kas izsniegts

77 Valsts parvaldes iekartas likuma 10. panta pirma dala. Valsts parvalde ir paklauta likumam un tiesibam. Ta darbojas
normativajos aktos noteiktdas kompetences ietvaros. Valsts parvalde savas pilnvaras var izmantot tikai atbilstosi
pilnvarojuma jégai un mérkim.
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barintiesas Iémuma forma, ir uzskatams par iestades gribas izteikuma, kuram ir tiesiska
nozime, apstiprinajumu.

Saskana ar barintiesu sniegtajam atbildem VBTAI aptauja secinams, ka |oti retos gadijumos
ir bijusas akltas situacijas, kad nepiecieSams steidzamibas karta sanemt pilnvarojumu — viena
gadijuma saistiba ar e-recepsu medikamentu iznems$anu un otra — situacija, kad bérns bija
jaiznem no policijas. Lidz ar to secinams, ka barintiesas sédes sasauks$ana, lai lemtu par
audzugimenes pilnvarosanu bérna personisko vai mantisko intereSu parstavibai, ir savlaicigi
ieplanojama. Tapéc VBTAI aicina barintiesas informét audZzugimenes par nepiecieSamibu
savlaicigi risinat jautajumu par barintiesas pilnvaras sanemsanu audZugimené ievietota
bérna personisko un mantisko intereSu parstavibai, nemot véra, ka barintiesai pilnvarojuma
izsniegSanai bus nepiecieSamas sasaukt kolegialu sédi.

Veicot barintiesu aptauju, VBTAI noskaidroja, ka gandriz visas barintiesas, kuras lemj par
bérna ievietoSanu audZzugimené, uzreiz pilnvaro audzugimeni parstavét konkréto bérnu:

1. veselibas jautajumu risinasanai, parstavét bérna intereses visas medicinas iestadeés

saistiba ar vina medicinas apriapi, t.sk. sanemt un pieprasit bérnam pienakusos

recepsu medikamentus;

izglitibas jautajumu risinasanai, arpusstundu pasakumu jautajumu risinasana;

dzivesvietas deklarésanai;

pases un personas apliecibas izgatavosanai;

interesu parstavésanai valsts un pasvaldibu iestadeés;

iesniegt un sanemt dokumentus, kas nepiecieSami audzugimené ievietota bérna

intereSu un tiesibu nodroSinasanai

7. pavadtt bérnu braucienos arpus Latvijas Republikas robezam un atgriezties Latvijas
Republika.

ounkwnN

Barintiesu prakse attieciba uz pilnvaras deriguma terminu atskiras. Visbiezak visparéjai
pilnvarai netiek noteikts termins, savukart atsevisSkas barintiesas nosaka gada terminu vai 6
meénesu terminu.

Barintiesas noradijusas ari uz citiem gadijumiem, kad bijis nepiecieSams izdot pilnvaru bérna
interesu parstavibai:

1. bérna varda sanemt no VAS “Latvijas Pasts” vai jebkura cita piegadataja visa veida
iekSzemes un kurjera sutijjumus;

2. konta atversanai uz bérna varda;

3. sanemt pasvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas un citu specialistu atzinumus
saistiba ar bérna veselibu un attistibu;

4. u.c.

VBTAI pauz viedokli, ka pilnvarojums audzugimenei pienemams ka atsevisks barintiesas
lemums, nemot véra, ka pilnvara uzradama dazadas iestadés, noradot konkrétu pilnvarojuma
apjomu. Lai barintiesa varétu pilnvarot audzugimeni parstavét bérnu, tai jagust parlieciba, ka
audZugimenei piemit gan zinasanas, gan spéjas nodrosSinat bérna vislabakajam interesém
atbilstosu parstavibu.

Vérsam barintiesas véribu uz Noteikumu 75.punkta noradito, ka pilnvarojums neatbrivo
barintiesu no noteiktas atbildibas par bérna interesu un tiesibu aizstavibu.
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Tas nozime, ka audzugimenei jebkura gadijuma ikviens butisks jautajums (pieméram,
problémas izglitibas iestadé, nepiecieSamiba izvértét atbilstoSako macibu programmu bérna
spéjam, izgltibas iestades izvéle, nozimigas mediciniskas manipulacijas u.tml.), kas skar
audzugimeneé ievietoto bérnu, jasaskano ar barintiesu, ka ari barintiesai regulari japarliecinas
par bérna apripi un audzinasanu audzugimené, aktivi jaiesaistas problémsituaciju risinasana.

VBTAI kritiski vérté tadu pilnvarojumu izsniegSanu, kur bérna intereses japarstav butiskos
un juridiski sarezgitos procesos, ka pieméram:

1. parstavét bérna mantiskas intereses un kartot mantojuma lietu par apstiprinasanu
mantojuma tiesibas saistiba ar atstato mantojumu;

2. parstavet bernu tiesu iestades, Valsts policija, tai skaita piedalities administrativo
parkapumu lietu izskatisana;

3. parstavet bérna intereses tiesa par bérnu aizgadibas tiesibu atnemsanu vecakiem.

Ar1 Tiesibsargs ir noradijis uz gadijjumiem, kad konstatéta nepienaciga bérna interesu un
tiestbu parstaviba kriminalprocesos, jo bérnu parstavét pilnvarota audzugimene, kurai nav
pietiekamas zinasanas, lai nodroSinatu kvalitativu bérna parstavibu. Barintiesas VBTAI
paudusas viedokli, ka galvenais arguments, kadél kriminalprocesa parstavét bérnu tiek
pilnvarotas audzZugimenes ir liels attalums lidz audZugimenei. VérSsam uzmanibu, ka
audzZugimenes dzivesvietas attalums nevar bit iemesls, kadél kriminalprocesa, kur bérna
parstavim janodroSina vispusiga bérna vislabako intereSu aizsardziba, barintiesa pati to
nenodrosina. Tikai atseviSkos gadijumos, parliecinoties, ka audZugimenei piemit vispusigas
juridiskas zinasanas, augsta ieinteresétiba audzugimené ievietota bérna vislabako interesu
nodrosinasana, izpratne un cieSa saikne ar bérnu, barintiesa var vértét iespéjamibu, pilnvarot
audzugimeni parstavéet bérna intereses kriminalprocesa.

Attieciba uz pilnvarojumu sniegSanu bérna mantisko interesu nodrosSinasanai bankas,
ludzam iepazities ar FinanSu nozares asociacijas izstradatajiem ieteikumiem “Banku finansu
pakalpojumu sniegSanas Ipatnibas nepilngadigajiem’8”

78https://www.ﬁnancelatvia.eu/wp-
content/uploads/2020/07/finansu pakalpojumu sniegsana nepilngadigajiem.pdf

Rokasgramatas nodalas 66 Satura raditajs



https://www.financelatvia.eu/wp-content/uploads/2020/07/finansu_pakalpojumu_sniegsana_nepilngadigajiem.pdf
https://www.financelatvia.eu/wp-content/uploads/2020/07/finansu_pakalpojumu_sniegsana_nepilngadigajiem.pdf
https://www.financelatvia.eu/wp-content/uploads/2020/07/finansu_pakalpojumu_sniegsana_nepilngadigajiem.pdf
https://www.financelatvia.eu/wp-content/uploads/2020/07/finansu_pakalpojumu_sniegsana_nepilngadigajiem.pdf

4. Barintiesas darbiba, ja sanemta informacija, ka
izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas
iestadi
Bérnu tiestbas uz izglitibu tiek aizsargatas Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 11.panta un

Latvijas Republikas Civillikuma 177.panta, kur$ paredz vecaku pienakumu nodrosinat bérna
izglitoSanu.

Prioritars pienakums nodrosinat bérna izglitibu ir bérna vecakiem vai ta likumiskajiem
parstavjiem, savukart gadijumos, kad bérns bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas
iestadi, valsts un pasvaldibu iestadém ir pienakums noskaidrot bérna kavéjuma iemeslu un
risinat jautajumu par bérna izglitibas nodrosinasanu, ja bérna vecaki vai citi likumiskie parstaviji
to objektivu vai subjektivu iemeslu dél nenodrosina.

Pilnvértigam risinajumam situacijas, kad bérns bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas
iestadi nepiecieSama savlaiciga iesaistito institlciju riciba eso$as informacijas apmaina un to
efektiva sadarbiba nolika nodrosinat bérna tiesibas uz izglitibu.

Valsts parvaldes iekartas likuma 54.panta pirmaja dala noteikts pienakums iestadém
sadarboties, lai veiktu savas funkcijas un uzdevumus. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma
70.panta pirmaja dala noteikts, ka katra bérna tiesibu aizsardzibas subjekta (t.i. gan izglitibas
iestades, gan barintiesas, gan sociala dienesta u.tml.) pienakums ir jebkura gadijuma sniegt
palidzibu bérnam, kuram ta nepiecieSama, izvértéjot konkréta bérna vajadzibas un attiecigas
situacijas apstak|us.

Lai izprastu barintiesas lomu bérna izglitibas iestades kavéjumu gadijuma, vérSam uzmanibu
uz Ministru kabineta 2011.gada 1.februara noteikumiem Nr.89 , Kartiba, kada izglitibas iestade
informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa
iemesla neapmeklé izglitibas iestadi”.

Saskana ar minéto noteikumu 7.”punktu, pasvaldibas izglitibas parvaldes iestade vai
izglitibas specialists, ievérojot Valsts izglitibas informacijas sistema ievadito informaciju, ja
nepiecieSams, sadarbiba ar izglitibas iestadi un citam institlcijam, tostarp socialo dienestu un
barintiesu, noskaidro izglitibas iestades neapmeklésanas célonus un koordiné to novérsanu.
Savukart noteikumu 8.punkts paredz, ja ir pamatotas aizdomas, ka parkaptas ta izglitojama
tiesibas, kas bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi, izglitibas iestade par to
informeé pasvaldibas kompetentas iestades.

Nemot véra minéto, VBTAI vérs barintiesu uzmanibu, ka gadijumos, ja barintiesa no
pasvaldibas izglitibas iestades vai izglitibas specialista tiek sapnemta informacija, ka minéta
iestade (specialists), izmantojot normativajos aktos noteikto kompetenci, nav varéjis novérst
izglitibas iestades neapmeklésanas c€lonus, barintiesai nepiecieSams kompetences ietvaros
iegut informaciju par situaciju, lai izvértétu vai netiek parkaptas bérna tiesibas.

Sakotnéji, pamatojoties uz Barintiesu likuma 16.panta 1.punkta noteiktajam barintiesas
tiestlbam pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un pasvaldibu iestadém,
komercsabiedribam un organizacijam zinas, kas nepiecieSamas, lai izveértétu bérna vai
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aizgadniba esosas personas tiesibu ieverosanas likumibu vai izlemtu barintiesas kompetencé
es0s0s jautajumus, barintiesai jaiegust informacija par izglitibas iestades veiktajam darbibam
un pasakumiem, kas bija vérsti uz izglitibas iestades neapmeklésanas célonu noskaidrosanu un
novérsanu.

VBTAI ieskata Sadu jautajumu risinasanai batu lietderigi veidot starpinstitlciju tikSanos, vai
minéto jautajumu apskatit pasvaldibas sadarbibas grupa, kas izveidota pamatojoties uz
Ministru kabineta 2017.gada 12.septembra noteikumiem Nr.545 “Noteikumi par instituciju
sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba”.

Papildus barintiesai nepiecieSams veikt parrunas ar bérna vecakiem un bérnu, tostarp
izmantojot Barintiesu likuma 16.panta 6.punkta noteiktas tiesibas veikt parrunas ar bérnu bez
citu personu klatbitnes. Parrunas ar vecakiem barintiesai jaizskaidro bérna izglitibas
nodrosSinasanas pienakuma neizpildisanas iespéjamas faktiskas un tiesiskas sekas, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma janodroSina vecakiem un bérnam kompetenta specialista,
pieméram, psihologa vai sociala darbinieka palidziba radusas situacijas risinasanai.

Gadijuma, ja barintiesa péc sanemtas informacijas izvértésanas konstaté, ka vecaki
launpratigi_nenodroSina_bérna_tiesibas uz izglitibas ieglsanu, barintiesai javeic gimenes
situacijas izpéte, izvértéjot no tuviniekiem un kaiminiem, ka art citiem informacijas avotiem
pieejamo informaciju. Japieprasa papildus zinas par vecaku spéjam realizét bérna aprapes
tiestbas kopuma, pieméram, no gimenes arsta par to, vai vecaki nodroSina bérnam
nepiecieSamo veselibas apripi. Papildus nepiecieSams iegut informaciju no pasvaldibas sociala
dienesta par to, vai gimene ir nonakusi sociala dienesta redzesloka, kadu palidzibu no sociala
dienesta sanémusi gimenes socialo problému risinasanai. Vienlaikus barintiesai nepiecieSams
veikt Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumu Nr.1037 , Barintiesas darbibas
noteikumi” septitaja nodala noteikto risku faktoru novertésanu minétaja gimene, lai rastu
pilnvértigu prieksstatu par gimené novérojamajiem riskiem un iegttu norades uz turpmakajam
kompetento institliciju nepiecieSamajam darbibam, lai nodrosinatu bérna tiesibu aizsardzibu
minétaja gimené. Péc papildus informacijas iegusanas barintiesai jaizverté nepiecieSamiba
lemt par bérna aizgadibas tiesibu partrauksanu, ja minéta informacija satur zinas, kas var but
par pamatu Barintiesu likuma 22.panta pirmaja dala noteikto darbibu veiksanai, t.i., |lemuma
par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem pienemsanai.

Papildus vérSam barintiesu uzmanibu, ka lemt par aizgadibas tiesibu partrauksanu
nepiecieSams tikai gadijumos, kad barintiesa konstatéjusi, ka nav iespéjams cits situacijas
risinajums, lai nodroSinatu bérna tiesibu uz izglitibas iegtisanu ievéroSanu. Papildus informacija
par veicamajam darbibam, ierosinot lietu par aizgadibas tiesibu partraukSanu atrodama VBTAI
Metodiskajos ieteikumos barintiesam par aizgadibas tiesibu partraukSanu un partraukto
aizgadibas tiesibu atjaunosanu (Rokasgramatas 1.séjuma).
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Situacijas piemeérs

Barintiesa sanem informaciju no izglitibas iestades, ka bérns bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé
izglttibas iestadi, izglitibas iestades personalam nav izdevies motivet bérna vecakus sadarboties
problémas novérsanai

L5

Barintiesa tiekas ar izglitibas iestades personalu, pasvaldibas socialo darbinieku, specialo
pedagogu, un/vai citiem profesionaliem, lai parrunatu situaciju, noskaidrotu specialistu riciba
esoSo informaciju, vienotos par nepiecieSamajam darbibam

Y

Barintiesa veic gimenes dzives apstaklu parbaudi, veic parrunas ar bérna vecakiem, noskaidro
bérna viedokli par situaciju.

<> <

Vecaki motivéeti veikt darbibas bérna Vecaki atsakas no sadarbibas, neveic
izglitibas nodrosinasanai specialistu noteiktos uzdevumus

=

Barintiesa informé izglitibas iestadi, socialo dienestu par veiktajam darbibam,
nepiecieSamo atbalstu vecakiem bérna izglitibas nodrosSinasanai

1. Starpprofesionalu tiksanas (izglitibas iestade, socialais dienests, barintiesa), lai parrunatu
iesp€jas nodrosinat bérna tiesibas uz izglitibu.
2. Specialistu tikSanas ar bérna vecakiem, lai izskaidrotu vecaka aizgadibas pienakumus un
iespeéjamas sekas.

L5 <>

Vecaki sadarbojas, izprot problematiku Vecaki nesadarbojas, noliedz problemu,
atsakas rast risinajumu kavejumiem

L S

Socialais dienests un Barintiesa ierosina lietu par aizgadibas tiesibu partrauksanu,
izglttibas iestade nodroSina iegist lietas izskatiSanai nepiecieSamo informaciju, veic riska
nepiecieSamos atbalsta novértésanu, informé vecaku par sekam un uzdod vinam

pasakumus gimenei. sadarbiba ar socialo dienestu noteikta termina novérst bérna

attistibai nelabveligos apstaklus
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5. Vadlinijas par parstavibas nodrosinasanu nepilngadigiem
arzemniekiem un patvéruma meklétajiem bez pavadibas un
iesaisttto iestazu sadarbibu

5.1. levads: Vadliniju mérkis

Vadliniju merkis ir izveidot efektivu nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas aizsardzibas
sistému un attistit praktisko sadarbibu starp iestadém, kas veic procesualas darbibas atkariba
no situacijas kada ir nonacis nepilngadigais arzemnieks (patvéruma meklétajs, izraidamais
arzemnieks, arzemnieks, kura izraidisana ir atlikta) un iestadem, kas parstav nepilngadiga
arzemnieka bez pavadibas intereses un tiesibas, parstavot vinus personiskajas un mantiskajas
attiecibas (aizbildnis vai likumiskais parstavis).

Saskana ar Eiropas Komisijas 2017.gada 12. aprila Pazinojumu Eiropas Parlamentam un
Padomei par Bérnu migrantu aizsardzibu ,Bérnu aizsardzibas meérkis pirmam kartam ir
aizstavét Eiropas veértibas, proti, cilvéktiesibu ievérosanu, cilvéka cienu un solidaritati. Tas
nozimé ari nodrosinat Eiropas Savienibas tiesibu aktu izpildi un ievérot Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartu un starptautiskas cilvéktiesibas attiecibaG uz bérna tiesibaGm. Tapéc
prioritate ir aizsargat visus bérnus migrantus visos migracijas posmos neatkarigi no vinu
statusa.”

Nemot véra Latvija iecelojoSo bérnu migrantu pieauguso skaitu pastav nepiecieSamiba
uzlabot bérnu aizsardzibas sistému, nosakot pasakumus, kas nodrosinas vairakus saskanotus
un efektivus pasakumus, kas laus steidzami risinat aizsardzibas vajadzibas, ar kuram saskaras
bérni, sakot no to identifikacijas, uznemsanas un procesualo garantiju i1stenosSanas lidz
ilgtspéjigu risinajumu ieviesanai.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 3.pants nosaka, ka ,Bérna tiesibas un brivibas valsts
nodrosina visiem bérniem bez jebkadas diskrimindcijas — neatkarigi no bérna, vina vecaku,
aizbildnu, gimenes loceklu rases, tautibas, dzimuma, valodas, partijas piederibas, politiskas un
religiskas parliecibas, nacionalds, etniskas vai socialas izcelsmes, dzivesvietas valsti, mantiska
un veselibas stavokla, dzimsanas vai citiem apstakliem.” No minéta ir secinams, ka Latvija
attieciba uz nepilngadigiem arzemniekiem (gan patvéruma meklétajiem, gan izraidamiem
arzemniekiem, gan ari arzemniekiem, kuru izraidiSana ir atlikta) ir piemérojama vienota valsti
izveidota bérnu tiestbu aizsardzibas sistéma (sistéma, kas ir attiecinama uz visiem bérniem, kas
ir valsti). Savukart specialas tiesibu normas nosaka 1pasas tiesibas un procedaras, kas ir
attiecinamas uz noteiktu nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas kategoriju.

Nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas statuss uzturésanas laika var maintities, lidz ar ko
vins var pariet no vienas kategorijas uz otru (piem., patvéruma meklétajs var k|Gt par izraidamo
arzemnieku vai otradi). Integréta pieeja bérnu tiesibu aizsardzibai nodrosinas visaptverosu un
visam nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas kategorijam piemérotu aizsardzibas sistemu.

Pamatojoties uz minéto, So vadliniju batiskakie mérki ir:

1. uzlabot informétibu par nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas aizsardzibas
vajadzibam atkariba no statusa kada Sis nepilngadigais atrodas;
2. izstradat kopéjus aizsardzibas standartus;
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3. rastilgtermina risinajumus;
4. veicinat sadarbibu starp iesaistitajam iestadém.

Vadliniju izstrades nepiecieSamiba tiek pamatota ar to, ka Latvijas normativie akti nosaka
dazadas aizsardzibas sistémas nepilngadigajiem arzemniekiem bez pavadibas atkariba no vinu
statusa. Tatad, pastav atskirigas pieejas aizsardzibas nodroSinasanai tadam nepilngadigo
arzemnieku bez pavadibas kategorijam ka:

1. Nepilngadigais arzemnieks, kuram pieméro patvéruma procediru (patvéruma
meklétajs);

2. Nepilngadigais arzemnieks, kuram pieméro izraidiSanas procediru (lzraidamais
arzemnieks);

3. Nepilngadigais arzemnieks, attieciba uz kuru piemérojama izraidiSanas proceddira ir
atlikta.

Jaatzimé ari tas, ka praksé iepriekSminéto proceduru (patvéruma un izraidiSanas)
IstenosSanas rezultata ir konstatéts, ka ir atSkirigas barintiesas iecelto parstavju funkcijas,
pieméram, nepilngadigajam bez pavadibas patveruma meklétajam var tikt iecelts aizbildnis un
vins var tikt izmitinats audzugimené (Patvéruma likuma 9.panta sesta dala). Savukart
nepilngadigajam arzemniekam bez pavadibas, kuram pieméro izraidisanas procediru, nozimé
vienigi likumisko parstavi, kurs ir tiesigs parstavéet bérnu konkrétos procesos, kas salidzinajuma
ar aizbildna funkcijam ir ierobeZotas. Sada prakse, iespéjams, pastav tapéc, ka patvéruma
proceduras istenosana ir ilgaka neka izraidiSanas proceddra.

Nemot véra to, ka parstaviba vai aizbildniba ir nepilngadigo aizsardzibas sistemas galvena
sastavdala un tas uzdevums ir reagét uz bérnu vajadzibam un aizsargat vinu intereses, pastav
nepiecieSamibas izveidot cieSu sadarbibu ar iestadém, kas isteno attiecigas procesualas
darbibas ar nepilngadigiem un iestadém, kas ir iesaistitas garantiju nodrosinasana
nepilngadigiem arzemniekiem, t.i. izglitibas, veselibas aprupes, labklajibas un tieslietu sistemas
iestadem.

No Latvija speka esosSajam tiestbu normam izriet, ka nepilngadigo arzemnieku, kas Latvija
uzturas bez likumisko parstavju klatbltnes, tiestbu (uz statusa pieskirSanu; uz parstavibu
patvéruma proceduras vai izraidisSanas proceduras laika; uz veselibas apripi; uz izmitinasanu;
uz izglitibas ieguvi u.c.) nodrosSinasana ir vairaku tiesas un pastarpinatas valsts parvaldes
iestazu, tostarp barintiesas atbildibas loka un 1stenojamas iestadém savstarpéji sadarbojoties.

VBTAI sadarbiba ar Valsts robeZsardzi sagatavojusi metodisko materialu (vadlinijas), kura
gan sniegts ieskats nacionalajas tiesibu normas, kas aizsarga nepilngadigo personu bez
pavadibas tiesibas, gan shematiski atspogulotas iestazu veicamas darbibas un sadarbibas
aspekti nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas tiesibu un interesu aizsardzibas joma.

5.2. Nepilngadigo arzemnieku kategorijas un proceduras

Izstradato vadliniju subjektiir nepilngadigie arzemnieki bez pavadibas, kuriem piemeéro kadu
no zemak minétaja proceduram:

1. Patvéruma procediiru saskana ar Patvéruma likumu (nepilngadigais arzemnieks ir
patvéruma meklétaja statusa);
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2. lzraidiSanas procediiru saskana ar Imigracijas likumu (nepilngadigais arzemnieks ir
izraidama arzemnieka statusa);

3. lzraidiSanas procedira ir atlikta saskana ar Imigracijas likumu (nepilngadigais
arzemnieks ir izraidama arzemnieka, kura izraidiSana ir atlikta statusa).

»Nepavaditi bérni (saukti ari par nepavaditiem nepilngadigajiem” ir bérni, kuri tikusi noskirti
no abiem vecakiem un citiem radiniekiem un par kuriem nertpéjas neviens pieaugusais, kuram
butu pienakums to darit saskana ar likumu un parazam. ,,Noskirti bérni” ir bérni, kuri tikusi
noskirti no abiem vecakiem vai no sava agraka juridiska vai uz parazu pamata iecelta galvena
aprupétaja, tacu ne katra zina ari no citiem radiniekiem. Tadeé/l to vida var bat ari bérni, ko
pavada citi pieaugusi gimenes locek]i.”®”

Definicijas

Saskana ar Patveruma likuma 1.panta septitaja punkta noteikto definiciju, nepilngadiga
persona bez pavadibas ir tresas valsts valstspiederigais vai bezvalstnieks, kas ir jaunaks par 18
gadiem un ieradies, vai palicis Latvijas Republika bez tadas personas pavadibas, kura ir par vinu

atbildiga saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem gimenes tiesibu joma, (tévs,
mate, aizbildnis) lidz bridim, kad atbildiga persona atsak pildit pienakumu pret vinu.

Mineta Patvéruma likuma norma péc analogijas ir attiecinama ari uz nepilngadigajiem
arzemniekiem, kuriem pieméro izraidiSanas procediru vai attieciba uz kuriem izraidisana ir
atlikta.

Saskana ar Patveruma likuma 1.panta devitaja punkta noteikto definiciju patvéruma
meklétajs ir tresas valsts valstspiederigais vai bezvalstnieks, kas likuma noteiktaja kartiba ir
izteicis velmi iegut bégla vai alternativo statusu.

Arzemnieks ir uzskatams par patvéruma meklétaju no briza, kad vin$ iesniedz iesniegumu
par bégla vai alternativa statusa pieskirSanu lidz bridim, kad ir pienemts galigais lemums
patvéruma procedira (péc parsidzésanas procediras beigam).

Saskana ar Imigracijas likuma noteikto, izraidiSanas procediira — kartiba, kada atbilstoSi
Imigracijas likumam, ja konstatéta arzemnieka nelikumiga uzturésanas Latvijas Republika,
vinam izdod izbrauksSanas rikojumu vai lémumu par piespiedu izraidiSanu Iidz bridim, kad
izpildits izbraukSanas rikojums vai arzemnieks ir izraidits piespiedu ka arta no Eiropas
Savienibas dalibvalstu teritorijas.

Tatad izraidiSanas procedura sakas ar bridi, kad ir konstatéta nepilngadiga arzemnieka bez
pavadibas nelikumiga uzturéSanas Latvijas teritorija un attieciba pret vinu tiek uzsaktas
procesualas darbibas.

IzraidiSanas procediras istenoSanas laika tiek veikta arzemnieka identificeSana un
atgrieSanas lémuma, t.i. izbrauksanas rikojuma vai lemuma par piespiedu izraidiSanu,
pienemsana un ta izpilde (brivpratiga — arzemniekam noteikts pienakums pasam atstat Latvijas
un ES dalibvalstu teritoriju vai piespiedu izraidiSana — arzemnieka piespiedu izraidiSanu no
Latvijas un ES dalibvalstu teritorijas veic Valsts robezsardze).

79 UNHCR Guidelines on Determining the Best Interests of the Child

Rokasgramatas nodalas 72 Satura raditajs



https://likumi.lv/ta/id/278986-patveruma-likums#p1
https://likumi.lv/ta/id/278986-patveruma-likums#p1
https://likumi.lv/doc.php?id=68522
https://www.unhcr.org/4566b16b2.pdf

IzraidiSanas proceduras merkis — veicinat vai nodroSinat arzemnieka atgrieSanos vai
izraidiSanu uz vina pilsonibas valsti, treSo valsti, no kuras vins ir iecelojis, vai citu valsti, kura
vinam ir tiesibas iecelot.

Neizraidisanas principa (non-refoulement principle) ievéroSana patvéruma un izraidisanas
procedura

lestades, kas strada ar nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas patvéruma un izraidisanas
proceduru 1stenoSanas laika, ka art [emumu pienemsanas laika izvéerté lietas apstaklus, tai
skaita vai pastav neizraidiSanas princips.

Izraidisanas procediira

Imigracijas likuma 47.panta noteikts, ka arzemnieku neizraida, ja izraidiSsana ir pretruna ar
Latvijas Republikas starptautiskajam saistibam.

AtbilstoSi Ministru Kabineta noteikumu Nr.707. "Kartiba, kada Latvijas Republika iecelo un
uzturas nepilngadigi arzemnieki bez vecaku vai aizbildnu pavadibas" 20.punktam, ja
nepilngadiga arzemnieka nosatiSana uz uznemosSo valsti apdraud ta dzivibu vai veselibu,
humanu apsvérumu dé| Parvalde pienem Iémumu izsniegt tam terminuzturésanas atlauju (lidz
situacijas mainai uznemosaja valsti).

Patvéruma procedira

Patveruma likuma 3.panta ir noteikts, ka patveruma meklétaju, bégli vai personu, kurai
pieskirts alternativais statuss, nevar izraidit vai atgriezt ja:

1. Pastav labi pamatotas bailes no vajasanas péc rases, religijas, tautibas, piederibas
Tpasai socialai grupai pazimém vai politiskas parliecibas dél, atrodas arpus savas
pilsonibas valsts un nespéj vai sakara ar sadam bailem nevélas izmantot Sis valsts
aizsardzibu; vai personu, kam nav pilsonibas un kas, atrodoties arpus savas
ieprieksejas mitnes zemes, Sadu notikumu rezultata nespéj vai Sadu bailu de| nevélas
taja atgriezties,

2. ir pamats uzskatit, ka vins péc atgrieSanas sava izcelsmes valsti varétu tikt paklauts
smagam kaitéjumam un S$a iemesla dé] nespéj vai nevélas pienemt minétas valsts
aizsardzibu

Minétie nosacijumi ir parnemti no starptautiskajam un ES tiesitbu normam.
Atgriesanas lemumu pienemsana izraidisanas procediira

IzbraukSanas rikojums - administrativais akts, kura pamatots arzemnieka nelikumigas
uzturésanas fakts un arzemniekam uzlikts pienakums noteikta termina labpratigi doties atpakal
uz savas pilsonibas valsti, treSo valsti, no kuras vins iecelojis, vai citu valsti, kura vinam ir
tiesibas iecelot.

IzbraukSanas rikojuma uzlikta pienakuma izpildei nosaka terminu no 7 lidz 30 dienam.
Arzemniekam ir tiesibas izpildit 3o pienakumu agrak, neka noteikts izbrauk$anas rikojuma.

Lemums par piespiedu izraidiSanu - administrativais akts, kura pamatots arzemnieka
nelikumigas uzturéSanas fakts un noteikts piespiedu karta izraidit arzemnieku uz vina
pilsonibas valsti, treSo valsti, no kuras vins iecelojis, vai citu valsti, kura vinam ir tiesibas iece|ot;
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IzraidiSanas procedura atgrieSanas lemumus ir tiesigas izdot Pilsonibas un migracijas lietu
parvalde (turpmak — Parvalde) (gadijumos, ja arzemniekam ir/ir bijusi saikne ar Latviju) un
Valsts robezsardze (paréjos gadijumos).

Lémumus par piespiedu izraidiSanu (gan Parvaldes pienemtos, gan ari Valsts robeZsardzes)
izpilda Valsts robeZsardze.

Papildus tam Valsts robeZsardze izpilda tiesas noteikto kriminallietas ietvaros papildsodu —
izraidiSanu. Gadijuma, ja Tiesa kriminallietas ietvaros ir noteikusi arzemniekam papildsodu
izraidianu — atgrie$anas léemums netiek pienemts. Saja gadijuma arzemniekam pieméro
izraidiSanas procediru saskana ar Imigracijas likumu.

IzraidiSanas procedira beidzas ar nepilngadiga arzemnieka atgrieSanu uz vina pilsonibas
valsti vai valsti, kura vinam ir tiesibas uzturéties.

Galvenais nosacijums, istenojot nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas izraidisanu, ir tas,
ka ir janodrosSina vina nodosana galamérka valsti gimenes loceklim, likumiskajam parstavim
vai specializétajai iestadei, kas atbild par bérna tiesibu aizsardzibu.

Gadijuma, ja nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas izraidiSana nav iesp&jama
neizraidiSanas principa dél vai ir mainijusies apstakli, kas bija par pamatu atgrieSanas |émuma
pienemsSanai vai humanu apsvérumu dél, atgrieSanas Iémumu atce] un Parvalde risina
jautajumu par likumiga statusa pieskirSanu Sim arzemniekam (Imigracijas likuma 49.pants).

Saskana ar Imigracijas likuma 43.panta noteikto iestadei, kas ir izdevusi izbraukSanas
rikojumu ir tiestbas pagarinat izbraukSanas rikojuma noteikto izceloSanas terminu lidz 1
gadam, nemot véra katra konkréta gadijuma apstaklus, jo TpasSi arzemnieka uzturésanas
ilgumu, gimenes vai socialas saites, to, vai arzemniekam ir nepilngadigs bérns, kas apmekle
izglitibas iestadi Latvijas Republika.

Patvéruma procediira

Patvéruma proceduras rezultata var tikt pienemts viens no zemak minétajiem lémumiem:

1. pieskirt begla statusu — var pieskirt, ja persona pamatoti baidas no vajasanas savas
pilsonibas valsti vai iepriekSéjas mitnes zemeé (ja persona ir bezvalstnieks) savas rases,
religijas, tautibas, socialas piederibas vai politiskas parliecibas dé|.

2. pieskirt alternativo statusu — var pieskirt patvéruma meklétajiem, kurus nav pamata
atzit par béegliem, tacu pastav pamats uzskatit, ka péc atgrieSanas sava izcelsmes
valsti Sis personas varétu tikt paklautas smagam kaitéjumam.

3. atteikt bégla vai alternativa statusa pieskirsana — ja persona neatbilst kritérijiem, uz
ka pamata var pienemt |lemumu par bégla vai alternativa statusa pieskirsanu.

Saskana ar Patvéruma likuma 10. pantu personai, attieciba uz kuru pienemts [Emums par
atteikumu pieskirt bégla vai alternativo statusu, izsniedz izbraukSanas rikojumu vai pienem
[emumu par piespiedu izraidiSanu Imigracijas likuma noteiktaja kartiba, iznemot gadijumu, kad
tai ir cits likumisks pamats uzturéties Latvijas Republika.
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Nepilngadiga bez pavadibas statusa maina

Laika gaita nepilngadigais arzemnieks bez pavadibas var mainit savu statusu:

| variants — nepilngadigais bez pavadibas iesniedz iesniegumu par bégla vai alternativo statusu un
attieciba uz vinu tiek pienemts pozitivs Iemums par likumiga statusa pieskirSsanu, kas dod vinam
tiesibas likumigi uzturéties Latvija un ES dalibvalstu teritorija.

Nepilngadigais iesniedzis Nepilngadiga statuss: Pozitivs [Emums:
iesniegumu par bégla vai Patvéruma meklétajs Nepilngadigais legist

alternativa statusa E> j‘> likumigo statusu:
pieskirSanu 1) Bégla vai

2) Alternativo statusu (tiek
pieskirts uz 1 gadu)

Il variants — ja sakotneéji nepilngadigais bija patvéruma meklétajs, kuram patvéruma
procediiras rezultata izdots Iémums par atteikumu pieskirt bégla vai alternativo statusu,
uzsak izraidiSanas procediru un kompetenta iestade (Parvalde) izdod vinam atgrieSanas
lemumu.

Nepilngadigais Negativs |emums: Uzsak izraidiSanas
iesniedzis iesniegumu par Atteikums pieskirt bégla proceddru.
bégla vai alternativa statusa vai alternativo statusu Nepilngadigais legist
pieskirSanu E> :,\l/ izraidama arzemnieka
leglst patvéruma meklétaja statusu.
statusu Vinam izdod atgrieSanas
[Emumu.

lll variants —nepilngadigais arzemnieks izraidiSanas procediras laika iesniedz iesniegumu
par bégla vai alternativa statusa pieskirSanu. Rezultata izraidiSanas procedura tiek atlikta,
lidz tiek pienemts galigais Iemums patvéruma procedura.

Nepilngadigajam pieméro IzraidiSanas proceduras IzraidiSanas procediru
izraidiSanas proceddru. Vins laika nepilngadigais aptur lidz galiga lemuma
irizraidama arzemnieka E> pieprasa patvérumu E> patvéruma procedira

statusa pienemsanai.

Aizturésana vai aizturésanai alternativo lidzeklu piemérosana

Nepilngadigajam arzemniekam bez pavadibas, kur$ ir sasniedzis 14 gadu vecumu,
izraidiSanas proceduras ietvaros saskana ar Imigracijas likuma 51.panta noteikto var piemérot
aizturésanu. Imigracijas likuma ir noteikti gadijumi, kad var piemérot aizturéSanu un noteikti
kritériji, kas to pamato.

Aizturésanu piemeéero ka galéjo lidzekli.

Valsts robezZsardze nepilngadigo arzemnieku izraidiSanas procedira var aizturét ar savu
[emumu uz 10 dienam. Aizturét arzemnieku ilgak par 10 diennaktim var tikai ar tiesas [Emumu.
Ik péc 2 ménesiem tiesa izvérté vai pastav apstakli arzemnieka aizturésanai un pienem [eémumu
par aizturésanas pagarinasanu vai atteikumu pagarinat aizturésanu.

Saskana ar Imigracijas likuma 55.panta tresaja dala noteikto tiesnesis nekavéjoties izskata
iesniegtos materialus par nepilngadiga izraidama arzemnieka aizturésanu vai aizturéSanas
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pagarinasanu uzklausa, tai skaita nepilngadiga izraidama arzemnieka bez pavadibas parstavja
paskaidrojumus.

Tapat izraidiSanas proceduras ietvaros arzemniekam var piemérot aizturésanai alternativos
lidzeklus, ja vertejot iespéeju aizturét pastav humanie apsvérumi:

1. registréSanos noteiktajas Valsts robezZsardzes struktirvieniba;
2. iznemt arzemnieka celoSanas dokumentu vai citu personas apliecinosu dokumentu.

Savukart patvéruma procediras ietvaros patvéruma meklétaju var aizturét, pamatojoties uz
Patvéruma likuma 16.panta noteikto. Valsts robeZzsardze sakotnéji var aizturét nepilngadigo
arzemnieku uz laiku Iidz 6 diennaktim. Aizturét patvéruma meklétaju ilgak par sesam
diennaktim drikst, tikai pamatojoties uz tiesas lemumu. Tiesa var aizturet arzemnieku uz laiku
[dz 2 méneSiem, un kopéjais aizturéSanas laiks nedrikst parsniegt patvéruma procediras
terminu.

Aizturésanai alternativais lidzeklis, kuru var piemérot patvéruma proceddra, ir registrésanas
noteiktaja Valsts robeZsardzes struktiarvieniba.

Valsts robeZsardzes amatpersona, attieciba uz nepilngadigo izraidamo arzemnieku bez
pavadibas vai nepilngadigo patvéruma meklétaju bez pavadibas veic Sadas procesualas
darbibas:

e noskaidro identitati un valstisko piederibu,

e nonem pirkstu nospiedumus (nepilngadigajam, kurs ir sasniedzis 14 gadu vecumu),
e nofotografé vinu,

e veic nepilngadigas personas un vinas mantu apskati,

e nodrosina nepilngadigas personas medicinisko parbaudi.

Nepilngadiga izraidama arzemnieka un nepilngadiga patvéruma meklétaja tiesibas no
aizturésanas briza:

e parsudzet aizturésanas lemumu tiesa;

e sazinaties ar savas valsts diplomatisko iestadi vai konsularo parstavniecibu;

e sanemt bezmaksas juridisko palidzibu;

e ar parstavja palidzibu iepazities ar aizturésanas lietas materialiem;

e sazinaties valoda, kuru arzemnieks saprot vai kura vinam pamatoti butu jasaprot, ja

nepiecieSams, izmantojot tulka pakalpojumus
e sanemt uzturu, pirmas nepiecieSamibas un higiénas preces izmitinasanas laika;
e sanemt veselibas pakalpojumus izmitinasanas laika.

Vecuma noteiksanas ekspertize

Nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam bez pavadibas vai nepilngadigajam patvéruma
meklétajam bez pavadibas, kuram nav dokumentala vecuma apstiprinajuma, nozimé vecuma
noteikSanas ekspertizi. Vins uzskatams par nepilngadigo un attieciba uz vinu pieméro
proceduras, kas skar nepilngadigos lidz bridim, kad ir sanemts dokumentals apstiprinajums par
vina vecumu. Ekspertizes nozimésana un veikSanas proceduras neatskiras no personas statusa.
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Patvéruma procediira

Patveruma likuma 27.panta otraja dala ir noteikts, ka Valsts robeZsardze, sanemot
nepilngadigas personas bez pavadibas parstavja piekrisanu, var noteikt medicinisko ekspertizi,
lai noteiktu Sis personas vecumu, ja Valsts robezZsardzei ir Saubas par tas vecumu. Ja péc
mediciniskas ekspertizes veikSanas Valsts robeZsardzei joprojam ir Saubas par patvéruma
meklétaja vecumu, iesniegumu izskatot, tiek pienemts, ka patvéruma meklétajs ir
nepilngadigs.

Valsts robezZsardze nekavéjoties informé nepilngadigo personu bez pavadibas parstavja
klatbatne par iesp€ju, ka tas vecums var tikt noteikts, izmantojot medicinisko ekspertizi, par
ekspertizes norisi un iespéjamo mediciniskas ekspertizes rezultatu ietekmi uz iesnieguma par
bégla vai alternativa statusa pieskirsanu izskatiSanu, ka art par sekam, kas varétu rasties, ja
nepilngadigas personas bez pavadibas parstavis atsakas no mediciniskas ekspertizes.

Izraidisanas procediira

Savukart izraidiSanas proceddras ietvaros, nemot véra Imigracijas likuma 57.panta ceturtas
dalas nosacijumus, Valsts robeZzsardzei ir tiesibas noteikt un organizét mediciniskas un citas
ekspertizes un parbaudes, lai identificétu aizturéto izraidamo arzemnieku.

Garantijas, kas tiek nodrosinatas nepilngadigajam patvéruma meklétajam un
nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam

Patvéruma un izraidiSanas procediru laika nepilngadigajam bez pavadibas nodrosina $adas
garantijas:

1. beérns tiek uzklausits piemérojamo proceduru laika,

2. bérns tiek iepazistinats ar procesualo lemumu (tulkojums tiek nodrosinats valoda,
kuru vins saprot vai kura vinam batu jasaprot),

tiesibas uz procesualo lemumu parsudzesanu,

tiesibas sanemt bezmaksas juridisko palidzibu,

tiesibas uz izglitibu,

tiesibas uz veselibas aprupi,

7. nem véra bérna Tpasas vajadzibas.

S

Nepilngadigajam arzemniekam bez pavadibas jebkura procedira (patvéruma vai
izraidiSanas procediira) ir tiesibas pieteikties brivpratigas atgrieSanas un reintegracijas atbalsta
programmai, kuru nodrosSina Starptautiskas Migracijas organizacija.

Ministru kabineta 21.06.2011. noteikumu Nr.454 ,Noteikumi par arzemnieka piespiedu
izraidisanu, izceloSanas dokumentu un ta izsniegSanu” 14.pants paredz, ka Valsts robezZsardze,
Istenojot izraidama arzemnieka piespiedu izraidisanu, izmaksa vinam édinasanai un transporta
izdevumu segsSanai naudas summu 30 euro apmeéra. Naudas summu izsniedz skaidra nauda
pret parakstu. Nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam bez pavadibas paredzéto naudas
summu izsniedz vina likumigajam parstavim.

Saskana ar Imigracijas likumu piespiedu izraidiSanas procediru novéro Tiesibsargs.
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5.3. Barintiesas loma un pilnvaras

Barintiesu likuma 54. panta piekta dala nosaka, - ja bérna vecaki nav zinami vai bérns ir
atradenis, lemumu par bérna arpusgimenes aprupi pienem barintiesa, kuras darbibas teritorija
bérns ir atrasts.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 74. panta ietvertais reguléjums nosaka, - ja saskana ar
starptautiskajam vai nacionalajam tiesibam bérns ir béglis vai persona, kurai pieskirts
alternativais statuss, vins sanem aizsardzibu un palidzibu neatkarigi no ta, vai ir kopa ar
vecakiem vai citiem pieaugusajiem, vai viens atbilstosi Patvéruma likumam.

Barintiesas ka nepilngadigds personas parstavja loma ir nozimiga, jo barintiesas funkcija ir
sniegt atbalstu un palidzibu nepavaditai personai un parstavét vinu, nodrosinat bérna labakas
intereses un vajadzibas, istenot bérna tiestbspéju un ricibspéju.

Tadejadi, 1stenojot likumiska parstavja pienakumu barintiesai japiedalas gan nepilngadiga
izraidama arzemnieka bez pavadibas, gan ari nepilngadiga patvéruma meklétaja bez pavadibas
sakotnéja aptauja un aizturéSanas protokola sastadiSana vai Iémuma par aizturésanai
alternativa lidzekla piemérosanu pienemsana, gan ari procesualajos pasakumos péc vina
aizturésanas, gan padzilinatas parrunas ar nepilngadigo personu, ka ari parstavét nepilngadigo
bez pavadibas tiesa un ari piedalities, ja iespéjams, faktiskaja izraidiSana, ka ari visas citas
procesualajas darbibas.

Detalizéts izklasts par barintiesas parstavja dalitbu patvéruma un izraidiSanas procediru
ietvaros realizéjamas darbibas ir So Vadliniju 8. nodala “lestazu sadarbiba nepilngadigo bez
pavadibas joma”.

Jaakcente, ka Valsts robezsardze, konstatéjot nepilngadigu patvéruma meklétaju bez
pavadibas vai nepilngadigu izraidamo arzemnieku bez pavadibas, nav tiesiga vinu iztaujat, veikt
mantas apskati, sastadit aizturéSanas protokolu u.c. bez barintiesas ka bérna likumiska
parstavja klatbltnes, Iidz ar to barintiesai bltu jabut pieejamai (sazvanamai) diennakts rezima,
lai Valsts robezsardze péc iespéjas atrak varétu uzsakt nepilngadiga patvéruma meklétaja bez
pavadibas vai nepilngadiga izraidama arzemnieka bez pavadibas identificéSanas proceduru.

Lai ar1 Valsts robeZsardzei ir noteicosa loma nepilngadiga bez pavadibas identificésana,
barintiesas ieguta informacija, komunicéjot ar nepilngadigo personu, var bit nozimiga un
sniegt butisku atbalstu Valsts robeZsardzei nepilngadiga identificeSana, ka ari nodroSinat
nepilngadiga labako interesu ievéroSanu un tiesibu aizsardzibu.

Detalizétu informaciju par to, ka notiek intervéSana var iegut, iepazistoties ar EASO
(European Asylum Support Office) praktisko rokasgramatu “Personiska intervija”.
Rokasgramata sniegts parskats par sagatavosSanas posmiem personiskai intervijai, intervijas
uzsakSanu un informacijas sniegSanu, intervijas vadiSanu, noradijumiem attieciba uz
pieteikuma butibu, kas intervijas laika jaizpéta un nobeiguma ietverta informacija par intervijas
slégSanu un darbibam péc intervijas. Rokasgramata atspogulo vienotus standartus un kopéjus
meérkus, lai panaktu augstas kvalitates patvéruma procediras un var but noderiga jebkuram
darbiniekam, kurs ir iesaistits Saja tik batiskaja patvéruma proceduiras posma.

Latvijas normativaja reguléjuma nav skaidri definéts termins, kas ir jalieto attieciba uz
barintiesas noziméto parstavi nepilngadigajam bez pavadibas, [idz ar ko rodas neskaidribas
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attieciba par pareiza termina lietoSanu vai tas ir , parstavis” vai , likumiskais parstavis” un no ta
izriet arl neskaidribas, kas saistitas ar noziméta parstavja veicamajam funkcijam.

Likumiska parstavja nozimesana nepilngadigajam patvéruma meklétdjam bez pavadibas:

Patveruma likuma 6.panta sestaja dala ir noteikts, ka ,,Nepilngadiga persona bez pavadibas
velmi iegdt bégla vai alternativo statusu izsaka Saja panta noteiktaja kartiba. Nepilngadigu
personu bez pavadibas personiskajas un mantiskajas attiecibas patvéruma procediras laika
parstav barintiesa vai tas iecelts aizbildnis, vai bérnu apripes iestades vaditajs (turpmak ari —
nepilngadigas personas parstavis).”

Patveruma likuma 7.panta piektaja dala ir noteikts, ka “Ja iesniegumu iesniegusi
nepilngadiga persona bez pavadibas ... barintiesa nekavéjoties lemj par aizbildna iecelSanu
nepilngadigai personai bez pavadibas. Lemumu par aizbildna iecelS8anu barintiesa pienem,
noskaidrojot Parvaldes viedokli. Nepilngadigai personai bez pavadibas primari tiek nodrosinata
apripe pie aizbildna vai audzugimene.”

Nepilngadigu patveruma meklétaju bez pavadibas personiskajas un mantiskajas attiecibas
patvéeruma proceduras laika parstav barintiesa vai tas iecelts aizbildnis, vai bérnu apripes
iestades vaditajs®.

Likumiska pdrstavja nozimésana nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam bez
pavadibas:

Parvalde un Valsts robeZsardze, konstatéjot nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas, kura
uzturésanas Latvijas Republika ir nelikumiga, nekavéjoties informé barintiesu un rikojas ta, lai
nodrosinatu bérna tiesibas un intereses visa izraidiSanas procesa.

Par nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas aizturésanu, kursS ir vecuma no 14 lidz 18
gadiem, Valsts robeZsardzes amatpersona nekavéjoties informé Arlietu ministrijas Konsularo
departamentu, Valsts policiju un barintiesu.

IzraidiSanas proceduras laika nepilngadigu arzemnieku, kurs ir bez vecaka vai vina likumiska
parstavja pavadibas, personiskajas un mantiskajas attiecibas parstav bdrintiesa vai tas iecelts
aizbildnis, vai bérnu apripes iestades vaditajs8?.

Svarigi!!l
Gan patveruma pieskirSanas proceduras, gan izraidiSanas procesa nepilngadigas
personas bez pavadibas personiskajas un mantiskajas attiecibas parstav barintiesa lidz
bridim, kad nepilngadigajai personai iecelts aizbildnis, vai bérnu apriipes iestades
vaditajs, ja bérns ievietots ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas
institdcija. vai lidz nepilngadiga arzemnieka izraidiSanas.

80 patvéruma likuma 6. panta sesta dala un 7. panta piekta dala

81 Imigracijas likuma 50. & panta pirma un otra dala
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5.4. Parstavibas nodrosSinasanas metodika un iesaistito iestazu
sadarbiba

Barintiesas priekSseédétajs ar rikojumu vai uz pilnvaras pamata noriko barintiesas
amatpersonu klat par bérna parstavi.

Valsts robezsardze nekavéjoties telefoniski informe attiecigas pasvaldibas barintiesu par:

e konstatéto nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas un nepiecieSamibu nozimét vinam
likumisko parstavi;

e nepiecieSamibu barintiesai pienemt Iemumu par neaizturéta nepilngadiga izraidama
arzemnieka bez pavadibas vai neaizturéta nepilngadiga patvéruma meklétaja bez
pavadibas izmitinasanu bérnu apripes iestadeé;

e planotajam procesualajam darbtbam (patvéruma procedlras vai izraidiSanas
proceduras ietvaros) un iespéjam likumiskajam parstavim piedalities tajas;

e par nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas parcelSsanu izmitinasanai cita pasvaldibas
teritorija.

Valsts robeZsardze un barintiesas nodrosSina nepartrauktu informacijas apmainu

piemérojamo procesualo darbibu laika.

Badrintiesas pdrstavja maina un pazinosana par mainu
Barintiesas parstavja maina notiek gadijuma, ja:

1. Nepilngadigais izraidamais arzemnieks bez pavadibas vai nepilngadigais patvéruma
meklétajs bez pavadibas maina izmitinasanas vietu;

2. Barintiesa, nemot véra noteiktus apstaklus, ir izdevusi $adu rikojumu (parstavja
maina dazadu iemeslu dé| (darba vietas maina, un citi neparedzétie apstakli)).

Tatad, ja nepilngadigajam bez pavadibas mainas statuss (piem., nepilngadigais patvéruma
meklétajs bez pavadibas klUst par izraidamo arzemnieku vai otradi), bet vins nav mainijis
izmitinasanas vietu, jau ieprieks ieceltais barintiesas parstavis netiek mainits.

Valsts robezZsardze vienas dienas laika informé barintiesu, kuras piekritibas teritorija tiks
izmitinats nepilngadigais bez pavadibas, par nepiecieSamibu izdot rikojumu par cita likumiska
parstavja nozimésanu, ja attieciba uz nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas ir pienemts
[emums par aizturéSanu vai atbrivosanu no aizturésanas, ka rezultata mainas vina
izmitinasanas vieta.

Savukart barintiesa vienas dienas laika péc attieciga lemuma pienemsanas informe:

1. par nepilngadigas personas izmitinaSanas vietas vai audZugimenes (patvéruma
proceduras laika) mainu:
e Valsts robeZsardzi attieciba uz neaizturétiem izraidamiem nepilngadigiem bez
pavadibas;
e Valsts robezsardzi un Pilsonibas un migracijas lietu parvaldi attieciba uz
neaizturétiem nepilngadigiem patvéruma meklétajiem bez pavadibas;
2. Valsts robezZsardzi un Pilsonibas un migracijas lietu parvaldi gadijuma, ja barintiesas
parstavis tiek mainits citu iemeslu dél, kas nav saistiti ar nepilngadigas personas
izmitinasanas vietas mainu.
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Informadcijas apmaina, kas var veicinat nepilngadiga izraidama arzemnieka bez pavadibas
un nepilngadiga patvéruma meklétdja bez pavadibas identificeSanu un gimenes meklesanu

Likumiskais parstavis rakstiski sniedz Valsts robezsardzei informaciju, kas ir ieguta parrunu
laika ar nepilngadigu personu un kas var veicinat vina identificeSanu un valstiska piederibas
noteikSanu, ka ari gimenes meklésanu (piem., informaciju par nepilngadigas personas dzives
vietu izcelsmes vai pilsonibas valsti, vecakiem, radiniekiem, izglitibu (kur un kura klasé macijas),
ka ari jebkadu citu informaciju, kas var nodrosinat bérna tiesibu un intereSu aizsardzibu
veicamo procesualo darbibu laika.

5.5. Nepilngadiga bez pavadibas izmitinasana un apripe gimeniska
vide
Patvéruma procediira:

Aizturétu nepilngadigu patvéruma meklétaju izmitina Valsts robeZsardzes Aizturéto
arzemnieku izmitinasanas centra (,,Daugavpils” vai ,,Mucenieki”).

Nepilngadigu patvéruma meklétaju bez pavadibas, kur$ nav aizturéts, var izmitinat,
ievietojot vinu:

1. patvéruma meklétaju izmitinasanas centra ,,Mucenieki”;
2. bérnu aprupes iestadé vai
3. audZugimene.

LEmumu par nepilngadigo patvéruma meklétaju bez pavadibas izmitinasanu patvéruma
meklétaju izmitinasanas centra, ievietoSanu bérnu aprupes iestadé vai audzugimené pienem
barintiesa sadarbiba ar socialo dienestu, noskaidrojot Parvaldes viedokli.

Nepilngadigais patvéruma meklétajs bez pavadibas patvéruma meklétaju izmitinasanas
centra vai bérnu aprupes iestade tiek izmitinats lidz bridim, kad tai tiek nodroSinata piemérota
aprupe pie aizbildna vai audZzugimeneé vai tiek konstatéts, ka aizbildna iecelSana vai ievietoSana
audzugimeneé konkrétajai nepilngadigajai personai bez pavadibas nav piemérota.

lzvértéjot bérna labakas intereses, barintiesa nem véra nepilngadiga gimenes
atkalapvienoSanas iespéju, nepilngadiga labklajibu un socialo attistibu, pasi tas izcelsmi,
aizsardzibas un droSibas apsvérumus, seviski varbuatibu, ka nepilngadiga persona ir
cilvektirdzniecibas upuris, ka ari nepilngadigas personas intereses un viedokli atbilstosi tas
vecumam un briedumam, ievérojot $adus nosacijumus:

1. nepilngadigu personu bez pavadibas izmitina kopa ar pilngadigajiem radiniekiem;

2. vienas gimenes bérni nav Skirami, iznemot gadijumu, kad tas tiek darits bérnu
labakajas intereses;

3. nepilngadigai personai bez pavadibas izmitinasanas vietu maina tikai tad, ja tas atbilst
Sis personas interesém?®,

82 patvéruma likuma 9. panta sesta dala
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Izraidisanas procediira:

Sobrid spéka esosais tiesiskais reguléjums attieciba uz nepilngadigo arzemnieku bez
pavadibas, kuriem pieméro izraidiSanas proceduru, ir pretrunigs. Pamatojoties uz minéto
praksé attieciba uz nepilngadigiem arzemniekiem, kuri ir vecuma no 14 Iidz 18 gadiem un par
kuriem ir pienemts |émums par aizturéSanu, pieméro kartibu, kas ir attiecinama uz
pilngadigiem arzemniekiem izraidiSanas procedura. Tatad vini tiek izmitinati Valsts
robezsardzes Aizturéto arzemnieku izmitinasanas centra skirti no pilngadigam personam.
Valsts robezsardzes izmitinasanas centra nepilngadigiem arzemniekiem (gan izraidamajiem
arzemniekiem, gan ari patvéruma meklétajiem) tiek nodroSinati atbilstoSi izmitinasanas
apstakli, ka ari vinu vecumam un vajadzibam atbilstoSs uzturs, pieeja izglitibai un veselibas
aprapei. Savukart nepilngadigie arzemnieki bez pavadibas, kuriem pieméro izraidiSanas
proceduru un kuriir vecuma lidz 14 gadiem, tiek izmitinati bérnu aprupes iestade, pamatojoties
uz barintiesas pienemto |Emumu.

Svarigi!!l
Nemot véra tiestbu normas noteikto reguléjumu, nepilngadigas personas bez
pavadibas parstavibu - tiestbu un tiesisko interesu aizsardzibu - isteno tas pasvaldibas
(pilsétas vai novada) barintiesa, kuras administrativaja teritorija uzturas nepilngadigais
bez pavadibas.

Izdevumu segSana, kas ir saistiti ar nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas izmitinasanu
bérnu aprupes iestades.

Patvéruma procediira

Pasvaldibas faktiskos izdevumus par nepilngadigas personas bez pavadibas izmitinasanu
bérnu aprupes iestadée sedz no Labklajibas ministrijai kartéjam gadam Sim meérkim
pieskirtajiem valsts budzeta lidzekliem.

Pasvaldibas izdevumus par nepilngadigas personas bez pavadibas izmitinasanu
audzugimeneg, tas ir, pasvaldibas saistosajos noteikumos paredzétaja apmeéra izmaksato
athdzibu par audzugimenes pienakumu veikSanu, ka ari pabalstu bérna uzturam un pabalstu
apgérba un miksta inventara iegadei, sedz no Labklajibas ministrijai kartéjam gadam Sim
meérkim pieskirtajiem valsts budzeta lidzekliem.

Ja nepilngadigais patvéruma meklétajs bez pavadibas ir uzsakusi pamatizglitibas vai
visparéjas videjas izglitibas ieguvi, un to turpina ari péc 18 gadu vecuma sasniegsanas, un ir
izmitinata audZzugimené vai bérnu aprupes iestade, valsts atlidzina pasvaldibai izdevumus par
SIs personas izmitinasanu audzugimené vai bérnu aprupes iestadé lidz ta macibu gada beigam,
kura persona sasniegusi pilngadibu®3.

Svarigilll
Pasvaldibas izdevumus par nepilngadiga patvéruma meklétaja bez pavadibas

izmitinasanu audzugimené vai bérnu aprupes iestadé sedz no valsts budzeta lidzekliem
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

83 patvéruma likuma 9. panta astota, devita un vienpadsmita dala
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Ministru kabineta 2016. gada 14. junija hoteikumi Nr. 370 “Kartiba, kada no valsts budzeta
lidzekliem sedz pasvaldibas izdevumus par nepilngadigu patvéruma meklétaju izmitinasanu”
reglamenté kartibu, kada valsts sedz izdevumus, kas pasvaldibai radusies, izmitinot
nepilngadigo arzemnieku bérnu audzugimené vai apripes iestade.

Proti, normativaja akta ir noteikts termins, kada pasvaldibai ir jaiesniedz Labklajibas
ministrija attiecigais pieprasijums (Ministru kabineta 2016. gada 14. junija noteikumu Nr. 370
pielikums) un kadi dokumenti Sim pieprasijumam japievieno. Pirmo reizi iesniedzot Labklajibas
ministrija pieprasijumu par nepilngadiga patvéruma meklétaja izmitinasanu, pasvaldiba
pieprasijumam pievieno barintiesas lemuma par nepilngadigas personas ievietoSanu bérnu
audZugimené vai aprupes iestadé kopiju. Tas nepiecieSams, lai Labklajibas ministrija varétu
parliecinaties par to, ka konkréta nepilngadigais patvéruma meklétajs patieSam ievietots
attiecigaja audzugimené vai bérnu apripes iestadé un pasvaldibas iesniegtaja pieprasijuma
noradita informacija un aprékinatais finanséjums ir pareizs.

Izraidisanas procediira

Saskana ar MK 16.12.2003. noteikumu Nr.707 , Kartiba, kada Latvijas Republika iecelo un
uzturas nepilngadigi arzemnieki bez vecaku vai aizbildnu pavadibas” 4.punktu lzdevumus par
nepilngadiga arzemnieka izmitinasanu Valsts robeZsardzes dienesta telpas vai Valsts policijas
Nepilngadigo profilakses centra (turpmak — profilakses centrs), ka art izdevumus par vina
uzturésanos bérnu apripes un audzinasanas iestadé (turpmak — audzinasanas iestade) sedz
saskana ar normativajiem aktiem, kas regulé socialo pakalpojumu un socialas palidzibas jomu.

Minéto noteikumu 25.punkta ir noteikts, ka nepilngadigais arzemnieks, uzturoties
audzinasanas iestade, atbilstosi savai garigajai un fiziskajai attistibai macas izglitibas iestade.
lzdevumus, kas saistiti ar vina édinasanu izglitibas iestade, sedz attieciga audzinasanas iestade.
Savukart, atbilstoSi 4.punktam audzinasanas iestade ir t.sk. bérnu aprupes iestade.

5.6. Garantiju nodrosinasana nepilngadigiem bez pavadibas

Valsts garantétais tiestbu uz izglittbu apjoms, kas tiek nodrosSinats nepilngadigajam
arzemniekam bez pavadibas patvéruma un izraidiSanas proceduru ietvaros

Patvéruma procediira

Nepilngadigam patvéruma meklétajam tiek nodroSinatas iespéjas iegut izglitibu valsts
valoda valsts vai pasvaldibas izglitibas iestadé®*. Patvéruma meklétajam visparejas izglitibas
ieguves uzsaksanu nodrosSina triju ménesu laika no dienas, kad Valsts robezsardzei iesniegts
iesniegums par bégla vai alternativa statusa pieskirsanu.

84 patvéruma likuma 9. panta septita dala
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Saskana ar lzglitibas likuma 3.panta otro daJu nepilngadigam patvéruma meklétajam ir
tiesibas uz valsts nodrosinato pamatizglitibu un vidéjo izglitibu, ka arT tiesibas péc pilngadibas
sasniegSanas turpinat iesakto izglitibu.

Patveruma likuma 9.panta desmitaja dala ir noteikts, ka ,Ja nepilngadiga persona bez
pavadibas ir uzsakusi pamatizglitibas vai visparéjas vidéjas izglitibas iequvi un to turpina ari
péc 18 gadu vecuma sasniegsanas, un ir izmitinata bérnu apripes iestadé vai audZzugimené,
valsts atlidzina pasvaldibai izdevumus par Sis personas izmitinasanu bérnu apripes iestadé vai
audZugimené lidz ta macibu gada beigdm, kura persona sasniegusi pilngadibu.”

Ministru kabineta 2016. gada 26. julija noteikumu Nr. 488 “Kartiba, kada nepilngadigam
patvéruma meklétajam nodrosSina izglitibas ieguves iespéjas” 2. punkta noteikts, ka patvéruma
meklétajam nodrosina sagatavosanu pamatizglitibas iequvei no piecu gadu vecuma, iespéju
iegut pamatizglitibu un visparéjo vidéjo izglitibu saskana ar normativajiem aktiem par kartibu,
kada izglitojamie tiek uznemti visparéjas izglitibas iestadés un atskaititi no tam, ka ari parcelti
uz nakamo klasi®.

Izraidisanas procediira

Saskana ar |lzglitibas likuma 3.panta treSo dalu nepilngadigajam tresas valsts
valstspiederigajam vai bezvalstniekam, kuram nav likumiga pamata uzturéties Latvijas
Republika, ir tiesibas ieglt pamatizglitibu laika posma, kas noteikts brivpratigai izcelosanai, vai
laika posma, uz kadu izraidi$ana atlikta, ka ari vina aizturé$anas laika. &

Izglitibas nodroSinasanas kartiba nepilngadigajam arzemniekam, kuram pieméro
izraidiSanas proceduru, nacionalajos normativajos aktos nav noteikta.

Kartiba, kada nepilngadigajam patvéruma meklétajam bez pavadibas tiek nodrosSinata
izghtiba

Patvéruma procediira

Svarigi!!!

Visparejo izglitibu patveruma meklétajam nodrosina atbilstosi vina izmitinasanas vietai
— patvéruma meklétaja izmitinasanas centra, dzivesvietas, barintiesas iecelta aizbildna
dzivesvietas, bérnu aprupes iestades vai Valsts robezsardzes teritorialas
strukturvienibas tuvuma esosas akreditétas izglitibas iestadés, kas 1steno licencétas
izghtibas programmas valsts valoda attieciga visparéejas izglitibas pakape, ka ari
pirmsskolas izglitibas iestadés.

lesaistito iestazu riciba, lai pieteiktu nepilngadigu patvéruma meklétaju visparéjas izglitibas

ieguvei:
1. Nepilngadiga parstavis (barintiesa, aizbildnis vai bérnu apripes iestades vaditajs)
iesniedz Parvaldé (vai Valsts robezsardz€, ja patvéruma meklétajs izmitinats Valsts

85 Ministru kabineta 2016. gada 26. jilija noteikumu Nr. 488 “Kartiba, kidda nepilngadigam patvéruma meklétajam
nodrosina izglitibas ieguves iespéjas” 2. punkts

86 |zglitibas likums 3.panta tre3a dala

Rokasgramatas nodalas 84 Satura raditajs



https://likumi.lv/doc.php?id=50759#p3
https://likumi.lv/ta/id/278986-patveruma-likums#p9
https://likumi.lv/ta/id/283808-kartiba-kada-nepilngadigam-patveruma-mekletajam-nodrosina-izglitibas-ieguves-iespejas#p2
https://likumi.lv/ta/id/283808-kartiba-kada-nepilngadigam-patveruma-mekletajam-nodrosina-izglitibas-ieguves-iespejas#p2
https://likumi.lv/doc.php?id=50759#p3
https://likumi.lv/ta/id/283808-kartiba-kada-nepilngadigam-patveruma-mekletajam-nodrosina-izglitibas-ieguves-iespejas#p2
https://likumi.lv/ta/id/283808-kartiba-kada-nepilngadigam-patveruma-mekletajam-nodrosina-izglitibas-ieguves-iespejas#p2
https://likumi.lv/doc.php?id=50759#p3
https://likumi.lv/ta/id/283808-kartiba-kada-nepilngadigam-patveruma-mekletajam-nodrosina-izglitibas-ieguves-iespejas#p6

robeZsardzes teritorialaja struktdrvieniba) attiecigu iesniegumu un pievieno tam
personas dokumentu un izglitibu apliecinoSu dokumentu (ja tadi ir))

2. Parvalde vai Valsts robeZsardze péc iesnieguma un tam pievienoto dokumentu
sanemsanas par to informé Izglitibas un zinatnes ministriju.

3. lzghtibas un zinatnes ministrija par izglitibas iestadi, kas nodroSinas visparéejas
izglitibas ieguves iespéjas patvéruma meklétajam, informé nepilngadiga parstavi.

Izglitibas iestadi, kas nodrosina visparéjas izglitibas ieguves iespéjas patvéruma meklétajam,
nosaka ministrija, saskanojot to ar izglitibas iestades dibinataju. Saskanojums ar dibinataju nav
nepiecieSams, ja visparéjas izglitibas ieguvi nodrosina valsts izglitibas iestade.

Lai nodrosinatu visparéjo izglitibu patvéruma meklétajam, izglitibas iestade ar lzglitibas un
zinatnes ministriju sledz ligumu par finanséjuma pieskirSanu un lidz izglitibas ieguves procesa
uzsakSanai izstrada padzilinatu patvéruma meklétaja macibu priekSmetu apguves planu
laikposmam, kas noteikts noslégtaja liguma ar Izglitibas un zinatnes ministriju par finanséjuma
pieskirsanu.

Svarigi!!l
Nepilngadigu patvéruma meklétaju izglitibas ieguves iespéjas tiek nodrosinatas no
valsts budzeta lidzekliem.

lespéju pabeigt uzsakto visparéjas izglitibas ieguvi patvéruma meklétajam nodrosina ari péc
18 gadu vecuma sasniegSanas®’.

Savukart, lai Labklajibas ministrija parliecinatos par to, vai nepilngadigais patvéruma
meklétajs, kas sasniedzis 18 gadu vecumu, turpina izglitibas ieguvi Labklajibas ministrija
pieprasa attiecigo informaciju no Izglitibas un zinatnes ministrijas.

Tapat, lai Labklajibas ministrija parliecinatos par pasvaldibas pieprasijuma noradito
izdevumu pamatotibu, Labklajibas ministrija pieprasa no Parvaldes informaciju, kas apliecina,
ka pasvaldibas pieprasijuma noradita nepilngadiga persona atbilst nepilngadiga patvéruma
meklétaja bez pavadibas statusam.

10 darbdienu laika péc visas nepiecieSamas informacijas sanemsanas Labklajibas ministrija
parbauda aprékinu par finanséjumu, kas pasvaldibai pienakas atbilstosi Patveruma likuma 9.
panta astotajai, devitajai vai desmitajai dalai, un pienem Iémumu par attiecigo izdevumu
segSanu no valsts budzZeta lidzekliem, parskaitot naudas summas pasvaldibas noraditaja
konta®e,

Izraidisanas procediira

Latvija nav izdots normativais akts, kas nosaka kartibu kada nepilngadigajam arzemniekam,
kuram pieméro izraidisanas proceduru, tiek nodrosinata izglitiba.

87 Ministru kabineta 2016. gada 26. jilija noteikumu Nr. 488 “Kartiba, kidda nepilngadigam patvéruma meklétajam
nodrosina izglitibas ieguves iespéjas” 16. punkts

88 Ministru kabineta 2016. gada 14. jinija noteikumi Nr. 370 “Kartiba, kada no valsts budZeta lidzekliem sedz pasvaldibas
izdevumus par nepilngadigu patvéruma meklétaju izmitinasanu”
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Izglitibu nepilngadigiem, kuriem pieméro izraidiSanas procediru, vai, ja ta ir atlikta,
nodrosina lidzigi ka nepilngadigiem patvéruma meklétajiem.

Izglitibas ministrija ir informéta par Sada normativa akta izdoSanas nepiecieSamibu.

Svarigi!!!
Nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam pamatizglitibas ieguves iespéjas tiek
nodrosinatas no valsts budzeta lidzekliem.

Veselibas aprupes pakalpojumi
Patvéruma procediira

Patveruma meklétajam ir tiesibas normativajos aktos noteiktaja kartiba sanemt
neatliekamo medicinisko palidzibu, primaro veselibas apripi, ambulatoro un stacionaro
psihiatrisko palidzibu, ja ir nopietni garigas veselibas traucéjumi, ka ari visu medicinisko
palidzibu nepilngadigam personam, kuras nesniegSana var radit apdraudéjumu bérna attistibai
un veselibai, par valsts lidzekliem, nemot véra patvéruma meklétaja Tpasas uznemsanas
vajadzibas®.

Tadejadi tiesibas sanemt valsts apmaksatus veselibas aprupes pakalpojumus ir ari
personam, kuram nav Latvija pieskirts personas kods, tai skaita nepilngadigiem patvéruma
meklétajiem. Tostarp ari g¢imenes arsta sniegtos pakalpojumus, var sanemt bez registréSanas
gimenes arstu pacientu saraksta.

No veselibas apripei paredzétajiem valsts budZeta ldzekliem patvéruma meklétajiem
apmaksa Sadus veselibas apripes pakalpojumus — neatliekamo medicinisko palidzibu,
dzemdibu palidzibu, zobarstniecibas palidzibu akuta gadijuma, medicinisko palidzibu bérniem,
primaro veselibas apripi (arpus patvéruma meklétaju izmitinasanas centra), ambulatorai
arstésanai paredzéetas no valsts budzeta lidzekliem kompenséjamas zales un mediciniskas
ierices, psihiatrisko palidzibu, gratniecu aprupi un citu sekundaro ambulatoro veselibas apripi,
kas nepiecieSama steidzamibas karta, ka ari pakalpojumus Epidemiologiskas drosibas likuma
noteiktajos gadijumos un tuberkulozes arsté$anai nepiecieSamos medikamentus®.

Veselibas ministrija ir atbildiga instittcija, kas nodrosina, lai patvéruma meklétajiem kops
uznemsanas briza bitu pieejama neatliekama mediciniska palidziba, ka ari primara, sekundara
un ambulatora veselibas aprupe.

Savukart barintiesai, aizbildnim, bérnu aprupes iestades vaditajam, pildot nepilngadiga
likumiska parstavja funkciju, nepiecieSamibas gadijuma, javeic darbibas, lai nodrosSinatu
mediciniskas palidzibas sanemsSanu nepilngadigajam, nogadajot bérnu pie attieciga
arstniecibas specialista.

89 patvéruma likumal1l.panta otras dalas 8. punkts

%0 Ministru kabineta 2018. gada 28. augusta noteikumu Nr. 555 “Veselibas apripes pakalpojumu organizé$anas un
samaksas kartiba” 166.3. punkts
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Izraidisanas procediira

Nepilngadigie bez pavadibas, kuriem pieméro izraidiSanas proceduru, ir tiesigi sanemt valsts
nodrosSinato dzemdibu palidzibu un Epidemiologiskas drosibas pasakumus.

Likuma paredzéto veselibas apripi, kas nodrosina epidemiologiskas drosibas pasakumus,
ka ari tuberkulozes arstéSanai nepiecieSamas valsts apmaksajamas zales, ko apmaksa
Nacionalais veselibas dienests.

lekSlietu ministrija sedz izdevumus par Sadiem veselibas apripes pakalpojumiem
izraidamajam arzemniekam, kuri aizturéti Imigracijas likuma noteiktaja kartiba, — par veselibas
apripes pakalpojumiem, kuri nepiecieSami vinu izmitinasanas laika un vieta, un saskana ar
normativajiem aktiem ir garantéti Sim personam (iznemot neatliekamo palidzibu, dzemdibu
palidzibu un Epidemiologiskas drosSibas likuma noteiktos gadijumus, ka ar1 tuberkulozes
arstésanai nepiecieSamos medikamentus, kurus apmaksa no veselibas apripei paredzétajiem
valsts budzZeta lidzekliem). Ja So personu veselibas apripe ir apdrosinata, veselibas aprupes
izdevumus sedz apdrosinatajs®.

Valsts robezZsardzes Izmitinasanas centra ievietotajam izraidamajam arzemniekam ir tiesibas
sanemt neatliekamo medicinisko palidzibu, primaras un sekundaras veselibas aprupes
pakalpojumus.®?

Svarigi!!l
No minétas tiesibu normas izriet, ka nepilngadigu patvéeruma meklétaju veselibas
apripe tiek nodrosinata no valsts budzeta lidzekliem, savukart nepilngadigu izraidamo
arzemnieku veselibas apriipe tiek nodrosinata no lekslietu ministrijas un valsts budzeta
lidzekliem.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 12.panta tresa un ceturta dala nosaka, ka:

(3) Bérnam, kurs nesanem pietiekamu vecdaku apripi, ir tiesibas uz valsts un pasvaldibas
socidalo palidzibu un socialajiem pakalpojumiem.

(4) Katram bdrenim un bez vecaku gadibas palikusam bérnam valsts un pasvaldiba
nodrosina Ministru kabineta noteiktas socialas garantijas.

Nepilngadiga arzemnieka tiesibas uz juridisko palidzibu
Patvéruma procediira

Nepilngadigajam arzemniekam (gan izraidamajam arzemniekam, gan ari patvéruma
meklétajam) tapat ka jebkuram citam arzemniekam, kurs nelikumigi uzturas valsti, ir tiesibas
sanemt maksas un bezmaksas juridisko palidzibu.

%1 Ministru kabineta 2018. gada 28. augusta noteikumu Nr. 555 “Veselibas aprupes pakalpojumu organizé$anas un
samaksas kartiba” 166.3.1. punkts

%2 Ministru kabineta 2017.gada 16.maija noteikumu Nr.255 ,Noteikumi par izmitind$anas centrad ievietotajam
aizturétajam arzemniekam garantéto veselibas apripes pakalpojumu apjomu un sanemsanas kartibu” 3.punkts
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Bezmaksas juridisko palidzibu nepilngadigajam patvéeruma meklétajam nodrosina
gadijumos, kas ir noteikti Patvéruma likuma 11.panta otras dalas piektaja un sestaja punkta,
t.i., ja:

1. patvéruma meklétajs parsidz Valsts robezZsardzes |émumu par aizturésanai
alternativa lidzekla piemeérosanu (registréSanos) vai lémumu par patvéruma
meklétaja aizturésanu;

2. patvéruma meklétajs parsudz Parvaldes lemumu par iesnieguma par bégla vai
alternativa statusa pieskirSanu atstasanu bez izskatiSanas, par atteikumu pieskirt
bégla vai alternativo statusu, par patvéruma meklétaja parsttiSanu uz atbildigo
dalibvalsti, kura izskatis iesniegumu saskana ar regulu Nr. 604/2013, par iesnieguma
izskatiSanas partraukSanu, par atteikumu atsakt iesnieguma izskatiSanu un par
atteikumu izmaksat uzturam paredzétos lidzeklus un dienasnaudu, ja patvéruma
meklétajam nav pietiekamu lidzek|u, lai pieaicinatu personu juridiskas palidzibas
sanemsanai.

Izraidisanas procediira

Savukart bezmaksas juridisko palidzibu nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam
nodrosina gadijumos, kas ir noteikti Imigracijas likuma 50.% pant3, t.i. ja:

1. arzemniekam nepietiek ldzeklu, vins uzturas Latvijas Republika un attieciba uz vinu
izdota izbraukSanas rikojuma vai Iémuma par piespiedu izraidiSanu izpilde tiek
aptureta;

2. arzemnieks Saja likuma noteiktajos gadijumos un kartiba aizturéts un uzturas Latvijas
Republika speciali iekartotas telpas vai izmitinasanas centra.

Valsts nodrosinatas juridiskas palidzibas likums nosaka bezmaksas juridiskas palidzibas
apjomu, kas tiek nodrosinats nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam.

5.7. Gimenes locek]u meklésana

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 74.panta otraja dala ir noteikts, ka , Barintiesa kopa ar
pasvaldibas socialo dienestu un imigracijas iestadém veic pasakumus, lai sameklétu bérna
vecakus un noskaidrotu, kadas vinam ir iespéjas atgriezties gimené.”

Patvéruma procediira

Gimenes loceklu meklésana tiek veikta ar mérki nodrosSinat nepilngadigiem patvéruma
meklétajam, kam vajadziga starptautiska aizsardziba, gan nacionalajos, gan starptautiskajos
tiestbu aktos nostiprinatas tiesibas (ANO Konvencija par bérna tiesibam (9. pants, 18., 20. un
22. panta) uz gimenes vides saglabasanu un personisku attiecibu un tieSu kontaktu saglabasanu
ar vecakiem, ka ar1 tiesibas but vecaku aizgadiba, ja tas atbilst bérna labakajam interesem.
Turklat Konvencijas 22. pants nosaka, ka dalibvalstis nodroSina sadarbibu jebkuros centienos
aizsargat un palidzet Sadam bérnam, kas vélas ieglt bégla statusu vai tiek uzskatits par bégli
saskana ar piemérojamam starptautiskam vai nacionalam tiesibu normam, taja skaita gimenes
loceklu meklésana (radinieku vai bijuso apripétaju), lai iegltu informaciju, kas nepiecieSama
bérna apvieno$anai ar vina gimeni. Sis bérna tiesibas tiek pladi atzitas ES patvéruma joma,
paredzot, ka dalibvalstis sak istenot darbibas nepilngadiga patvéruma meklétaja gimenes
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loceklu meklésana, ja nepiecieSams ar starptautisku vai citu attiecigo organizaciju palidzibu,
iespéjami driz péc pieteikuma par bégla vai alternativa statusa sanemsanas.

Plasaku informaciju par svarigakajiem aspektiem gimenes atkalapvienosanas no vecakiem
noskirtu bérnu gadijuma var sanemt, iepazistoties ar “Rokasgramatu par Eiropas tiesibu aktiem
bérnu tiesibu jom3a”*.

Gimenes atkalapvieno$anas principi nostiprinati ari nacionalaja likumdosana, nosakot, ka, ja
iesniegumu ar vélmi sanemt bégla vai alternativo statusu iesniegusi nepilngadiga persona bez
pavadibas, bdrintiesa kopa ar pasvaldibas socidlo dienestu, Valsts robeZsardzi un Parvaldi
nekaveéjoties veic pasakumus, lai meklétu nepilngadigas personas gimenes loceklus, un
noskaidro, kadas ir $is personas iespéjas atgriezties gimené®*.

Ja saskana ar starptautiskajam vai nacionalajam tiesibam bérns ir beglis vai persona, kurai
pieskirts alternativais statuss, vins sanem aizsardzibu un palidzibu neatkarigi no ta, vai ir kopa
ar vecakiem, vai citiem pieaugusajiem, vai viens atbilstosi Patvéruma likumam. Barintiesa kopa
ar pasvaldibas socidlo dienestu un imigracijas iestadém veic pasakumus, lai sameklétu bérna
vecakus un noskaidrotu, kadas vinam ir iespéjas atgriezties gimene. Ja bérna vecakus neizdodas
atrast, bérnam béglim un bérnam, kuram pieskirts alternativais statuss, tiek nodrosinata tada
pati aprupe ka jebkuram citam bérnam, kas palicis bez vecaku gadibas®>.

Izraidisanas procediira

Ja nepilngadigam arzemniekam, kurs ir bez vecaka vai vina likumiska parstavja pavadibas,
noskaidrota identitate un pilsoniba, vai mitnes valsts, Valsts robeZsardze ar Arlietu ministrija
Konsulara departamenta starpniecibu sazinas ar attiecigas valsts diplomatisko vai konsularo
parstavniecibu, attiecigajam kompetentajam iestadém vai nevalstiskajam organizacijam, kuras
uzrauga bérnu tiesibu ieveéroSanu Saja valsti, un veic citus nepiecieSamos pasakumus, lai
nodrosSinatu izbraukSanas rikojuma vai lémuma par piespiedu izraidiSanu izpildi un
nepilngadiga arzemnieka, kurs ir bez vecaka vai vina likumiska parstavja pavadibas, nodoSanu
gimenes loceklim, vecaku likumiskajam parstavim, parstavim, kas uzrauga bérnu tiesibu
ievéroSanu Saja valsti, vai iestades parstavim, kas nodrosSina bérna ievietoSanu piemérota
uznemsanas iestade.

Svarigi!!l
No tiesibu aktos noteikta izriet, ka nepilngadigo arzemnieku gimenes loceklu
meklésana nav tikai barintiesas atbildibas loka, bet istenojama kompetento instituciju
sadarbibas ietvaros tada veida, lai, nodrosinot efektivu laika un citu administrativo
resursu izmantosanu, neraditu funkciju parklasanos un vienlaikus istenotu likumu
normas.

93 Rokasgramatu par Eiropas tiesibu aktiem bérnu tiesibu joma, 165-167.Ipp

%4 patvéruma likuma 7. panta piekta dala

5 Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 74. pants
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Eiropas Komisijas un Eiropas Savienibas pamattiesibu agenturas izstradataja rokasgramata

“Bez vecaku gadibas palikuSo bérnu aizbildniba” vérsta uzmaniba nozimigajiem aspektiem

saistiba ar gimenes meklésanu:

gimenes meklésanai janotiek péc iespéjas atrak péc identificeSanas un ar bérna
piekrisanu;

gimenes meklésana (kontaktu ar gimeni atjaunosana) nedrikst notikt, ja ir nopietns
iemesls aizdomam, ka gimenes saiSu atjaunosSana var apdraudét bérnu vai gimenes
locek]us;

gimenes meklésana nozimiga ir bérna likumiska parstavja un valsts iestazu sadarbiba, ja
nepiecieSams, iesaistot starptautiskas organizacijas;

pirms gimenes atkalapvienoSanas un bérna atgrieSanas veicama riska izvértésana, lai
noskaidrotu, cik pieméroti ir vecaki un/vai citi gimenes locekli bérna apripésanai un
vina interesSu parstavibai;

visam darbitbam bérna gimenes meklésana jaizriet no bérna labako interesu aizsardzibas
principiem un jarespekté visas likumos noteiktas prasibas®.

Attieciba uz barintiesu veicamajiem pasakumiem nepilngadigo nepavadito arzemnieku
tiestbu un interesu aizsardziba atbilstoSi bérnu labakajam interesém, noradams, ka barintiesam
jabut gatavam bez kavésanas savas kompetences ietvaros iesaistities nepilngadigo arvalstnieku
parstavibas nodrosSinasana un ar to saistito pienakumu izpildé, lai nodrosinatu saskanotu
nepilngadigo arzemnieku tiestbu un interesu aizsardzibas sistémas istenosanu.

5.8. lestaZzu sadarbiba nepilngadigo bez pavadibas joma

Nepilngadigais arzemnieks ir izraidama arzemnieka statusa.

I ricibas variants: Ir pamats nepilngadiga arzemnieka aizturéSanai vai ir piemeérots
aizturésanai alternativais lidzeklis

- Valsts robezsardzes/ Valsts robezsardze . L.
Procedura e . Barintiesa
Barintiesas loma (VRS)
Nepilngadigo Valsts robezsardze Tulku nodroSina un Barintiesa nodrosina
arzemnieku (turpmak — VRS) nav | tulkoSanas izdevumus darbinieka
nogada VRS tiesiga aptaujat un sedz VRS; pieejamibu
struktUrvieniba sastadit aizturéSanas | Izmitina VRS diennakts rezima;
aizturésanas protokolu bez struktarvieniba vai VRS | Barintiesai bus
protokola barintiesas parstavja. | izmitinasanas centra; transporta izdevumi;
sastadiSanai un Valsts robezsardze Barintiesa piedalas
izmitinasanai nekavejoties izsauc nepilngadiga
barintiesas parstavi arzemnieka aptauja,
(diennakts rezima). aizturésanas
protokola
sastadisana un

%6 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra uploads/fra-2014-guardianship lv.pdf
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Procedtura

Valsts robezsardzes/
Barintiesas loma

Valsts robezsardze
(VRS)

Barintiesa

izmitinasana
(nepilngadiga
arzemnieka un vina
mantu apskate u.c.)
parstavot bérna
intereses.

Aizturésanas
termina
pagarinasana

Barintiesa parstav
tiesa nepilngadiga
arzemnieka
intereses;

Tulku nodrosSina un
tulkosanas izdevumus
sedz VRS;

Barintiesai bus
transporta izdevumi;

Veselibas apripe

Garantéta veselibas
pakalpojumu apjoma
nodrosSinasana;

Tikai gadijumos, ja
nepilngadigais
arzemnieks ir aizturéets:
VRS organize veselibas
pakalpojumu sniegsanu
(nogada pie arsta);
apmaksa veselibas
pakalpojumus kurus
saskana ar
normativajiem aktiem
nesedz valsts;

Barintiesa noverte,
vai nepilngadigajam
arzemniekam ir
pienacigi
nodrosinata
veselibas aprupe un
informé attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trakumiem ar merki
organizét to
novérsanu.
Barintiesa organize
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu (nogada
pie arsta), kad
nepilngadigajam
arzemniekam
piemeérots
aizturésanai
alternativais Iidzeklis.

Veselibas apripe

Garantéta veselibas
pakalpojumu apjoma
nodrosinasana;

Tikai gadijumos, ja
nepilngadigais
arzemnieks ir aizturéts:
VRS organizé veselibas
pakalpojumu sniegSanu
(nogada pie arsta);
apmaksa veselibas
pakalpojumus kurus
saskana ar
normativajiem aktiem
nesedz valsts;

Barintiesa noverte,
vai nepilngadigajam
arzemniekam ir
pienacigi
nodrosinata
veselibas aprupe un
informé attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trakumiem ar merki

Rokasgramatas nodalas

91

Satura raditajs




_ Valsts robezsardzes/ Valsts robezsardze m . ..
Procediira ... Barintiesa
Barintiesas loma (VRS) ’
organizét to
noversanu.
Barintiesa organizé
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu (nogada
pie arsta), kad
nepilngadigajam
arzemniekam
piemeérots
aizturésanai
alternativais Iidzeklis.
Izglitibas Nav noteikta kartiba, | VRS nosuta véstuli Barintiesa noveérte,
nodrosinasana kada izraidamajam Izglitibas ministrijai par | vai nepilngadigajam
nepilngadigajam nepiecieSamibu arzemniekam ir
arzemniekam tiek nodrosinat pienacigi
nodrosinata izglitiba, | nepilngadiga nodrosSinata izglitiba
tapec VRS rikojas péc | arzemnieka un informe attiecigas
analogijas ar pamatizglitibu. iestades par
patvéruma meklétaju konstatétajiem
trakumiem ar merki
organizét to
noversanu.
IzraidiSana, Darbibas veic VRS Tulku nodroSina un Barintiesa piedalas
iepazistinasana ar | Barintiesa parstav tulkosanas izdevumus nepilngadiga
[emumiem nepilngadiga sedz VRS; arzemnieka
arzemnieka VRS realizé piespiedu atbrivosana un
intereses; izraidisanu; |émuma par
Valsts robezsardze atbrivosanu
arzemniekam izmaksa pienemsana, ka ari
édinasanai un naudas summas 30
transporta izdevumu eiro apmera
segSanai paredzétu sanemsana, kas ir
naudas summu 30 euro | paredzéta
apmeéra, ko atlidzina no | nepilngadiga
Eiropas Savienibas izraidama
politikas instrumentu arzemnieka
programmam vai citu édinasanas un
arvalstu finansu transporta izdevumu
palidzibas lidzekliem. segSanai izraidiSanas
Naudas summu laika, ka ar1, jair
izsniedz skaidra nauda | iesp&jams, piedalas
pret parakstu. faktiskaja izraidisana.
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Valsts robezsardzes/

Valsts robezsardze

Procedura Barintiesas loma (VRS) Barintiesa
Nepilngadigajam
arzemniekam
paredzeto naudas
summu izsniedz vina
likumigajam parstavim.
Nepilngadigais arzemnieks ir izraidama arzemnieka statusa.
Il ricibas variants: Nav pamata nepilngadiga arzemnieka aizturésanai
_ Valsts robezsardzes/ | Valsts robezsardze . ..
Procedura - .. Barintiesa
Barintiesas loma (VRS)
Konstateto VRS nekavejoties VRS sagatavo Barintiesa nodrosina
nepilngadigo izsauc barintiesas procesualos darbinieka
arzemnieku veic parstavi (diennakts dokumentus pieejamibu

sakotnejas darbibas

reZima) un péc

(paskaidrojums,

diennakts rezima;

un nodod to sakotnejo darbibu dokumentu kopijas Barintiesai bus
barintiesai veikSanas nodod u.c.). transporta un
izmitinasanai nepilngadigo Tulku nodrosina un tulkoSanas izdevumi
arzemnieku tulkosSanas nodrosinot
barintiesai. izdevumus sedz VRS | izmitinasanu;
Barintiesa organizé
izmitinasanu.
Nepilngadiga VRS veic VRS ir galvena loma | Barintiesa veic
arzemnieka identifikacijas nepilngadiga pastavigu
identifikacija pasakumus (sarakste | arzemnieka komunikaciju ar
ar nepilngadiga identifikacija. nepilngadigo

arzemnieka
pilsonibas valsti,
véstniecibam, ES
DV);

Barintiesa
komunic€jot ar
nepilngadigo
arzemnieku, ieglst
informaciju, kurai ir
nozime vina
identifikacija un
nekavéjoties iesniedz
VRS ieguto
informaciju.
Barintiesa sadarbiba
ar citam valsts
iestadem veic

arzemnieku un
informaciju, kas
atvieglos
identifikaciju
nekaveéjoties iesniedz
VRS;

Parstavibas funkciju
nodrosSinasana arpus
VRS veicamajam
darbribam tulku
nodrosSina un
tulkosanas
izdevumus sedz
barintiesa;
Barintiesa sadarbiba
ar citam valsts
iestadem veic
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Valsts robezsardzes/

Valsts robezsardze

Procedura Barintiesas loma (VRS) Barintiesa
nepilngadiga nepilngadiga
arzemnieka gimenes arzemnieka gimenes
meklésanu. meklésanu.

Izglitibas Nav noteikta kartiba. | VRS nepiedalas Barintiesa organizé
nodrosinasana procesa izghtibas

nodrosinasanu.

Veselibas apripe

Nodrosina garantéta
veselibas
pakalpojumu apjoma
nodrosSinasanu

VRS nepiedalas
procesa

Barintiesa organizé
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu (nogada

pie arsta).
Izraidisana Darbibas veic VRS VRS realizé piespiedu | Ja attieciba uz
(piespiedu vai Barintiesa parstav izraidisanu (pirms nepilngadigo
brivpratiga), nepilngadiga piespiedu arzemnieku pieméro
iepazistinasana ar arzemnieka izraidisanas VRS piespiedu
[Emumiem intereses; pienem |[émumu par | izraidiSanu,

nepilngadiga
arzemnieka
aizturéSanu un
ievietoSanu
izmitinasanas centra)

Starptautiska
migracijas
organizacija 1steno
nepilngadiga
arzemnieka
brivpratigo
atgriesanu.

barintiesa piedalas
pasakumos, kas
aprakstiti | ricibas
varianta.

Ja attieciba uz
nepilngadigo
arzemnieku pieméro
brivpratigo
atgriesanu,
barintiesa piedalas
nepilngadiga
arzemnieka
iepazistinasana ar
brivpratigas
atgriesanas léemumu.
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Nepilngadigais patvéruma meklétajs (persona bez pavadibas) (NPM) ir patvéruma meklétaja

statusa.

I ricibas variants: Ir pamats NPM aizturésanai vai ir piemérots aizturésanai alternativais

lidzeklis
\{alsts Pilsonibas un
i, robeZsardzes/ Valsts e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma

lesniegumu VRS nav tiesiga | -Tulku Péc informacijas | -Barintiesa
iesniedz NPM - | veikt sakotnéjas | nodrosSina un sanemsanas no | nodroSina
VRS darbibas ar tulkoSanas VRS, PMLP darbinieka
nekavejoties NPM un sastadit | izdevumus sedz | Patvéruma pieejamibu
sazinas ar aizturésanas VRS; likuma diennakts
barintiesu protokolu bez - NPM izmitina noteiktajos rezima;
(diennakts barintiesas VRS terminos - Barintiesai bus
rezZima). parstavja. VRS struktlrvientba | pienem transporta
VRS veic nekavejoties vai VRS attiecigo izdevumi;
sakotnejas izsauc izmitinasanas |Emumu - Barintiesa
procesualas barintiesas centra; patvéruma piedalas NPM
darbibas ar parstavi - Informe proceduras sakotnejo
NPM: (diennakts patvéruma ietvaros. darbibu
- Pienem reZima). procedira veiksana,
iesniegumu. Ja iesaistitas aizturésanas
NPM nevar institucijas; protokola
uzrakstit - 10 darbdienu sastadiSana un
iesniegumu, to laika no izmitinasana
sastada no NPM iesnieguma (NPM un mantu
vardiem; sanemsanas apskate u.c.),
- lepazistina dienas nosuta parstavot bérna
NPM ar vina visu VRS riciba intereses;
tiestbam un €s0s0 - Parstavibas
pienakumiem, informaciju funkciju
Dublinas PMLP. nodrosinasana
Regulas arpus VRS
nosacijumiem; veicamajam
- Veic NPM un darbibam tulku
vina mantu nodrosSina un
apskati; tulkosanas
- Veic NPM izdevumus sedz
sakotnéjo barintiesa.

identifikaciju,
dokumentu (ja
tadi ir)
padzilinatu
parbaudi;
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts AR ..
Procedura N N migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
- Veic datu

parbaudi VRS
pieejamajas IS;
- Izskata
jautajumu par
NPM
aizturésanu,
izvertéjot
iespeju
piemeérot
aizturésanai
alternativo
ldzekli —
regularu
registrésanos
VRS noteiktaja
teritorialaja
struktUrvieniba;
-JaNPMir
sasniedzis 14
gadu vecumu,
veic datu
ievadiSanu
EURODACGC;

- veic sakotnéjas
parrunas ar

NPM;
- ievies NPM
lietu.
Aizturésanas Tiesa barintiesa | Tulku nodroSina | PMLP iesaistita, | Barintiesai bus
termina parstav NPM un tulkoSanas ja nepiecieSami | transporta
pagarinasana. intereses. izdevumus sedz | papildu izdevumi.
VRS. materiali

aizturésanas

pamatosanai.
NPM Ja apstakli, kas lepazistinot PMLP sniedz Barintiesa
atbrivoSana, bija par pamatu | NPM ar |éemumu | barintiesai savu | parstav bérna
iepazistinasana | NPM par atbrivosanu, | viedokli par intereses;
ar léemumu par | aizturésanai ir tulku nodroSina | NPM Barintiesa
atbrivosanu. zudusi, VRS un tulkosSanas izmitinasanu. sadarbiba ar

pienem |émumu socialo
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Procedtura

Valsts
robeisardzes/
Barintiesas
loma

Valsts
robezsardze

Pilsonibas un
migracijas lietu
parvalde

Barintiesa

par NPM
atbrivosanu.

izdevumus sedz
VRS.

dienestu,
noskaidrojot
PMLP viedokli,
pienem [émumu
par NPM
izmitinasanu
PMLP PMIC
“Mucenieki”,
ievietoSanu
bérnu aprupes
iestadé vai
audzugimeneé.
Barintiesai
izvertet
iespéjamos
izdevumus
(tulka
nodrosinasana,
transporta
izdevumi).

NPM
identifikacija

VRS veic NPM
identifikacijas
pasakumus
(datu parbaude
Eurodac,
sarakste ar ES
DV, informacijas
iegliSana no
izcelsmes valsts
tada veida, lai
neizpaustu
faktu, ka
konkreéeta
persona ir PM);
Barintiesa,
komunicéjot ar
NPM, iegust
informaciju,
kurai ir nozime
NPM
identifikacija un
iesniedz to VRS.

VRS ir galvena
loma NPM
identifikacija.
VRS, sanemot
NPM parstavja
piekrisanu, var
noteikt
medicinisko
ekspertizi, lai
noteiktu Sis
personas
vecumu, ja VRS

ir Saubas par to.

Ja PMLP riciba ir
informacija, kas
rada Saubas par
patvéruma
meklétaja
identitati, PMLP
nekaveéjoties
nosuta tas riciba
€s0s0
informaciju
parbaudei VRS.

- Barintiesa veic
komunikaciju ar
NPM un
informaciju, kas
atvieglos NPM
identifikaciju,
iesniedz VRS;

- Parstavibas
funkciju
nodrosSinasana
arpus VRS
veicamajam
darbibam tulku
nodrosSina un
tulkosanas
izdevumus sedz
barintiesa;

- Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo dienestu
un citam valsts
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Barintiesa iestadem veic
sadarbiba ar NPM gimenes
pasvaldibas locek]u
socialo mekléSanu un
dienestu, VRS noskaidro,
un PMLP kadas ir Sis NPM
nekavejoties iesp€jas
veic pasakumus, atgriezties
lai mekletu NPM gimene.
gimenes
loceklus, un
noskaidro,
kadas ir $1s
personas
iespéjas
atgriezties
gimene.
PMLP lemumi, VRS barintiesas | VRS iepazistina | Noteiktajos Barintiesa
NPM parstavja NPM ar PMLP terminos piedalas
iepazistinasana | klatbitne [emumu. pienem ekspertizes
ar [lemumiem. iepazistina NPM attiecigo noteiksana,
ar PMLP |Emumu personisko
[emumu. patvéruma interviju
proceduras veiksana un
ietvaros. NPM
Veic personisko | iepazistinasana
interviju; ar PMLP
Jair [Emumu.
nepiecieSams, Parstav bérna
nosuta NPM uz | intereses.

medicinisko
ekspertizi
attieciba uz
paziméem, kas
varétu noradit
uz agrak veiktu
vajasanu vai
nodaritu smagu
kaitéjumu.

Rokasgramatas nodalas

98

Satura raditajs




Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Veselibas Garantéta Tikai gadijumos, | PMLP nav Barintiesa
aprupe veselibas jaNPMir iesaistita. noveérte, vai
pakalpojumu aizturéts: NPM pienaciga
nodrosSinasana VRS organizé karta
veselibas nodrosinata
pakalpojumu veselibas
sniegSanu aprupe, un
(nogada pie informé
arsta); attiecigas
VRS apmaksa iestades par
veselibas konstatétajiem
pakalpojumus, trakumiem ar
kurus saskana ar meérki organizét
normativajiem to novérsanu;
aktiem nesedz Barintiesa
valsts. organize
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu
(nogada pie
arsta), kad NPM
piemeérots
aizturésanai
alternativais
lidzeklis.
Izglitibas VRS informe VRS nosuta Ja mainas NPM | Barintiesa
nodrosSinasana Izglitibas informaciju izmitinasanas noverte, vai
ministriju par Izglitibas vietas vai NPM pienaciga

NPM
izmitinasanas
vietas vai
dzivesvietas
adresi.
Visparéjo
izglittbou NPM
nodrosina
atbilstosi vina
izmitinasanas
vietai —
patveruma
meklétaja
izmitinasanas

ministrijai par
nepiecieSamibu
nodrosinat NPM
izglitibas
ieguves iespéjas
valsts valoda
valsts vai
pasvaldibas
izgltibas
iestade.

dzivesvietas
adrese, PMLP
par to informe
Izglitibas
ministriju.

karta
nodrosSinata
izglitiba, un
informe
attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trdkumiem ar
meérki organizét
to noversanu.
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Procedtura

Valsts
robeZsardzes/
Barintiesas
loma

Valsts
robezsardze

Pilsonibas un
migracijas lietu
parvalde

Barintiesa

centra,
dzivesvietas,
barintiesas
iecelta aizbildna
dzivesvietas,
bérnu aprupes
iestades vai VRS
teritorialas
strukturvienibas
tuvuma esosas
akreditetas
izglitibas
iestadeés, kas
isteno licencétas
izglitibas
programmas
valsts valoda
attieciga
visparéjas
izglitibas
pakape, ka art
pirmsskolas
izglitibas
iestades.

Juridiska
palidziba

Aiztureésanas
gadijuma
iesniegumu par
valsts
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
pieprasijumu
NPM vai vina
parstavis
(barintiesa)
iesniedz VRS.

VRS nosuta
iestadei, kas ir
atbildiga par
juridiskas
palidzibas
sniegsanu,
[dgumu sniegt
juridisko
palidzibu, ja
NPM vélas
parsudzét VRS
[eEmumu par
registrésanos
noteikta laika
VRS
struktrvieniba,
vai ari uzaicina
juridiskas

Par PMLP
|Emumu
parsudzesanu
tulku nodrosina
un tulkoSanas
izdevumus sedz
PMLP.

Barintiesa
parstav NPM
intereses.
Barintiesai bus
transporta
izdevumi.
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
palidzibas
sniedzéju, ja
NPM vai vina
parstavis vélas
parsudzét VRS
[Emumu par
aizturésanu vai
PMLP
patveruma
proceduras
ietvaros
pienemto
[Emumu.
Par VRS lemumu
parstudzésanu
tulku nodrosina
un tulkosanas
izdevumus sedz
VRS.
NodosSana citai | VRS veic VRS nodrosina PMLP pienem Barintiesa
ES DV saskana pasakumus, lai NPM fizisko |Emumu par parstav bérna
ar Dublinas konstatetu, ka parsutisanu. NPM nodosanu | intereses.
regulas NPM ir Dublinas citai ES DV.
nosacijjumiem. regulas
subjekts.
Sagatavo
dokumentus
NPM nodosanai
atbildigajai DV.
IzraidiSana Darbibas veic VRS realize Pienem Barintiesa
(piespiedu vai VRS. piespiedu izbrauksanas parstav bérna
brivpratiga Barintiesa izraidiSanu rikojumu vai intereses.
atgrieSana), parstav NPM (pirms lEmumu par
iepazistinasana | labakas piespiedu piespiedu
ar léemumiem. intereses; izraidisanas VRS | izraidiSanu.

Ja NPM tiek
atteikts pieskirt
statusu LR un ir
beigusies
patveruma

pienem lemumu
par NPM
aizturésanu un
ievietoSanu
izmitinasanas
centra);
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma

procedura Starptautiska
saskana ar PL, migracijas
personai organizacija
jaizcelo no LR. Isteno NPM

brivpratigo

atgrieSanu.

Nepilngadigais patvéruma meklétajs (persona bez pavadibas) (NPM) ir patvéruma meklétaja

statusa.

Il ricibas variants: Nav pamata NPM aizturéSanai un NPM tiks izmitinats PMLP PMIC

“Mucenieki”

Valsts . -
v Pilsonibas un
Procedura rob_e?sa.r dzes/ Velsts migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Péc sakotnéjo Ja iesniegumu VRS veic PMLP sniedz Barintiesa
darbibu iesniedz NPM, sakotnejas barintiesai savu | nodrosina
veikSanas VRS darbibas ar viedokli par darbinieka
konstatéto NPM | nekavéejoties NPM. NodrosSina | NPM pieejamibu
nodod izsauc PM personas izmitinasanu. diennakts
barintiesai barintiesas dokumenta rezima;
izmitinasanai. parstavi izgatavoSanu un Barintiesa
(diennakts izsniegSanu. sadarbiba ar
reZima), lai socialo
veiktu dienestu,
procesualas noskaidrojot
darbibas ar PMLP viedokli,
NPM. Péc to pienem léemumu
pabeigsanas par NPM
nodod izmitinasanu
barintiesai NPM. PMLP PMIC
“Mucenieki”;
Nogada NPM
PMLP PMIC

“Mucenieki”;
Barintiesai bls
transporta un
tulkosanas
izdevumi;
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e I
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma

NPM VRS veic NPM VRS ir galvena Ja PMLP riciba ir | Barintiesa veic
identifikacija identifikacijas loma NPM informacija, kas | komunikaciju ar

pasakumus identifikacija. rada Saubas par | NPM un

(datu parbaude | VRS, sanemot patvéruma informaciju, kas

Eurodac, NPM parstavja meklétaja atvieglos NPM

sarakste ar ES
DV, informacijas
iegd$ana no
izcelsmes valsts
tada veida, lai
neizpaustu
faktu, ka
konkreta
persona ir PM);
Barintiesa,
komunicejot ar
NPM, iegust
informaciju,
kurai ir nozime
NPM
identifikacija un
iesniedz to VRS.
Barintiesa

piekrisanu, var
noteikt
medicinisko
ekspertizi, lai
noteiktu Sis
personas
vecumu, ja VRS

ir Saubas par to.

identitati, PMLP
nekavejoties
nosuta tas riciba
esoso
informaciju
parbaudei VRS.

identifikaciju,
iesniedz VRS;

- Parstavibas
funkciju
nodrosinasana
arpus VRS
veicamajam
darbibam tulku
nodrosina un
tulkoSanas
izdevumus sedz
barintiesa;

- Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo dienestu
un citam valsts
iestadéem veic

sadarbiba ar NPM gimenes
pasvaldibas locek|u
socialo meklésanu un
dienestu, VRS noskaidro,
un PMLP kadas ir Sis NPM
nekavejoties iesp€jas
veic pasakumus, atgriezties
lai mekletu NPM gimene.
gimenes
loceklus, un
noskaidro,
kadas ir $1s
personas
iespéejas
atgriezties
gimene.
PMLP lémumi, VRS nav VRS nav Noteiktajos Barintiesa
NPM iesaistita. iesaistita. terminos piedalas
pienem ekspertizes
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e I
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
iepazistinasana attiecigo noteiksana,
ar lemumiem. lémumu personisko
patveruma interviju
proceduras veiksana.
ietvaros. Parstav bérna
Veic personisko | intereses.
interviju;
Jair
nepiecieSams,
nosuta NPM uz
medicinisko
ekspertizi
attieciba uz
pazimem, kas
varétu noradit
uz agrak veiktu
vajasanu vai
nodaritu smagu
kaitejumu.
Pienemto
|émumu pazino
PM atbilstosi
PazinoSanas
likumam.
Veselibas Garanteta VRS nav PMLP organizé | Barintiesa
aprupe veselibas iesaistita. veselibas noverte, vai
pakalpojumu pakalpojumu NPM pienaciga
nodrosSinasana. sniegsanu karta
(nogada pie nodrosinata
arsta); veselibas
apmaksa aprupe, un
veselibas informé
pakalpojumus. attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trukumiem ar
meérki organizét
to novérsanu.
Izglitibas Kartiba noteikta | VRS informe Ja mainas NPM | Barintiesa
nodrosinasana ar MK Izgltibas izmitinasanas noverte, vai
26.07.2016. ministriju par vietas vai NPM pienaciga
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
noteikumiem NPM dzivesvietas karta
Nr. 488 izmitinasanas adrese, PMLP nodrosinata
“Kartiba, kada vietas vai par to informé izglhtiba, un
nepilngadigam dzivesvietas Izglitibas informe
patvéruma adresi. ministriju. attiecigas
meklétajam iestades par
nodrosina konstatétajiem
izglitibas trakumiem ar
ieguves meérki organizét
iespéjas”. to novérsanu.
Juridiska VRS nav VRS nav PMLP pienem Barintiesa
palidziba iesaistita. iesaistita. iesniegumu par | parstav NPM
valsts intereses.
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
pieprasijumu.
PMLP nosuta
iestadei, kas ir
atbildiga par
valsts
nodrosSinatas
juridiskas
palidzibas
sniegsanu,
ligumu sniegt
juridisko
palidzibu.
Tulku nodrosina
un tulkoSanas
izdevumus sedz
PMLP.
Nodosana citai | VRS veic VRS nodrosina PMLP pienem Barintiesa
ES DV saskana pasakumus, lai NPM fizisko |Emumu par parstav bérna
ar Dublinas konstatetu, ka parsuatisanu. NPM nodosanu | intereses.
regulas NPM ir Dublinas citai ES DV.

nosacijumiem.

regulas
subjekts.
Sagatavo
dokumentus
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e e 1 N
Procedura . .. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
NPM nodosanai
atbildigajai DV.
IzraidiSana Darbibas veic VRS realizé Pienem Barintiesa
(piespiedu vai VRS. piespiedu izbraukSanas parstav bérna
brivpratiga Barintiesa izraidisanu rikojumu vai intereses.
atgrieSana), parstav NPM (pirms lEmumu par
iepazistinasana | labakas piespiedu piespiedu
ar léemumiem . intereses; izraidiSanas VRS | izraidiSanu.

Ja NPM tiek
atteikts pieskirt
statusu LR un ir
beigusies
patveruma
procedura
saskana ar PL,
personai
jaizcelo no LR.

par NPM
aizturéSanu un
ievietosanu
izmitinasanas
centra);
Starptautiska
migracijas
organizacija
1steno NPM
brivpratigo
atgriesanu.

pienem lemumu

Nepilngadigais patvéruma meklétajs (persona bez pavadibas) (NPM) ir patvéruma meklétaja

statusa.

lll ricibas variants: Nav pamata NPM aizturéSanai un NPM tiks ievietots bérnu aprupes
iestadeé vai audzugimene

Valsts . -
. Pilsonibas un
_ robeZsardzes/ Valsts e m e re e
Procediira - . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Péc sakotnéjo Jaiesniegumu | VRS veic PMLP sniedz - Barintiesa
darbibu iesniedz NPM, | sakotnéjas barintiesai savu | nodrosSina
veikSanas VRS darbibas ar viedokli par darbinieka
konstatéto nekavéjoties NPM. Nodrosina | NPM pieejamibu
NPM nodod izsauc PM personas izmitinasanu. diennakts
barintiesai barintiesas dokumenta rezima;
izmitinasanai. parstavi izgatavoSanu un - Barintiesa
(diennakts izsniegSanu. sadarbiba ar
reZima), lai socialo dienestu,
veiktu noskaidrojot
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e o1 N
Procedura . L. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
procesualas PMLP viedokli,
darbibas ar pienem lémumu
NPM. Péecto par NPM
pabeigSanas ievietoSanu
nodod vinam bérnu aprupes
NPM. iestade vai
audzugimeneg;
- Barintiesai bus
transporta un
tulkosanas
izdevumi.
NPM VRS veic NPM VRS ir galvena Ja PMLP riciba ir | - Barintiesa veic
identifikacija identifikacijas loma NPM informacija, kas | komunikaciju ar
pasakumus identifikacija. rada Saubas par | NPM un
(datu parbaude | VRS, sanemot patvéruma informaciju, kas
Eurodac, NPM parstavja meklétaja atvieglos NPM
sarakste ar ES piekrisanu, var identitati, PMLP | identifikaciju,
DV, noteikt nekavejoties iesniedz VRS;
informacijas medicinisko nosuta tas riciba | - Parstavibas
iegdSana no ekspertizi, lai esoso funkciju
izcelsmes valsts | noteiktu Sis informaciju nodrosSinasana
tada veida, lai personas parbaudei VRS. | arpus VRS
neizpaustu vecumu, ja VRS veicamajam
faktu, ka ir Saubas par to. darbitbam tulku
konkréta nodrosina un
persona ir PM); tulkosanas
Barintiesa, izdevumus sedz
komunic€jot ar barintiesa;
NPM, iegust Barintiesa
informaciju, sadarbiba ar
kurai ir nozime pasvaldibas

NPM
identifikacija
un iesniedz to
VRS. Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo
dienestu, VRS
un PMLP
nekavéjoties
veic

socialo dienestu
un citam valsts
iestadém veic
NPM gimenes
locek|u
meklésanu un
noskaidro, kadas
ir Sis NPM
iespéjas
atgriezties
gimene.
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e o1 N
Procedura . L. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
’ parvalde
loma
pasakumus, lai
meklétu NPM
gimenes
locek]us, un
noskaidro,
kadas ir $1s
personas
iespéjas
atgriezties
gimene.
PMLP lemumi, | VRS nav VRS nav Noteiktajos Barintiesa
NPM iesaistita. iesaistita. terminos piedalas
iepazistinasana pienem attiecigo | ekspertizes
ar lémumiem. [emumu noteiksana,
patvéruma personisko
proceduras interviju
ietvaros. veiksana.
veic personisko | Parstav bérna
interviju; intereses.
Jair
nepiecieSsams,
nosuta NPM uz
medicinisko
ekspertizi
attieciba uz
paziméem, kas
varétu noradit
uz agrak veiktu
vajasanu vai
nodaritu smagu
kaitéjumu.
Pienemto
|Emumu pazino
PM atbilstosi
PazinoSanas
likumam.
Veselibas Garantéta VRS nav PMLP nav Barintiesa
aprupe veselibas iesaistita. iesaistita. organize
pakalpojumu veselibas
nodrosinasana. pakalpojumu
sniegSanu
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e I
Procedura . L. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
(nogada pie
arsta)
Izglitibas Kartiba VRS informe Jamainas NPM | Barintiesa
nodrosSinasana | noteikta ar MK | Izglitibas izmitinasanas organizé
26.07.2016. ministriju par vietas vai izglitibas
noteikumiem NPM dzivesvietas nodrosSinasanu.
Nr. 488 izmitinasanas adrese, PMLP

“Kartiba, kada

vietas vai

par to informé

nepilngadigam | dzivesvietas Izglitibas
patveruma adresi. ministriju.
meklétajam
nodrosina
izglitibas
ieguves
iespéjas”.
Juridiska VRS nav VRS nav - PMLP pienem | Barintiesa
palidziba iesaistita. iesaistita. iesniegumu par | parstav NPM
valsts intereses.
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
pieprasijumu.
- PMLP nosuta
iestadei, kas ir
atbildiga par
valsts
nodrosSinatas
juridiskas
palidzibas
sniegsanu,
ligumu sniegt
juridisko
palidzibu.
Tulku nodrosina
un tulkosanas
izdevumus sedz
PMLP.
Nodosana citai | VRS veic VRS nodrosina PMLP pienem Barintiesa
ES DV saskana pasakumus, lai | NPM fizisko |Emumu par parstav bérna
ar Dublinas konstatétu, ka | parsttiSanu. NPM nodoSanu | intereses.
NPM ir citai ES DV.
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Valsts

Pilsonibas un

, robeZsardzes/ Valsts e o1 I
Procedura . L. . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
regulas Dublinas
nosacijumiem. | regulas
subjekts.
Sagatavo
dokumentus
NPM
nodosanai
atbildigajai DV
IzraidiSana Darbibas veic VRS realize Pienem Barintiesa
(piespiedu vai VRS. piespiedu izbrauksanas parstav béerna
brivpratiga Barintiesa izraidiSanu rikojumu vai intereses.
atgriesana), parstav NPM (pirms piespiedu | IEmumu par
iepazistinasana | labakas izraidiSanas VRS | piespiedu
ar lemumiem . | intereses; pienem |[émumu | izraidiSanu.

Ja NPM tiek
atteikts pieskirt
statusu LR un ir
beigusies
patveruma
procedura
saskana ar PL,
personai
jaizcelo no LR.

par NPM
aizturéSanu un
ievietoSanu
izmitinasanas
centra);
Starptautiska
migracijas
organizacija
1steno NPM
brivpratigo
atgriesanu.
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6. Institlciju informésana par barintiesas pienemtajiem

lEmumiem

Normativie akti nosaka kartibu, kada barintiesa informé attiecigas institlcijas par barintiesas
pienemtajiem lemumiem.

Barintiesai par atseviskiem tas pienemtajiem |Emumiem jainformé:

1.

Valsts socialas apdrosinasanas agentura;

2. Uzturhdzeklu garantiju fonda administracija;

ounkw

Pilsonibas un migracijas lietu parvalde;
Pasvaldibas socialais dienests;

Labklajibas ministrija;

informacijas ievade informacijas sistéemas.

6.1. Valsts socialas apdroSinasanas agentiras (turpmak - VSAA)

informésana

Informacijas sniegSana VSAA notiek saskana ar:

1.

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1643 ,Kartiba, kada
pieskir un izmaksa pabalstu aizbildnim par bérna uzturé$anu" 7. un 14.punktu;
Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1600 ,Kartiba, kada
pieskir un izmaksa atlidzibu par aizbildna pienakumu pildisanu" 4.1 un 11.punktu;
Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1517 ,Noteikumi par
gimenes valsts pabalsta un piemaksu gimenes valsts pabalsta par bérnu invalidu
apmeéru, ta parskatisSanas kartibu un pabalsta un piemaksas pieskirSanas un izmaksas
kartibu” 13. un 13.% punktu;

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1609 "Noteikumi par
bérna kopsSanas pabalsta un piemaksas pie bérna kopsanas pabalsta un vecaku
pabalsta par dviniem vai vairakiem vienas dzemdibas dzimusiem bérniem apmeéru, ta
parskatiSanas kartibu un pabalsta un piemaksas pieskirsanas un izmaksas kartibu" 9.1
punktu;

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1607 "Noteikumi par
bérna invalida kopSanas pabalsta apméru, ta parskatiSanas kartibu un pabalsta
pieskirSanas un izmaksas kartibu" 5. un 5. punktu;

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1549 "Kartiba, kada
pieskir un izmaksa atlidzibu par audZzugimenes pienakumu pildisanu" 4.4 un 11.!
punktu;

Ministru kabineta 2017. gada 12. decembra noteikumu Nr.752 “Kartiba, kada pieskir
un izmaksa atlidzibu par adoptéjama bérna aprupi un piemaksu par vienlaikus vairaku
adoptéjamo bérnu apripi un uzraudzibu” 9. un 18.punktu;

Ministru kabineta 2013.gada 21.maija noteikumu Nr.261,Noteikumi par valsts
atbalstu ar celiakiju slimiem bérniem” 5.1., 5.2., 5.4., 5.5.apakSpunktu;
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9. Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1546 ,Noteikumi par
bérna piedzimsanas pabalsta pieskirsanas un izmaksasanas kartibu” 6. punktu:

10. Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1606 ,Noteikumi par
pabalsta apmeéru transporta izdevumu kompenséSanai invalidiem, kuriem ir
apgrutinata parvietoSanas, ta parskatiSanas kartibu un pabalsta piesSkirSanas un
izmaksas kartibu” 7. un 8. punktu;

11. Ministru kabineta 1998. gada 28.julija noteikumu Nr.270 ,Vidéjas apdroSinasanas
iemaksu algas aprékinasanas kartiba un valsts socialas apdroSinasanas pabalstu
pieskirsanas, aprékinasanas un izmaksas kartiba” 21.4, 21.> punktiem

12. Ministru kabineta 2006. gada 19.decembra noteikumu Nr.1037,,Barintiesas darbibas
noteikumi” 70.punktu.

Barintiesa 3 darbdienu laika péc lémuma stasanas likumiga spéka pazino VSAA
nodalai par lemumu:

a) par aizgadibas tiesibu partraukSanu vai partraukto aizgadibas tiesitbu atjaunosanu
bérnu vecakiem;

b) par aizbildna iecelSanu, atlaiSanu vai atcelSanu;

c) par bérna ievietoSanu ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institdcija
vai bérna uzturésanas izbeigSanu minétaja institucija;

d) par bérna ievietoSanu audZugimené vai bérna uzturésanas izbeigSanu audzugimené;

e) par bérna nodosanu adoptétaju apripé un uzraudziba pirms adopcijas
apstiprinasanas tiesa;

f) par pabalstu/atlidzibu izmaksu partraukSanu personai, kura bérnu neaudzina, un
izmaksasanu personai, kura faktiski audzina bérnu.

Barintiesu likuma 49. panta pirmaja dala noteikts, ka barintiesas lemumi stajas speka un
izpildami nekavéjoties. levérojot minéto, vérSam uzmanibu, ka barintiesai japazino par
pienemto lémumu VSAA (nevis jasita lémuma noraksts!) 3 darbadienu laika no ta
pienemsanas briza. Noradams, ka savlaiciga VSAA informésSana par barintiesas pienemto
lemumu butiski ietekmeé attiecigo pabalstu izmaksas atbilstibu un savlaicigumu.

Papildus informé&jam, ka saskana ar minétajiem normativajiem aktiem par [Emumu par
aizgadibas tiesibu partraukSanu vai atjaunoSanu, ka ari par léemumu par bérna ievietoSanu
ilgstoSas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institlcija vai bérna uzturésanas
izbeigSanu minétaja institucija japazino vecaku deklarétas dzivesvietas Valsts socialas
apdrosinasanas agenturas nodalai.

Savukart par lemumu par aizbildna iecelSanu, atlaiSanu vai atcelSanu japazino aizbildna
deklarétas dzivesvietas Valsts socialas apdrosinasanas agenturas nodalai.

Par lemumu par bérna ievietosanu audzugimené vai bérna uzturéSanas izbeigSanu
audzugimeneé japazino audzugimenes deklarétas dzivesvietas Valsts socialas apdrosinasanas
agenturas nodalai.

Barintiesai, kura pienémusi |[émumu par bérna nodoSanu adoptétaju pirmsadopcijas
aprupé, informacija par pienemto lemumu jasniedz adoptétaju deklarétas dzivesvietas Valsts
socialas apdrosinasanas agentiras nodalai.

Rokasgramatas nodalas 112 Satura raditajs


https://likumi.lv/doc.php?id=202714
https://likumi.lv/doc.php?id=202714
https://likumi.lv/doc.php?id=202714#p6
https://likumi.lv/ta/id/202851-noteikumi-par-pabalsta-apmeru-transporta-izdevumu-kompensesanai-invalidiem-kuriem-ir-apgrutinata-parvietosanas-ta-parskatisanas
https://likumi.lv/ta/id/202851-noteikumi-par-pabalsta-apmeru-transporta-izdevumu-kompensesanai-invalidiem-kuriem-ir-apgrutinata-parvietosanas-ta-parskatisanas
https://likumi.lv/ta/id/202851-noteikumi-par-pabalsta-apmeru-transporta-izdevumu-kompensesanai-invalidiem-kuriem-ir-apgrutinata-parvietosanas-ta-parskatisanas
https://likumi.lv/ta/id/202851-noteikumi-par-pabalsta-apmeru-transporta-izdevumu-kompensesanai-invalidiem-kuriem-ir-apgrutinata-parvietosanas-ta-parskatisanas
https://likumi.lv/ta/id/202851-noteikumi-par-pabalsta-apmeru-transporta-izdevumu-kompensesanai-invalidiem-kuriem-ir-apgrutinata-parvietosanas-ta-parskatisanas#p7
https://likumi.lv/ta/id/202851-noteikumi-par-pabalsta-apmeru-transporta-izdevumu-kompensesanai-invalidiem-kuriem-ir-apgrutinata-parvietosanas-ta-parskatisanas#p8
https://likumi.lv/doc.php?id=51414
https://likumi.lv/doc.php?id=51414
https://likumi.lv/doc.php?id=51414
https://likumi.lv/doc.php?id=51414#p21.4
https://likumi.lv/doc.php?id=51414#p21.5
https://likumi.lv/ta/id/150736-barintiesas-darbibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/150736-barintiesas-darbibas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/150736-barintiesas-darbibas-noteikumi#p70
https://likumi.lv/ta/id/139369-barintiesu-likums#p49

Barintiesa, kura pienémusi lemumu par pabalstu izmaksu personai, kura faktiski audzina
bérnu, pazino par to Valsts socialas apdrosinasanas agenturas nodalai atbilstosi tas personas
deklarétajai dzivesvietai, kura faktiski audzina bérnu.

Barintiesa, kas pienémusi lEmumu par pabalstu izmaksu partraukSanu personai, kura bérnu
faktiski nekopj un neaudzina, pazino par to Valsts socialas apdrosinasanas agentliras nodalai
atbilstosi pabalsta sanéméja deklarétajai dzivesvietai.

6.2. Uzturlidzek|u garantiju fonda (turpmak - UGF) informésana

Saskana ar UGF likuma 14. panta pirmas dalas 9., 10. un 11.punkta noteikto UGF
administracija partrauc uzturlidzek|u izmaksu, ja:

e iesniedzejam partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas;

e aizbildnis, kuram tiek veikta uzturlidzeklu izmaksa no Fonda, beidzis pildit aizbildna
pienakumus;

e iesniedzéjs faktiski neapripé bérnu.

Saskana ar mineéta likuma 14. panta piektaja dala noteikto, ja iestajies 5a panta pirmas dalas

9. vai 10. punkta minétais apstaklis attieciga barintiesa par to ne vélak ka 3 darbdienu laika
pazino UGF administracijai.

Tadéjadi UGF par pienemto Iemumu informésanas kritérijs ir saistits ar to vai vecakam
(aizbildnim) ieprieks veikta uzturlidzeklu izmaksa no UGF. levérojot minéto, barintiesai
japazino UGF (nevis jastita lemuma noraksts!) 3 darbadienu laika no ta pienemsanas briza
par pienemto lemumu:

e ja personai, kurai veikta uzturlidzeklu izmaksa no UGF partrauktas vai atnemtas
aizgadibas tiesibas;

e ja aizbildnis, kuram veikta uzturlidzeklu izmaksa no UGF, beidzis pildit aizbildna
pienakumus.

6.3. Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes (turpmak -
PMLP) informésana
Saskana ar Ministru kabineta 2011. gada 15. februara noteikumu Nr.131 ,ledzivotaju

registra_ieklauto zinu aktualizéSanas kartiba" 7.punkta noteikto, barintiesas PMLP sniedz
zinas, izmantojot minéto noteikumu pielikuma esosas veidlapas, par:

a) aizgadibas tiesibu partraukSanu un atjaunosanu;

b) aizbildnibas nodibinasanu un aizbildna iecelSanu;

c) aizbildnibas izbeigSanos un aizbildna atcelSanu vai atlaisSanu;

d) aizgadna iecelS8anu un aizgadna atcelSanu vai atlaiSanu;

e) bérna ievietoSanu audzugimené, iznemsSanu no tas un uzturéSanas izbeigSanu
audzugimeneg;
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f) bérna ievietosanu ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas instittcija un
bérna aprupes izbeigSanu taja.

6.4. Sociala dienesta informeésana

Barintiesa informé pasvaldibas socialo dienestu saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma 27. panta piektaja dala noteikto, ka barintiesa péc tam, kad pienemts [Emums par bérna
SkirSanu no gimenes, nekavéjoties informeé par to pasvaldibas socialo dienestu vai pasvaldibas
delegéto personu. Sajos gadijumos pasvaldibas socialais dienests kopa ar citam pasvaldibas
institlcijam, bérna vecakiem un bérna tiesibu aizsardzibas iestadém izstrada gimenes atbalsta
un palidzibas programmu.

Barintiesu likuma 39.panta pirma dala paredz, ka péc tam kad ir pienemts [emums par bérna
arpusgimenes aprupi, barintiesa nekavéjoties par to informé bérna vecaku dzivesvietas socialo
dienestu un ltdz sniegt nepiecieSamo palidzibu bérna vecakiem.

6.5. Labklajibas ministrijas informésana

Ministru kabineta 2018.gada 30.oktobra noteikumu Nr.667 “Adopcijas kartiba” (turpmak —
Adopcijas kartiba) 25.punkts paredz, ka barintiesas sniedz Labklajibas ministrijai informaciju
par lemumu, ar kuru persona atzit par atbilstoSu adoptétaja statusam — Bdrintiesa triju
darbdienu laika par pienemto lemumu informé ministriju un 10 darbdienu laika nosuta tai
lemuma norakstu.

Adopcijas kartibas 43.punkts: Bérnu pirmsadopcijas aprtupé nodod uz laiku lidz seSiem
menesiem. Badrintiesa 10 darbdienu laika péc lemuma pienemsanas par adoptéjama bérna
nodosanu pirmsadopcijas apripé nosata ministrijai un adoptéjama likumiskajam parstavim
lemuma norakstu.

Adopcijas kartibas 49.punkts - Barintiesa pirmsadopcijas aprupes termina beigas apkopo
gimenes izpétes rezultatus un izverte, vai adopcija Saja gimené ir adoptéjama bérna intereseés,
un pienem atbilstoSu Iemumu, ka ar1 10 darbdienu laika péc ta pienemsanas nosuta ministrijai
lemuma norakstu.

Saskana ar Adopcijas kartibas 63.punktu, adopcija uz arvalstim pielaujama, ja Latvija nav
iespéjams nodrosSinat adoptéjama bérna audzinasanu un pienacigu aprupi gimené un
barintiesa, ar kuras [Emumu bérns ievietots arpusgimenes aprupé, par to pienémusi attiecigu
[emumu. Par pienemto lemumu barintiesa 10 darbdienu laika informé ministriju.

Adopcijas kartibas 77.punkts nosaka, ka barintiesa arvalsts adoptétajam kopa ar [emuma
norakstu izsniedz adopcijas dokumentus, lieta atstajot to apliecinatas kopijas. Barintiesa
lemuma norakstu un apliecinatu adoptéjama dzimsanas apliecibas kopiju 10 darbdienu laika
nosuata ministrijai.
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6.6. Informacijas ievietosana Audzugimenu informacijas sistéma un
nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistéma

Savlaiciga informacijas ievietoSana AGIS un NPAIS sistemas nodrosina efektivu informacijas
apmainu barintiesai ar vairakam instittcijam, t.sk. UGF un VSAA.

Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumu Nr. 563 “AudZugimenu informacijas
sistemas noteikumi” 8.punkts paredz, ka Barintiesa un arpusgimenes apripes atbalsta centrs
triju darbdienu laika péc attiecigas informacijas iegliSanas vai radiSanas ieklauj sistéma So
noteikumu 5. punkta minéto informaciju.

Ministru kabineta 2014.gada 25.marta noteikumu Nr.157 “Nepilngadigo personu atbalsta
informacijas sistémas noteikumi” 8.2.apaksSpunkts paredz, ka barintiesa nekavéjoties, bet ne
vélak ka triju darbdienu laika péc attiecigas informacijas iegliSanas, iesniedz sistéma $adu
informaciju — $o noteikumu 5.1.1., 5.1.2,, 5.1.3., 5.1.4,, 5.1.5., 5.1.6., 5.1.7.,, 5.1.8., 5.1.9,,
5.1.10., 5.1.11.,, 5.1.14., 5.1.15,, 5.1.16., 5.1.17.,, 5.2., 5.5.,, 5.6., 5.8., 5.14., 5.18., 5.19.1,,
5.19.2,,5.19.3,,5.19.4,,5.20,,5.21.1,,5.21.2,,5.21.3,,5.21.4,, 5.21.5., 5.21.6.,, 5.21.7., 5.21.9.
un 5.22. apaksSpunkta minéto informaciju. Barintiesa So noteikumu 5.20.apaksSpunkta minéto
informaciju ievada sistéma tikai tad, ja ir ierosinata administrativa lieta par aizgadibas tiesibu
partraukSanu, atnemsanu vai atjaunosanu.
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